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RIO GRANDE DO NORTE
LEI COMPLEMENTAR N° 720, DE 22 DE JULHO DE 2022.

Institui, no ambito do Estado do Rio
Grande do Norte, o Fundo Estadual para
a Promocgdo dos Direitos das Mulheres
(FEMUL/RN), altera a Lei
Complementar Estadual n° 602, de 7 de
agosto de 2017, que institui o Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDIM), e da outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:
CAPITULO 1
DO FUNDO ESTADUAL PARA A PROMOCAO DOS DIREITOS DAS MULHERES
Secao I
Da Finalidade

Art. 1° Fica instituido no ambito do Estado do Rio Grande do Norte, o
Fundo Estadual para a Promoc¢ao dos Direitos das Mulheres (FEMUL/RN), vinculado a
Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos Direitos
Humanos (SEMJIDH), de natureza contabil e financeira, com o objetivo de captar
recursos a serem aplicados em planos, programas, atividades e projetos de promogao,
defesa e assisténcia das mulheres, além de custear as agdes voltadas para a manutengao e
funcionamento do Conselho Estadual dos Direitos das Mulheres (CEDIM).

§ 1° As agdes e atividades financiadas pelo FEMUL/RN, mencionadas no
caput e no art. 19 desta Lei Complementar terdo dotagdes or¢amentarias e codigos de
identificagdo proprios.

§ 2° A Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade
Racial e dos Direitos Humanos (SEMJIDH) devera destacar a execugdo dos recursos do

FEMUL/RN em suas prestagdes de contas anuais de gestdo encaminhadas ao Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN).

§ 3° Semestralmente, a Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude,
da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos (SEMJIDH) publicard, em sitio eletronico,
de forma acessivel e de facil compreensao, relatorio circunstanciado sobre o montante de
recursos arrecadados pelo FEMUL/RN, sua aplicacdo e resultados obtidos.
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Secao I1
Dos Recursos e da Utilizacao

Art. 2° Constituem recursos do FEMUL/RN:

I - dotagOes or¢amentarias e créditos adicionais do Or¢amento Geral do
Estado;

IT - subvengdes, auxilios, contribui¢gdes, doacdes e legados, de qualquer
fonte, nacional ou internacional;

III - transferéncias decorrentes de convénios, ajustes, acordos, contratos e
congéneres, celebrados com oOrgdos e entidades da administracdo publica federal,
estadual e municipal ou com organizagdes € organismos internacionais;

IV - receitas oriundas da arrecadacdo de taxas cobradas em razao de leis
estaduais que dispdem sobre a prevencdo e enfrentamento a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher;

V - rendimentos e juros oriundos de aplicacdes financeiras dos recursos
do Fundo;

VI - receitas provenientes da alienagdo de bens e materiais inserviveis da
Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos Direitos
Humanos (SEMJIDH), adquiridos com recursos do FEMUL/RN;

VII - saldos de exercicios anteriores, que serdo transferidos para o
exercicio seguinte, a crédito do FEMUL/RN;

VIII - outros recursos que lhe venham a ser destinados.

§ 1° A utilizagdo dos recursos do FEMUL/RN dependerd de previa
aprovacdo do Conselho Estadual dos Direitos das Mulheres (CEDIM), ao qual serdo
apresentados os pleitos e planos para a execucdo do dispéndio, de acordo com a
legislacdo que disciplina a celebracdo de contratos administrativos ou convénios,
especialmente a Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei Federal n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021.

§ 2° Os recursos do FEMUL/RN serdo depositados em conta corrente
especifica para esta finalidade, em instituicdo financeira oficial, administrada pela
Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos Direitos
Humanos (SEMJIDH), conforme o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 3° Os recursos do FEMUL/RN terdo as seguintes destinacoes:

I - implementagdo de politicas de promog¢do e defesa dos direitos das
mulheres em conformidade com as diretrizes formalmente deliberadas pelo CEDIM,;

IT - implantacdo das medidas pedagogicas, campanhas e programas de
formacdo educacional e cultural consoante com os objetivos e prioridades da Politica
Estadual dos Direitos das Mulheres;
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IIT - participacdo de representantes governamentais e de organizacdes da
sociedade civil no CEDIM, em eventos relacionados ao debate da tematica da promogao
e defesa dos direitos das mulheres;

IV - publicacdes em geral e programas de pesquisas cientificas
relacionadas a tematica da promocao e defesa dos direitos das mulheres;

V - custos da sua propria gestdo, exceto despesas de pessoal relativas a
servidores publicos.

§ 1° Os recursos do FEMUL/RN n3o poderdo ser objeto de
remanejamentos, transposicdes ou transferéncias de finalidade diversa daquela prevista
nesta Lei Complementar.

§ 2° A Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade
Racial e dos Direitos Humanos (SEMIJIDH) acompanhard e fiscalizara as agdes e
atividades provenientes de recursos do FEMUL/RN.

Art. 4° Os projetos, agdes, atividades e incentivos financiados com
recursos do FEMUL/RN deverdao ser precedidos de Nota Técnica subscrita pelos
membros do CEDIM, sob pena de nulidade do procedimento.

Secao 111
Da Administracio e da Fiscalizacao

Art. 5° O FEMUL/RN sera administrado por um Conselho Gestor,
vinculado & Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos
Direitos Humanos (SEMJIDH), a quem compete sua gestdo e execug¢do orgamentaria,
financeira e patrimonial, composto pelos seguintes membros:

I - o Secretario de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade
Racial e dos Direitos Humanos, que o presidira;

IT - o Chefe de Unidade Instrumental de Finangas e Planejamento da
Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos Direitos
Humanos (SEMJIDH);

IIT - 1 (um) membro do CEDIM oriundo da sociedade civil, que sera
designado apos eleicdo por maioria simples, e podera ser substituido a qualquer tempo
por decisdo do colegiado.

§ 1° O membro de que trata o inciso III tera o mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reeleito.

§ 2° A participacao no Conselho Gestor do FEMUL/RN sera considerada
prestagdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

§ 3° Aplica-se, no que couber, a administracdo financeira do
FEMUL/RN, o disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei Federal
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, na
Lei Estadual n° 4.041, de 17 de dezembro de 1971, bem como nas demais normas
pertinentes a licitagdes publicas e contratos administrativos e a prestacdes de contas
devidas ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN).

Art. 6° Compete ao Conselho Gestor do FEMUL/RN:
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I - elaborar e aprovar seu regimento interno;

IT - definir as diretrizes e normas para utilizagdo dos recursos nas
modalidades previstas nesta Lei Complementar;

III - aprovar a programag¢do orcamentdria e financeira dos recursos € 0s
projetos a serem executados, respeitadas as diretrizes € normas definidas no inciso II
deste artigo;

IV - acompanhar a execugdo orcamentdria e financeira dos recursos e
aprovar o relatdrio circunstanciado sobre o montante de recursos arrecadados pelo
Fundo, sua aplicacao e resultados obtidos;

V - administrar a conta de aplicagdo dos recursos do Fundo;

VI - efetuar as avaliagdes relativas a respectiva execugdo or¢amentario-
financeira.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° A Lei Complementar Estadual n® 602, de 7 de agosto de 2017,
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 1° Fica instituido o Conselho Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDIM), orgio colegiado de natureza deliberativa e fiscalizadora,
vinculado a Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da
Igualdade Racial e dos Direitos Humanos (SEMJIDH).” (NR)

Art. 4° O CEDIM sera composto por 24 (vinte e quatro) membros,
titulares e suplentes, na seguinte propor¢do:

I - 12 (doze) representantes governamentais, sendo:

a) 11 (onze) de orgdos ou entidades da Administracdo Publica
Estadual, escolhidos pelo Governador do Estado;

b) 1 (um) representante do Poder Legislativo Estadual, indicado pela
Mesa da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte
(ALRN);

Il - 12 (doze) representantes de organizagdes da sociedade civil,
selecionados por meio de chamada publica, que atuem na defesa e
promogdo dos direitos das mulheres, no combate ao machismo e na
promogdo da igualdade de género, no dmbito do Estado do Rio
Grande do Norte.

“Art. 8° As despesas decorrentes da implementagdo desta Lei
Complementar correrdo por conta de dotagoes consignadas a
Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial
e dos Direitos Humanos (SEMJIDH) na Lei Or¢amentdria Anual

(LOA).” (NR)
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Art. 8° As matérias tratadas nesta Lei Complementar que ndo sejam
reservadas constitucionalmente a lei complementar poderao ser objeto de alteragdo por
lei ordinaria.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentard, no que couber, o disposto
nesta Lei Complementar.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 22 de julho de 2022,
201° da Independéncia e 134° da Republica.

FATIMA BEZERRA
Maria Luiza Quaresma Tonelli
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