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RI' O GRANDE DO NORTE
PRQJETO DE LEI COVPLEMENTAR N° 007/ 04
PROCESSO N° 0010/ 04

MENSAGEM N° 054/ GE Em Natal, 13 de janeiro de 2004

Senhor Presidente

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa Egrégia Assenbléia
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei Conplenentar que
“dispde sobre a Lei Oganica e o Estatuto da Policia Cvil do Estado do Rio Grande do
Norte, e da& outras providéncias.”

A proposta normativa enderecada ao Parlamento Estadual destina-se a
promover a reestruturacdo organica da Policia Civil do Estado do Rio Gande do Norte
mediante: (i) a consolidagdo dos diversos veiculos nornmativos — que dispdem sobre os
Orgdos conponentes da instituicdo policial civil — integrados ao presente Projeto de Lei
Conpl ementar; e (ii) a criagdo ou nodificacdo nomnal de drgdos e cargos cujas
atribui ¢des conformam a realidade estadual as diretrizes tracadas no Plano Nacional de
Seguranga Publica, firmado pelo Mnistério da Justica

Adermais, o Projeto de Lei Conplementar em apreco, unma vez inserido no
ordenament o norte-rio-grandense, disciplinara o regime juridico institucional especifico
da carreira dos servidores policiais civis, cuja criacdo temregistro cronol 6gico com a
Lei Estadual n.° 5.074, de 20 de outubro de 1981. Portanto, o veiculo normativo disporé
sobre as condi¢des de ingresso e confirmacdo na carreira, as prono¢gdes por Antigui dade
ou por Merecinmento, as garantias e prerrogativas, os direitos e as vantagens, bem cono
outros aspectos que | hes sdo pertinentes.

Exnt Sr. Deputado ROBI NSON MESQUI TA DE FARI A
Presi dente da Assenbl éia Legislativa do Estado

Pal aci o José Augusto

Nest a
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A particul arizacdo dessas regras em texto normativo distinto da Lei
Compl ementar Estadual n.° 122, de 30 de junho de 1994, justifica-se pela peculiar
atuacdo desses agentes publicos, conpronetidos com a seguranca da soci edade e o conbate

preventivo da viol éncia dos centros urbanos e rurais

Merece destaque, outrossim a nudanga de regime renuneratorio dos
servidores policiais civis a ser verificada sob a forma de subsidio (parcela Unica),
consoante determina o art. 144, 8 9° da Constituiclo Federal de 1988. A nedida eleva a
posi cdo do Estado do Rio Grande do Norte no cenario federativo por neio do cunprinento
do seu mister constitucional de respeito aos preceitos da vigente Carta Magna

Comb se vé, a proposta de Ato Normativo enderecada ao Parlanento Estadua
ratifica o dever inequivoco do Estado em preservar a ordem publica e a incolum dade das
pessoas € do patrimbnio publico por meio da garantia de condig¢des de funcionamento
eficaz da instituicdo da Policia Civil e do resgate a valorizagdo do policial civil
uni dade organica essencial para o conbate as condutas tidas por Lei conp ilicitos
penai s.

Cente da relevancia da matéria, que certamente sera inserida no

ordenamento juridico norte-rio-grandense, confio na rapida tramtacdo do incluso Projeto
de Lei Conplenentar e, ao final, na aprovagdo por essa Casa Legislativa.

WIlma Maria de Faria
Gover nador a

RI' O GRANDE DO NORTE
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PRQJETO DE LEI COVPLEMENTAR

Di spde sobre a Lei Organica e o Estatuto da Policia
Cvil do Estado do Rio Gande do Norte e da outras
provi dénci as.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RI O GRANDE DO NORTE: FACO SABER que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Conpl ementar:

LI VRO |
DA LEI ORGANI CA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
RI O GRANDE DO NCRTE

Ti TULO UNI CO
DAS DI SPOSI COES | NSTI TUCI ONAI' S E DA ESTRUTURA ORGANI ZACI ONAL

CAPI TULO |
DAS DI SPOSI GOES | NSTI TUCI ONAI S

Art. 1° Esta Lei Conplenentar dispBe sobre a organizacdo, as garantias, 0S
direitos e os deveres da Policia Civil do Estado do Ro Gande do Norte, na forma do
artigo 24, inciso XVI, da Constituicdo Federal, do artigo 20, XVI, da Constituicéo
Est adual , bem comp institui o Estatuto da Policia Cvil Estadual.

Art. 2° Incumbe a Policia Cvil do Estado do Rio Gande do Norte, érgao
integrante e subordinado & Secretaria de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Soci al
(SESED), ressalvada a conpeténcia da Unido, o exercicio das funcbes de policia
judiciaria e a apuracdo das infracfes penais, exceto as militares, cabendo-lhe preservar
a ordeme a seguranca publicas.

Paragrafo Gnico. Constituemse ainda fungdes da Policia Cvil:

| — propor ao Secretdrio de Estado da Seguran¢a Publica e da Defesa Social
0 planejamento e a programacdo dos investinmentos da Policia Cvil;

Il — executar os atos administrativos de natureza disciplinar e de gestéo
orcamentaria e financeira referentes a pessoal, a conpra de materiais, equipamentos e a
contratacdo de servicos no anbito da Policia Cvil;

Il - coordenar, controlar, orientar e exercer as atividades de policia
judiciaria, a cargo das delegacias de policia, excetuando-se a conpeténcia da Policia
Federal, bem conb executar em todo o Estado as atividades de prevengdo e repressdo da
crimnalidade, ressalvadas as atribuicbes da Policia Mlitar;

IV — prover os neios indispensaveis ao funcionanento dos érgdos que | he séo
subor di nados;

V — pronover e supervisionar a execucdo de diligéncias e investigacdes para
a elucidacao de ilicitos penais;

VI — propor ao Secretario de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Soci al
a anpliacdo do aparelho policial nas areas em que ocorrer aurmento da crinminalidade;



ASSEMBLEI A LEG SLATI VA DO ESTADO DO RI O GRANDE DO NORTE
SECRETARI A DE | NFORMATI CA

NATAL, 19. 01. 2004 BOLETI M OFI CI AL 2132 ANO XI'V SEGUNDA- FEI RA
VII — fornmar e treinar permanentenente os policiais civis;
VIIl - articular-se coma Policia Mlitar e com os demais Orgdos da SESED,

do Departanento de Policia Federal e das Forcas Armadas, a fim de colaborar na defesa e
na seguranca do Estado e das instituicdes;

I X — manter atualizados:
a ) os arquivos sobre mandados de prisdo e docunentos correl atos;

b) o cadastro de fotografias de crimnosos procurados, providenciando,
senpre que necessario, sua divul gagdo através dos nei os cabiveis; e

c) as estatisticas sobre crines e contravencdes;

X — supervisionar e controlar a acdo policial, na é&rea de sua
circunscricdo, com o fim de evitar e reprimr o enprego de violéncia ou de quaisquer
mét odos atentatorios a integridade ou & dignidade do ser humano;

XI - executar, através das delegacias da Capital, da Gande Natal e do
Interior, a investigagdo e a busca de pessoas desapareci das;

Xl — cunprir as determi nagdes das autoridades judiciarias nos processos
crimnais relacionados com prisdo ou soltura de réus ou coma execucdo de diligéncias;

Xl — exercer outras atividades correl atas, especialnente as que |he forem
atribuidas pelo Secretario de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Soci al .

Art. 3° Para os fins desta Lei Conplementar, consideramse policiais civis
os servidores publicos efetivos |egalnente investidos nos cargos da carreira da Policia
Cvil.

§ 1° Consi dera-se autoridade policial o Delegado de Policia que, |egalnente
investido, exerce, em natéria de policia judiciaria, conpeténcia para consecucdo dos
fins do Estado, tendo a seu cargo a direcdo das atividades da unidade integrante da
Policia Cvil.

8 2° O Delegado de Policia goza de autonoma e independéncia no exercicio
das atribui ¢cbes de seu cargo.

§ 3° Considera-se agente da autoridade policial todo e qual quer policial
civil investido nas atribui¢des de seu cargo.

Art. 4° Fica assegurado & Policia Gvil autononma admnistrativa para a
gestdo orcanmentaria e financeira dos recursos al ocados em seu orcanento.

Paragrafo danico. A Policia Civil é hierarquicamente subordinada ao
CGovernador de Estado, por intermédio da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e da
Def esa Social (SESED).

Art. 5° Sao sinmbolos oficiais da Policia Cvil o hino, a bandeira, o braséo
e o distintivo, conforme os nodel os estabel eci dos por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° Sdo principios basicos da Policia Cvil:

| — a legalidade;
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Il — a hierarquia;

Il — a disciplina;

IV - o0 respeito a dignidade e aos direitos humanos;

V — a noral i dade;

VI - a uni dade.

Art. 7° O exercicio da funcdo policial, por suas caracteristicas e
finalidades, fundanenta-se nos principios da hierarquia e disciplina, no cunprimento das

leis, regulanentos e normas de servico de acordo com os preceitos abaixo:

I - a hierarquia da funcdo preval ecera sobre a hierarquia do cargo, na
forma desta Lei Conpl ementar;

Il — a precedéncia entre os integrantes das Cl asses dos Quadros de Pessoal
da Policia Gvil seré estabel ecida pela subordinacdo funcional .

Art. 8 A funcdo policial é inconpativel com qualquer outra atividade,

salvo com o exercicio de cargo de professor, respeitada a conpatibilidade de horarios
entre este e o regine de trabal ho definido nesta Lei Conplenentar.

CAPi TULO 1 |
DA ESTRUTURA ORGANI ZACI ONAL

Secéo |
Das di sposi ¢cbes gerais

Art. 9° A estrutura basica da Policia Cvil conpde-se de:
| — Orgdo de Direcdo Geral: Delegacia-Geral da Policia Gvil (DEGEPQL);

Il — Orgdos de Assessoranento Direto a Del egacia-Geral de Policia Gvil:

a) Secretaria Executiva e de Comuni cagdo Social (SECOVS);
b) Assessoria Técnico-Juridica (ATIUR);
c) Acadenmia de Policia Gvil (ACADEPQL); e

d) Divisdo Especializada em Investigacdo e Conbate ao Crine Organizado
(DEI COR);

Il — Orgdos de Execugdo Programética:
a) Diretoria de Policia GCivil da Grande Natal (DPGRAN); e

b) Diretoria de Policia CGvil do Interior (DPCIN), conposta por: Divisdo de
Policia Civil do Ceste do Estado (DI VIPOE) e Del egaci as Regionais (DR);

IV — Orgdos de Atuacgdo Instrunmental:

10
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a) Diretoria Admnistrativa; e

b) Diretoria de Planejanento e de Financgas.

§ 1° A Diretoria Admnistrativa serd conposta pel os seguintes Setores:
| — Setor de Pessoal;

Il - Setor de Transportes;

Il — Setor de Al noxarifado;

IV — Setor de Arquivo;

V - Setor de Informatica;

VI - Setor de Patrindnio;

VIl - Setor de Conpras; e

VIIl — Setor de Radio.

§ 2° Os titulares dos d6rgdos que conpbem a estrutura basica da Policia
Civil exercerdo cargo com ssionados ou funcdo de confianca.

8 3° O provinmento dos cargos com ssionados de titulares da Del egaci a- Geral
de Policia Civil e dos oOrgdos de execugcdo programatica na estrutura basica da Policia
Civil recaird, exclusivamente, em integrantes da carreira de Delegado, respeitadas a
hierarquia e a habilitagdo técnica exigida.

§ 4° A indicacdo dos Titulares dos cargos conponentes dos Orgdos de
assessoramento direto a Delegacia-CGeral de Policia Civil recaira sobre integrantes da
carreira de Delegado de Policia Cvil, com excecdo do disposto no art. 9°, inciso II,
alinea “b", por ato do Del egado-CGeral da Policia Civil em conjunto com o Secretéario de
Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social .

§ 5° A indicacdo dos Titulares dos cargos integrantes dos ¢rgdos de atuagdo
instrumental previstos no inciso IV, “a” e “b” deste artigo, serd feita por ato do
Del egado- Geral da Policia CGvil em conjunto com o Secretario de Estado da Seguranca
Publ i ca e da Defesa Social .

§ 6° Em caso da indicagdo prevista no § 5° deste artigo recair em servidor
publico efetivo, este somente fara jus ao acréscimp do valor da Representagdo do
respectivo cargo contido no Anexo |1l desta Lei Conpl enentar.

8§ 7° As fungdes de confianca previstas no 8 1°, incisos | a IV, deste
artigo, serdo atribuidas exclusivanente a servidores publicos efetivos da carreira
policial do Estado, cujos valores estdo definidos no Anexo IV desta Lei Conpl enentar.

§ 8% O provimento dos cargos em com ssdo ou designagdo para a fungdo de
confianca de que tratam os 8§ 3°, 4° 5° e 6° deste artigo dar-se-a por ato
discricionario do Governador do Estado, podendo del egar essa conpeténcia ao Secretdrio
de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social, na forma do art. 64, paragrafo Unico,
da Constituicdo do Estado.

11
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§ 9° Os Orgdos que conpdem a estrutura basica da Policia Cvil terdo sua
estrutura e quadro de Ilotacdo de pessoal definidos em regulanento préprio, por
iniciativa do Del egado-CGeral de Policia Gvil ou do Secretario da Seguranca Publica e da
Def esa Soci al .

Art. 10. A estrutura organizacional da Policia Gvil é conposta, ainda,
pel os segui ntes 6rgaos:

| — Consel ho Superior de Policia Gvil (CONSEPQL);

Il — Col egi ado de Del egados de Policia Gvil (COLDEPQL);
Il — Del egaci as Especializadas da Capital e do Interior;
IV — Del egacias de Plantdo da Capital e do Interior;

V — Delegacias Distritais da Capital e do Interior;

VI - Del egaci as Minici pai s;

VI| - Del egacias de Policia da Grande Natal.

Secdo 11
Das Atribuicdes dos Orgdos da Policia Gvil

Art. 11. As atribuicbes dos titulares dos 6rgdos que conplem a estrutura
organi zacional da Policia Cvil, bem conb a conpeténcia especifica de cada um dos
referidos 6rgdos, sdo definidas nesta Lei Conplenentar.

Subsecao |
Da Del egacia-Geral de Policia Givil

Art. 12. A Delegacia-Geral de Policia, 6rgdo de Direcdo-Geral da Policia
Cvil, é dirigida e representada pel o Del egado-Geral de Policia Civil, vinculando-se a
pol itica de seguranca estadual.

Art. 13. O cargo de Del egado-Geral de Policia Civil, privativo de Del egado
de Policia Gvil, criado pela Lei Estadual n.° 8.012, de 9 de novenbro de 2001, sera
noneado pel o Governador do Estado para exercicio de 2 (dois) anos, a contar da posse,
sendo permtida uma Unica reconducdo, na forma desta Lei Conpl enentar.

8 1° Durante o exercicio do cargo no periodo fixado no caput deste artigo,
poder4 o Governador do Estado, discricionarianente e a qualquer tenmpo, exonerar o
Del egado- Geral de Policia Civil, procedendo a nova escol ha, dentre os nenbros eleitos do
CONSEPOL, na forma desta Lei Conpl enentar.

§ 2° O exercicio do cargo de Del egado-Geral de Policia Gvil coincidird com
o mandato eletivo do Chefe do Poder Executivo, e, caso isso ndo ocorra, o Covernador
eleito poder& nomear um outro Delegado de Policia Cvil de carreira, na forma desta Lei
Compl ement ar .

Art. 14. A escolha do Delegado-Geral de Policia recaira sobre 01 (um
Del egado de Policia Civil de Casse Especial, da ativa, maior de 35 (trinta e cinco)
anos de idade, em efetivo exercicio na funcdo e na carreira ha mais de 8 (oito) anos,
dentre os del egados integrantes do Consel ho Superior de Policia Gvil (CONSEPQL).

12
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Art. 15. Conpete ao Del egado-CGeral de Policia Cvil

| — auxiliar, inediata e diretanente, o Secretario de Estado da Seguranca
Piblica e da Defesa Social, assessorando-o nos assuntos de competéncia da Policia Cvil

Il — convocar e presidir o Consel ho Superior de Policia Civil e o Col egi ado
de Del egados de Policia, ouvindo os nenbros conponentes desses Orgaos nos casos
previstos nesta Lei Conplenentar e fazendo cunprir as suas deliberacgfes;

Il — planejar, dirigir, executar, representar, supervisionar, coordenar
controlar e fiscalizar as fungdes institucionais da Policia Cvil

IV — zelar pela observancia dos principios basicos da Policia G vil

V —indicar os Titulares dos cargos e das funcBes de confianca do
respectivo Quadro da Policia Civil, observado o disposto nesta Lei Conpl enentar;

VI - pronover a lotacdo, a designacdo e a renmpcdo dos integrantes dos
quadros de pessoal de apoio, operacional e auxiliar da Policia Cvil, observando esta
Lei Conplenentar e as disposic¢des |egais;

VIl - avocar, excepcional nente e nediante ato devi danente notivado
inquéritos policiais para exame e redistribuicdao;

VIl — apreciar, emgrau de recurso, o indeferimento de pedidos de
i nstauracao de inquérito policialj;

I X — decidir acerca de conflito de conpeténcia suscitado entre Del egados de
Policia Cvil

X — receber e distribuir as requisic¢des procedentes do Poder Judiciario e
do Mnistério Piblico ndo relacionadas a inquéritos policiais, zelando por seu
cunprimento, nos ternos da |ei

Xl — apresentar ao Secretario de Estado da Seguranga Publica e da Defesa
Social a Proposta Orgamentaria Anual da Policia Gvil

Xl — dirigir os servicos adm nistrativos da Del egaci a- Geral de Policia;

X1l — determnar a instauracdo de processos administrativos e
di sciplinares

X'V — deterninar, preventivamente, o afastanento de servidores integrantes
dos quadros de pessoal de apoio, operacional e auxiliar da Policia Gvil, quando
necessari o a apuracdo de transgressdo disciplinar ou ilicito penal;

XV — designar a Com ssdo de Concurso para ingresso na carreira policial
sugerida pel o Consel ho Superior de Policia Gvil (CONSEPQL);

XVl — designar 3 (trés) Del egados de Policia Cvil, de 3% classe ou de
O asse Especial, para conporem a Com ssdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio,
instituida, excepcional nente, para avaliar os servidores ndo-estaveis, sugerida pelo
CONSEPQL, na forma do art. 26, § 2°, XIII| dessa Lei Conpl enentar

XVI1 — exercer os demais atos necessarios a eficaz admnistragdo da Policia
Civil, nos ternmos desta Lei Conpl enentar.

13
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Art. 16. O Delegado-Geral da Policia Civil, em suas auséncias e
i mpedi ment os, é substituido pelo Del egado-CGeral de Policia Cvil Adjunto.

Art. 17. Ao Delegado-Geral de Policia Gvil Adjunto, indicado pelo
Del egado- Geral de Policia, dentre os integrantes da carreira de Delegado de Policia
Civil, na forma do § 6°, do art. 9°, desta Lei Conplenentar, além da atribuic¢do que |he
€ prevista no art. 16 desta Lei Conpl ementar, conpete:

| — assessorar o0 Del egado-Ceral de Policia Cvil na formulagdo de planos e
programas e na tomada de deci sdes;

Il — substituir o Del egado-Ceral de Policia Cvil emcaso de vacéncia, até
a noneacdo de novo titular;

Il — subneter ao Delegado-Geral de Policia Cvil a proposta do programa
anual de trabalho da Policia Gvil;

IV — aprovar ou reconendar revisdo de pesqui sas, estudos, planos, programas
e projetos el aborados pelas diretorias especificas;

V - coordenar as atividades das unidades técnicas, em nivel de execucdo
programatica da Policia Cvil.

Subsecéo ||
Da Secretaria Executiva e de Conuni cacéo Social (SECOVS)

Art. 18. Conpete a Secretaria Executiva e de Conuni cagdo Social (SECOVE):

| - coordenar, execut ar e di vul gar as atividades relativas a
comuni cagdo social, a relacgdes publicas e a cerinoniais da Del egacia-Geral de Policia
Gvil;

Il - zelar pela imgem publica da instituigdo, buscando inter-
rel aci onanment o com 6rgdos de comuni cacdo social ;

1l — divulgar o trabalho e as agdes da Policia CGvil, buscando a
val ori zagdo das carreiras policiais;

IV — desenvol ver progranas internos voltados ao mel hor rel aci onamento entre
0s integrantes dos quadros da Policia Cvil; e

V - pronmover acBes de interacdo social com a Policia Mlitar, Policia
Federal e outras instituic¢des comatribuic¢des |igadas a atividade policial.

Subsecédo |11
Da Assessoria Técnico-Juridica (ATIUR)

Art. 19. Conpete a Assessoria Técnico-Juridica (ATJUR) assessorar o
Del egado- Geral de Policia CGvil em assuntos de natureza juridica, de interesse da
instituicdo da Policia Civil, bem cono:

| — organizar e produzir as informgdes técnico-juridicas solicitadas;
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Il — mnutar despachos e deci sdes sobre assuntos de natureza juridica,

Il — examinar e opinar em processos que |he forem distribuidos, inclusive
0s que envolvam licitacao;

IV - preparar estudos, pareceres e ninutas, bem cono colher dados,
i nformacBes e subsidios, interna e externanente, em apoio as deci sdes do Del egado- CGeral
de Policia de Policia e do Del egado-CGeral de Policia Adjunto;

V - realizar estudos, pesquisas e |evantanentos concernentes as atividades
desenvol vi das pel a Del egaci a-Geral de Policia Gvil, bemconp o registro, a analise e a
aval i acdo de dados, informagdes e decisdes relativas a programacdo e ao seu desenpenho;

VI — elaborar e rever anteprojetos de lei, decretos, portarias e oficios-
circulares de interesse da Del egaci a-CGeral de Policia do Estado; e

VIl — exercer outras atividades que forem determ nadas pel o Del egado- CGer al
de Policia Civil do Estado.

Subsecédo IV
Da Academia de Policia Gvil (ACADEPQL)

Art. 20. A Acadenmia de Policia Civil é o o6rgdo responsavel pelo
recrutanento, selecdo, formacdo, treinamento, aperfeicoamento, especializacdo e
reciclagemdos policiais civis emtodas as areas e niveis, conpetindo-I he:

| - pronover estudos técnico-cientificos para o aprinoramento das
atividades dos ocupantes dos quadros funcionais do Gupo Ccupacional Policia Gvil do
Estado do Rio Grande do Norte;

Il — manter cursos de formacdo profissional para as diversas carreiras
policiais, bemcono para a formacéo funcional dos concursados;

Il — organizar e realizar concursos de habilitagdo para ingresso nos seus
diferentes cursos de formacdo profissional, destinados ao preenchinento de vagas no
quadro de policiais da SESED, e proceder & apuracdo dos requisitos exigidos para o0s
candi dat os inscritos;

IV — realizar estudos e pesquisas destinados ao aprinmoramento do ensino

policial;

V — conferir diplomas e certificados aos alunos aprovados nos respectivos
cursos;

VI — conceder prémos pela realizacdo de trabal hos de natureza técnica e
cientifica;

VIl - pronover a divul gacdo, nos 6Orgdos policiais da Secretaria de Estado

da Seguranca Publica e da Defesa Social, de infornacfes e estudos sobre novas técnicas
de prevencdo e repressdo a crimnalidade, assistindo-os, quando necessario, ha sua
apl i cacao;

VIl — mnter intercanbio com estabelecimentos de ensino policial,

nacionais e estrangeiros, visando a troca de assisténcia técnico-cultural e de
trei nanento, aperfeicgoamento e especializacdo dos servidores policiais;
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IX — firmar convénios, quando autorizados pelo Delegado-Geral de Policia
Cvil, com 6rgdos publicos ou entidades privadas no sentido de serem ministrados a seu

pessoal cursos de sua excl usiva conpeténci a;

X — elaborar e subrmeter ao Governador do Estado, por intermédio do
Secretario de Seguranca Publica e da Defesa Social, o respectivo Regimento Interno, para
di sciplina de suas atividades escol ares;

Xl — organizar e manter bibliotecas especializadas em natéria de interesse
para os servi¢os policiais;

Xl — pronover a reciclagem fisica e técnica dos servidores policiais,
através de progranmas de educacgdo fisica, aperfeicoanento de defesa pessoal, treinanmento
e aperfeicoanento no trato de arnmanmentos e nuni ¢cdes e técnicas policiais;

X1l — difundir entre os servidores policiais no¢des basicas sobre Direitos
Humanos e garantias constitucionais e |egais do cidaddo; e

XIV — exercer outras atividades correlatas, especialmente as que [ he forem
atribuidas pel o Del egado-Geral de Policia Gvil.

Subsecdo V
Da Diviséo Especializada em|nvestigacbes de Conbate ao Crime O gani zado
( DEI COR)

Art. 21. Conpete a Divisdo Especializada em Investigacbes e Combate ao
Crime Organizado (DEICOR), o6rgdo diretanente vinculado a Delegacia-Geral de Policia
Civil, integrado ao Setor de Inteligéncia:

I - desenvolver acbes de investigacdes voltadas especificamente para o
combate ao crime praticado por organizagdes crim nosas;

Il — levantar informagdes para o planejanento estratégico da acdo policial
no conbate as organi zagcdes crim nosas;

Il — executar acbes de repressdo do crime organi zado a partir de coleta de
i nformagdes col hidas pelo Setor de Inteligéncia; e

IV — instaurar e presidir inquéritos policiais afetos a sua conpeténci a.

Subsecéao VI
Das Diretorias de Policia Gvil da Grande Natal (DPGRAN),
do Interior (DPCIN), da Divisdo de Policia Gvil do Ceste do Estado (Dl VI PCE)
e das Del egaci as Regionais (DR

Art. 22. Conpete as Diretorias de Policia Civil da Gande Natal (DPGRAN) e
do Interior (DPCIN), & Diviséo de Policia Cvil do Ceste do Estado (D VIPOE) e as
Del egaci as Regionais (DR), a direcdo, a coordenagcdo, o controle e a supervisao
admi ni strativo-operacional emsua area de atuacdo especifica, além de desenpenhar outras
atri bui ¢des que | he foremconferidas ou determ nadas por Regul anento.

Subsecao VI |
Da Diretoria Administrativa e da Diretoria de Planejanento
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e de Finangas
Art. 23. Conpete a Diretoria Adm nistrativa:

I - controlar os custos com pessoal, veiculos, material de consuno
operacional e bens inobilizados, além de manter atualizado o cadastro central de
recursos humanos;

Il — manter banco de dados atualizados comregistros relativos aos direitos
e deveres dos servidores, fazendo constar as vantagens financeiras que se inplenentaréo
com o decurso do tenpo;

Il — manter atualizadas as anotacBes devidas na ficha funcional dos
servidores policiais civis;

IV — expedir certidéo funcional;

V - sugerir, na éarea de sua conpeténcia, as nmedidas de nodernizacao
i nstitucional;

VI - realizar os servicos inerentes a publicagdo e a divulgacdo dos atos
administrativos de interesse da Policia Gvil, mantendo, em arquivo proéprio, o Dario

Oicial do Estado e via dos atos;

VIl - organizar as escalas de concessdo de férias e outros servigos de
interesse da Policia Gvil;

VIIl — manter banco de dados histéricos atualizado de todos os veicul os da
Policia Cvil, comsuas respectivas manutencdes em geral;

IX - dirigir os setores de Pessoal, Transportes, Al noxarifado, Arquivo,
Informatica, Patrinbnio, de Conpras e de Radio; e

X — executar outras atividades correlatas que |he sejam atribuidas pelo
Del egado- Geral de Policia Gvil.

Art. 24. Conpete a Diretoria de Planejanmento e de Financas:

| - elaborar a programacdo financeiro-orcamentaria da Policia Gvil para
subneter & apreciacdo do oOrgdo conpetente, bem comp, as normas e diretrizes
adm ni strativas para a execucdo, devendo:

a) aconpanhar e controlar a execucdo orcamentaria-financeira;

b) programar, analisar e controlar custos;

c) enpenhar, liquidar e pagar as despesas;

d) pronover registro de atos orcamentdarios e financeiros;

e) controlar o cronograma de desenvolvinmento consoante as dotacdes

consi gnadas no Or¢camento Geral da Policia CGvil e os repasses efetuados pelos 6rgéos
conpet ent es;
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f) elaborar os balancetes e prestagdes de contas a serem encam nhados aos
Orgdos de controle interno e externo;

g) planejar as aquisicBes de equipanentos e patrinbnio, conforne
necessi dades col hidas junto aos érgdos integrantes da Policia Gvil do Estado;

h) inventariar, classificar, registrar e manter atualizado o cadastro de
bens i mobilizados pertencentes a Policia Civil do Estado;

i) controlar a distribuicdo de bens patrinoniais entre os 6rgédos e uni dades
policiais da Del egaci a-Geral de Policia Civil, enmitindo ternmo de responsabilidade;

j) elaborar nensal mente denonstrativo contdabil referente & administracdo da
Policia Cvil do Estado;

) desenpenhar outras atividades deterninadas pelo Delegado-Ceral de
Policia Cvil do Estado.

Subsecdo VII|I
Do Consel ho Superior da Policia Cvil (CONSEPQL)

Art. 25. O Conselho Superior de Policia Cvil, presidido pelo Del egado-
CGeral de Policia Cuvil, além deste, é conposto por 17 (dezessete) nmenbros, sendo 9
(nove) Del egados de Policia de C asse Especial, 05 (cinco) Del egados de Policia Cvil de
32 (O asse, todos eleitos pelo Col egiado de Del egados de Policia (COLDEPOL), além de 01
(um Corregedor-Auxiliar de Disciplina do Pessoal Civil, este considerado nembro nato,
de 01 (um representante da carreira funcional de Escrivdo de Policia Gvil e 01 (um
representante da carreira funcional de Agente de Policia, anbos de 42 Classe ou de
C asse Especi al .

§ 1° A eleicgdo dos Del egados de Policia de 3% Classe e de Casse Especial
que conpordao o CONSEPOL sera realizada na forma prevista nesta Lei Conplenentar
Estadual, cujos nandatos serdo de 2 (dois) anos, pernmitida a reconducdo por uma Unica
vez sob a mesma forma da el ei ¢do originéria.

§ 2° A indicagdo dos Representantes dos Escrivdes e dos Agentes, cujos
mandat os serdo de 2 (dois) anos, reconduzidos por uma Unica vez, realizar-se-a por neio
de eleicdo direta pronovida pela representagdo sindical da categoria, na mesna data em
que ocorrer a eleicdo dos del egados para o CONSEPQL.

§ 3° S&3o suplentes dos nmenbros eleitos de que trata o caput deste artigo os
demai s votados, observada a ordem decrescente de classificacéo.

§ 4° Qualquer nmenbro, exceto o nato, poderd desistir de participar no
Consel ho Superior, ocasido em que serd inediatanente substituido pelo respectivo
supl ent e.

Art. 26. O CONSEPOL constitui 6rgao deliberativo e opinativo das matérias
de relevante interesse da Instituicdo da Policia Gvil, cujas reunifes versardo sobre a
coordenacdo das atividades da Policia CGvil na area de Seguranca Publica e sobre a
resol ucdo de matérias administrativas e disciplinares da Instituicdo da Policia Cuvil.
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§ 1° Conpete ao CONSEPOL, no que se refere as matérias de coordenacdo das
atividades da Policia Cvil na area de Seguranca Publica:

| — estudar, opinar e propor medidas de aprinoramento técnico visando ao
desenvol vimento e a eficiéncia da Instituic¢do da Policia Cvil;

Il — sugerir estudos e pesquisas, objetivando o continuo aperfeicoamento da
funcdo policial, ou sobre eles opinar; e

Il — zelar pela observancia dos principios e fungdes da Policia Gvil.

§ 2° Conpete ao CONSEPOL, no que se refere as mmtérias de coordenacdo das
atividades administrativas e disciplinares da instituicéo da Policia Gvil:

| — deliberar sobre nodificacbes da estrutura organizaci onal da Policia
Cvil de carreira;

Il — exam nar e avaliar as propostas dos 6rgdos da Policia Civil, emfuncao
dos planos e progranas de trabal ho previstos para cada exercicio financeiro, atinentes a
expansdo de recursos humanos e a aquisi¢cdo de materiais e equi panentos;

Il — opinar sobre anteprojetos de Leis e de Atos Nornativos que proponham
ao Poder Executivo a criacdo, organizacdo ou extincdo de cargos e 0Orgdos;

IV — deliberar sobre as questdes que | he forem subnetidas pel o Del egado-
Ceral de Policia Civil;

V — pronunci ar-se sobre matéria relevante, concernente a funcgoes,
principios e conduta funcional ou particular do policial civil, comreflexos no 6rgéo;

VI — enitir pareceres emrecursos interpostos perante o Secretéario de
Estado da Segurancga Publica e da Defesa Social;

VII - recomendar a Corregedoria-Geral de Policia Gvil a instauracdo de
Procedi mento Disciplinar contra os menbros da Policia Gvil;

VIIl — julgar os pedidos de cancel anento de puni ¢des aplicadas aos
policiais civis;

IX — julgar transgressbes disciplinares atribuidas a integrantes dos
quadros de pessoal de apoio, operacional e auxiliar da Policia Cvil, mediante apuracgdo
da Corregedori a;

X — indicar os 4 (quatro) representantes da carreira de Delegado de
Policia, dentre os integrantes das 1% 2* 3* ou Especial Casses, para conporem a
Comi ssdo de Concurso para provimento de cargos da carreira policial do Estado, na forma
desta Lei Conpl enentar.

Xl — votar para a pronpgdo do Policial Civil por Merecinento;

Xl - indicar os 3 (trés) representantes da carreira de Delegado de
Policia, dentre os integrantes da 3* O asse ou Classe Especial, para conporem a Coni sséo
de Avaliacdo dos servidores policiais emestagio probatorio;
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X1l — apreciar emgrau de recurso as inpugnagdes das deci sdes tomadas pel a
Coni ssdo exam nadora do Concurso Publico, na forma do artigo 37, paragrafo Gnico, desta
Lei Conpl enentar;

XIV — reconmendar correi¢des extraordinarias; e
XV — exercer outras atribuicbes previstas em Lei.

§ 3° Serdo convocados todos os menbros do CONSEPOL para a participagcdo nas
reunibes de que trata o 8§ 1° deste artigo, ficando as de ordem admnistrativa e
disciplinar restritas aos seguintes nmenbros: DEGEPOL, os Del egados de Policia Civil de
3% Oasse ou de Casse Especial e o Corregedor-Auxiliar de Disciplina do Pessoal,
integrantes do CONSEPCL.

§ 4° As decisOes expedidas pelo Conselho Superior, tonmdas por maioria
simpl es dos seus nmenbros, deverdo ser notivadas.

Subsecao I X
Do Col egi ado de Del egados de Policia Civil (COLDEPQL)

Art. 27. Caberd ao Col egi ado de Del egados de Policia (COLDEPOL), presidido
pel o Del egado-Geral de Policia Cvil do Estado e integrado por todos os nenbros da
carreira emativi dade de Del egados de Policia Gvil:

| — elaborar e deliberar, nediante voto direto, secreto e facultativo, a
lista para a escol ha dos Del egados de Policia Cvil de 3% e Especial O asses que conporéo
0 CONSEPQL;

Il - decidir, em grau de recurso, acerca dos pedidos e incidentes de
inscricao dos Delegados de Policia Gvil para concorrer a conposic¢do do CONSEPOL, na
forma disposta neste artigo;

Il — opinar, por solicitacdo do Del egado-CGeral de Policia Cvil, sobre
matéria relativa a autonomia da Policia Gvil, na forma do art. 4° desta Lei
Compl ementar, e sobre outras de interesse do 6rgéo;

§ 1° Alista de que trata o inciso | deste artigo serd el aborada nediante
eleicdo por voto secreto e plurinomnal dos integrantes do COLDEPOL, em um s0
escrutinio.

8 2° A relacdo dos inscritos é tornada publica mediante ato-circular
anpl anente divulgado nas Unidades Policiais, até 3 (trés) dias antes da data da
del i ber acéo.

8§ 3° Fica proibido o voto via postal ou voto por procuracéo.

8 4° Serdo escol hidos para conporem o CONSEPOL os 9 (nove) Delegados de
Policia Civil de Oasse especial e os 5 (cinco) Delegados de Policia Gvil de 3* dasse
que receberam o nmai or nanero de votos.

§ 5° Havendo enpate, serdo adotados conp critérios para solucdo,

sucessivamente, o nmaior tenpo na Casse, na carreira, nmaior tenpo de servigo publico e
i dade mai s avancada.
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§ 6° Os trabalhos da eleicdo dos candidatos a conporem o CONSEPCL seréo
dirigidos por Mesa Eleitoral, dentre os integrantes do Colegiado de Delegados de
Policia, conposta de 3 (trés) menbros dessa carreira, emefetivo exercicio, sendo 1 (um
Del egado de C asse especial, a quem cabe a Presidéncia, e 2 (dois) Del egados de Policia
de 3% C asse, ou, na auséncia destes, de 2* Classe, sucessivanente.

§ 7° A constituicdo da Mesa Eleitoral deve realizar-se até 20 (vinte) dias
antes da data prevista para a escolha dos nenbros do CONSEPOL, prazo esse que sera
reduzi do a metade no caso de vacéanci a anteci pada do car go.

§ 8° Conpete a Mesa Eleitoral:

| — tornar publica a abertura das inscric¢des para o preenchi nento das vagas
exi stentes no CONSEPQL;

Il — decidir acerca dos pedi dos de inscricdo;

Il — resolver os incidentes ocorridos durante a el ei¢éo;

IV — apurar os votos e proclamar o resultado;

V - lavrar as atas dos trabal hos, de que constem o ninero de votantes, o0s
incidentes ocorridos, a votacdo de cada candidato e a indicacdo dos mais votados,
encani nhando-as ao Col egi ado de Del egados de Policia Cvil nas 24 (vinte e quatro) horas

segui ntes da el ei ¢ao;

VI — publicar a relagdo dos Del egados de Policia Gvil mis votados, na
quantidade prevista no 8§84° deste artigo, ou do numero de vagas abertas e vagas.

8 9° Cabera recurso para o Colegiado de Delegados de Policia Cvil das
deci sbes da Mesa:

| — da inscricdo dos candidatos, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a
contar da publicacdo da relagdo nominal de que trata o 8§ 8° deste artigo quando o
recorrente houver inpugnado a de al guns del es;

Il — dos incidentes da votagcdo e apuracdo, até a assinatura da ata, quando
interposto pelo suscitante; e

1l — da proclanagdo do resultado, no prazo do inciso | deste pardgrafo,
contado de sua publicacéo.

8 10. O recurso previsto no § 9° deste artigo deve ser decidido no prazo de
24 (vinte e quatro) horas e os demais no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, comefeito
suspensi vo.

§ 11. As decisbes do Colegiado de Delegados de Policia Civil, quanto a
matéria do § 9° deste artigo, sdo finais.

Subsecdo X
Das Uni dades Policiais
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Art. 28. As Delegacias de Policia Civil, distritais, nunicipais e
especi alizadas sao unidades diretanente subordinadas as respectivas diretorias e
del egaci as regionais, com conpeténcia para a execu¢do de suas atividades-fim de policia
judiciaria e admnistrativa, nos ternmos da legislacdo em vigor e em outros atos
normativos que vierema dispor sobre a natéria.

Art. 29. Cada unidade policial tera 01 (um) Delegado Titular, designado
pel o Del egado-CGeral de Policia Cvil, escolhido dentre os servidores integrantes da
carreira de Del egado de Policia Cvil do Estado.

8 1° Nas licengcas e afastamentos tenporarios da autoridade titular, o
Del egado- Geral indicard um Del egado de Policia para substitui-Io.

§ 2° Compete ao Titular da Unidade Policial, além das atribuicdes
pertinentes ao cargo:

| — coordenar as atividades do Del egado-Adjunto, dos Escrivdes e Agentes
| ot ados na Uni dade Policial que exerca a chefia;

Il — incentivar a iniciativa dos servidores policiais para a nelhoria,
aper f ei coament o e cel eri dade dos trabal hos policiais da Unidade Policial;

Il - comunicar, inediatanente, a Corregedoria-Geral da SESED as faltas
di sciplinares dos servidores policiais |otados na Uni dade Policial;

IV — prezar pela boa e anistosa convivéncia dos servidores policiais sob
sua direcdo;

V — pronover reunides internas no sentido de nmelhorar a qualidade do
servigo e do atendinento ao publico emgeral;

VI — distribuir as atividades, dentre as atribuicBes relativas ao cargo de
que trata esta Lei Conplenentar, entre os servidores policiais sob sua direcdo, de
acordo como perfil por eles denonstrado; e

VII — enviar ao Del egado-Geral, trimestralnente, relatério das ocorréncias
regi stradas na Uni dade Policial;

VIIl - indicar ao Del egado-CGeral de Policia Cvil o Escrivdo e o Agente,
dentre os integrantes das respectivas carreiras, a serem designados para exercerem
respectivanente, a fungdo de Chefia de Cartdério e de Chefia de InvestigacBGes da Uni dade
Policial, cuja titularidade | he pertence.

Art. 30. Cada unidade policial tera 01 (um) Chefe de Investigacdo e 01 (um
Chefe de Cartério, indicado pela autoridade policial da referida del egacia, designado
pel o  Del egado- Cer al de Policia, escolhido entre o0s ocupantes dos cargos,
respectivanente, de Agente e Escrivdo de Policia Cvil, de 3% 4* ou Especial C asses.

8 1° Inexistindo Agentes e Escrivdes das Casses referidas no caput deste
artigo, a escolha seré realizada pelo critério de antigli dade.

§ 2° Nas licencas e afastamentos tenporéarios do chefe de investigagdo e
chefe de cartoério, a autoridade policial indicara um substituto, cuja designacdo sera
feita pelo Del egado-CGeral de Policia, a ser escolhido dentre os servidores |otados na
mesnma Uni dade Policial .
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§ 3° Conpete ao Chefe de Cartorio, afora as atribuic¢des pertinentes ao

car go:

| — sugerir ao Delegado Titular da Unidade Policial as atividades a serem
di stribuidas entre os Escrivdes de Policia, de acordo como perfil apresentado;

Il — manter, sob seu controle, toda a escrituragdo dos livros pertencentes
ao cartoério da Unidade Policial, mediante controle e saida de docunentos;

[ - ter em depoésito exclusivo os valores das fiancas fixadas pela
autoridade policial, bem conmb o0s objetos, valores e coisas apreendidos no curso de
procedi nentos policiais, acondicionando-os em nobiliéario adequado cuja chave somente o
Del egado- Ti tul ar de Unidade Policial tera uma copia;

IV — manter atualizados os nmpas de controle de inquéritos, processos e
boletins; e

V — proibir a entrada e permanéncia de pessoas estranhas no Cartério e no
Setor de Arquivo da Unidade Policial, para a salvaguarda dos docunentos policiais sob
sua responsabil i dade.

8 4° Conpete ao Chefe de Investigacbes, afora as atribui¢des pertinentes ao
car go:

| — sugerir ao Delegado-Titular da Unidade Policial as atividades a serem
distribuidas entre os Agentes de Policia, de acordo como perfil apresentado;

Il — comandar o Setor de Investigacdes, inplenmentando medi das que |evem a
cel eridade das ativi dades.

Il - gerenciar o atendimento ao publico e o registro de ocorréncias
crimnais e operacionais, comp também o encam nharmento de provi dénci as;

IV — organizar a ordem de cunprinmento de mandados e de ordens de servi¢os
expedi das pela Autoridade Policial ou Judiciaria conpetente;

V — exercer o conando na revista e vigiléancia dos presos, velando pela sua
i ncol um dade;

VI — comunicar, imediatanente e por escrito, ao Delegado Titular qual quer
irregul aridade e ilegalidade de que tome conhecimento no anbito da Uni dade Policial.

Secdo |11
Dos Cargos da Policia Civil

Art. 31. A Policia Gvil do Estado do Rio Grande do Norte é conposta, para
todos os fins de direito, pelos cargos integrantes da carreira de Del egado, de Escrivéo
e Agente, cujas atribui¢des especificas encontram se definidas nesta Lei Conpl enentar.

Subsecéo | “‘edse

Das Atribui¢des do Cargo de Del egado da Policia GCivil a das
Art. 32. Conpete ao Del egado de Policia Gvil:

| — instaurar e presidir inquéritos policiais e demais 23

procedi nentos que se iniciem na Policia Judiciaria, destinados a
apurar a naterialidade e a autoria das infracdes penais;
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Il - Exercer atribuicbes previstas na |egislacdo processual penal de
conpet énci a da autoridade policial

Il — requisitar a realizagdo de prova pericial, quando necessaria, ou de
quai squer outros exanes que julgar inprescindiveis a elucidacdo do fato

IV — prestar as autoridades judiciarias as informacles necessarias a
instrucdo e ao jul gamento dos processos penais sob sua direcéao;

V - realizar as diligéncias requisitadas pelo Juizo Penal ou pelo
M nistério Publico;

VI - dar cunprimento a mandados de prisdo expedidos pela Autoridade
Judici ari a;

VIl - conceder e arbitrar fianca, nos ternos da Lei

VIIl - representar acerca de prisdo preventiva ou tenporaria e de

i nsani dade nmental do indiciado;
| X — adot ar nedi das necessarias ao controle da crimnalidade

X — atender ao publico, encam nhando provi déncias e determ nando o registro
das ocorréncias policiais;

Xl - orientar equipes subordinadas, visando a coordenagdo, ao controle e ao
desenvol vimento técni co do trabal ho policial

Xl — dirigir-se aos locais de crime, providenciando para que ndo se
alterem enquanto necessario, o estado e a conservacdo das coi sas, supervisionando todos
0s atos;

X1l — cunprir e fazer cunprir as ordens, normas e instrucbGes emanadas de
superior hierarquico;

XIV — fornecer aos seus subordinados ordem de servigo, por escrito, das
acGes que a eles determ nar

XV — exercer, quando designados pela autoridade conpetente, cargos e
fungdes integrantes da estrutura basica da Secretaria de Estado da Seguran¢a Publica e
da Defesa Social do Estado; e

XVI — exercer outras atribuicBes correlatas ao cargo

Subsecao |
Das AtribuicBes do Cargo de Escrivado da Policia Civi

Art. 33. Conpete ao Escrivédo de Policia Gvil

| — dar cunprimento as formalidades processuais, na lavratura de autos,
ternos, mandados e demmis atos proprios do seu oficio definidos em Lei

Il — lavrar autos de prisdo em flagrante delito, autos de exibicdo e

apreensdo em flagrante delito e ternos e boletins circunstanci ados de ocorréncia, quando
det erm nado pel a autoridade policial;
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Il — elaborar ternps de entrega de objetos e val ores apreendi dos, de ordem
da autoridade policial;

IV - reduzir a ternmp as decl aragdes, os interrogatorios, os depoi nentos, 0s
autos de prisdo em flagrante, as acareacles, 0s reconhecinentos, as resisténcias, as
reconstituicdes, os recol hinentos e outros procedi nentos policiais assenel hados;

V — autuar, preparar e ordenar docunentos e pe¢as de inquéritos policiais e
processos penais sob sua guarda, subnetendo-os regularnente a despacho da autoridade
policial;

VI - preparar ordens de servico, nandados de intimacdo, nandados de
conducdo coercitiva e denais docunmentos necessarios as missfes policiais de ordem da
aut ori dade policial

VIl - ter sob a sua responsabilidade inquéritos policiais, ternos
circunstanci ados de ocorréncia, processos penais, além de quai squer outros procedi mentos
policiais e penais que estejamsob a sua guarda

VIl - receber e recolher fiancas, quando deterninado pela autoridade
policial;

IX - acondicionar, relacionar e etiquetar objetos, valores e coisas
apr eendi dos;

X — expedir certiddes, atestados e declaragdes, de ordem da autoridade
policial;

Xl — preparar oficios, nenmrandos e outras espécies de docunentos de
comuni cacdo administrativa, internos e externos

Xl — manter atualizada a escrituracdo de livros sob sua responsabilidade
procedendo as suas aberturas;

X1l — preencher mapas de controle de inquéritos, processos e boletins;

XV — manter em perfeita ordem os arquivos, fichadrios e demais documentos
sob sua responsabilidade

XV — cunprir e fazer cunprir as ordens, normas e instrucdes emanadas de
superior hierarquico;

XVI — prestar as informacdes requisitadas por superior hierarquico

XVI1 — aconpanhar, quando necessério, e emrazdo de sua condi ¢do funcional
a autoridade policial emdiligéncia; e

XVII1 — exercer outras atividades correlatas ao cargo

Subsecéo |11
Das Atribuicdes do Cargo de Agente da Policia Civil

Art. 34. Conpete ao Agente de Policia G vil
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I - levantar todas as informagbes que conduzam ao esclarecinento dos
delitos denunciados, subsidiando o Delegado de Policia Cvil com os elenentos

necessari os para a conclusdo do inquérito policial;
Il — efetuar prisbes emflagrante, busca pessoal e apreensdes;
Il — cunprir mandados expedi dos pel a autoridade policial conpetente;

IV - dirigir, conforne habilitacdo e de acordo com a devi da desi gnacgéo,
vei cul os autonmpbt ores em mi ssdes policiais e no desenpenho de ativi dades nos diversos
setores da Policia Gvil;

V - operar equipanentos de conunica¢do, zelando por sua seguranca e
manut encao;

VI - executar revista e vigilancia de presos apenas durante o periodo do
inquérito policial de réu preso;

VII — cunprir e fazer cunprir as ordens, normas e instrugdes emanadas de
superior hierarquico; e

VI1I — exercer outras atividades correlatas ao cargo.

~Secao 1V
Do Orgdo Auxiliar

Subsec¢&do Unica
Da Comi ssdo de Concurso

Art. 35. A Comissdo de Concurso, Orgdo auxiliar de natureza transitoria,
serd constituida por Delegados de Policia efetivos, designados pelo Del egado-CGeral de
Policia Gvil, na forma do art. 15, XV, desta Lei Conplenmentar Estadual, de 01 (um
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccdo do Estado do Rio Grande do Norte
(OAB/RN) e de 01 (um) representante do Mnistério Publico Estadual.

Art. 36. O Conselho Superior de Policia Cvil indicarda ao DEGEPOL 4
(quatro) representantes da carreira de Del egado de Policia, integrantes das 1% 2% 32 ou
Especial Casses, para comporem a Conissdo de Concurso com antecedéncia mininma de 2
(dois) neses da data de sua realizacdo, preferencialnmente, entre especialistas das
di sci plinas especificas exigidas no instrumento convocatorio.

Paragrafo Unico. Os integrantes do Consel ho Superior da Policia Cvil nao
participardo da Com ssdo de Concurso.

Art. 37. As decisbBes da Conissdo Exam nadora serdo tomadas por nmmioria
absol uta, cabendo ao Presidente o voto de desenpate.

Paragrafo 0nico. Das decisbGes tomadas pela Com ssdo Exam nadora caberéo
recursos para o CONSEPOL, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
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Art. 38. O Del egado-Ceral de Policia Gvil, no interesse do servico, poderé
di spensar das atribuic¢Ges normais os menbros da instituiclo integrantes da Comi ssdo de
Concur so.

LI VRO | |
DO ESTATUTO DCs PCLICIAIS C VIS DO ESTADO

Ti TULO |
DA ESTRUTURACAO DA CARREI RA

Art. 39. As carreiras de Delegado, Escrivdo e Agente de Policia Gvil do
Estado serdo estruturadas da seguinte forna:

| — Delegado de Policia Cvil:
a) Del egado de Policia de C asse Especial;
b) Del egado de Policia de 32 O asse;
c) Delegado de Policia de 22 O asse;
d) Delegado de Policia de 12 O asse; e
e) Del egado de Policia Substituto;
Il — Escrivédo de Policia Gvil:
a) Escrivéo de Policia de Casse Especial;
b) Escrivdo de Policia de 42 C asse;
c) Escrivédo de Policia de 32 d asse;
d) Escrivao de Policia de 22 C asse;
e) Escriv@o de Policia de 12 O asse; e
f) Escrivado de Policia Substituto;
Il — Agente de Policia Cvil:
a) Agente de Policia de O asse Especial;
b) Agente de Policia de 4% C asse;
c) Agente de Policia de 32 { asse;

d) Agente de Policia de 22 O asse;

e) Agente de Policia de 12 O asse; e

f) Agente de Policia Substituto.
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Ti TULO 11
DO | NGRESSO NA CARREI RA

CAPI TULO |
DI SPOSI GOES GERAI S

Art. 40. O ingresso na carreira dos servidores policiais civis far-se-4 na
Classe inicial de Delegado de Policia Gvil Substituto, Escrivdao de Policia Gvil
Substituto e Agente de Policia Gvil Substituto.

8 1° Serd necessaria a abertura de concurso para provimento do cargo
publico efetivo quando o numero de vagas exceder 1/5 (um quinto) dos cargos iniciais de
cada carreira policial, a juizo do Consel ho Superior de Policia Cvil.

§ 2° Verificada a existéncia das vagas, o Del egado-CGeral de Policia Cvil
convocara, no prazo de 8 (oito) dias, o Conselho Superior de Policia Civil para fazer a
i ndi cacdo dos menbros da Conmissdo do Concurso Publico, na fornma do art. 35 desta Lei
Conpl ement ar .

8 3° O concurso abrangerd as vagas existentes e as que ocorrerem durante o
prazo de validade, salvo deliberagdo em contrario do Consel ho Superior de Policia Gvil,
imtando o nimero de vagas a serem of ereci das.
I tand d f d

Art. 41. Os cargos da Policia Cvil, acessiveis a todos os brasileiros que
preencham os requisitos estabel ecidos nesta Lei Conpl ementar, subdividem se em cargos de
provimento efetivo ou em coni sséo.

§ 1° Os cargos de provinmento efetivo sdo o0s que integram as carreiras
segmentadas em C asses de categorias funcionais, exigindo-se para seu preenchinmento
habi | i tacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

8§ 2° S0 requisitos para o0 ingresso nas carreiras que integram o G upo
Ccupacional Policia Gvil:

| — nacionalidade brasileira;

Il — estar em dia com as obrigacGes eleitorais e no pleno exercicio dos
direitos politicos;

Il — estar quite com o servico mlitar, se do sexo masculino, sendo
portador de certificado de Reservista ou de Dispensa de |ncorporagdo;

IV — possuir diploma de conclusdo do 2° grau devi damente regi strado por
autoridade conpetente, no caso de Escrivdo e Agente de Policia, ou ter concluido o curso

de Bacharel emDireito, obtido eminstituicdo de Ensino Superior |egal mente reconhecida,
na hi pétese de Del egado de Policia Gvil;

V — ter conpletado 18 (dezoito) anos de idade;

VI — possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);
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VI - ndo possuir antecedentes crimnais, provado por neio de
apresentacado de certiddes negativas expedidas pelos d6rgaos federal e estadual,
consoante as exigéncias do Edital;

VIIl - ndo ter sido punido com pena de dem ssdo aplicada por érgdo ou
enti dade federal, estadual ou nunicipal, integrantes da Adm nistracdo Publica Direta
e Indireta;

| X — gozar de boa salde fisica e nental;

X — possuir tenperamento adequado ao exercicio da fungdo policial, apurado
em exame psicotécnico, a ser realizado com base em critérios técnico-cientificos e
obj etivos;

Xl — habilitacdo prévia emconcurso publico de provas ou provas e titulos.

§ 3° Serad exonerado o servidor que, depois de noneado e durante o0 estagio
probatério, omtiu fato que inpossibilitaria sua matricula no Curso de Formagéo
Policial.

Art. 42. Ainvestidura ocorrera coma posse.

Art. 43. Os cargos integrantes da estrutura organi zacional da Policia Cvil
serdo preenchi dos por:

| — noneagdo;

Il — pronocéo;

Il — reintegracao;

IV — aproveitanento;

V - readapt acao;

VI - reversdo; e

VIl - reconducéo.

8 1° As funcdes séo provi das medi ante designagdo.

8 2° O provinento por eleig¢do restringe-se aos casos previstos em Lei.

CAPI TULO I |
DO CONCURSO PUBLI CO

Art. 44, Oingresso na Casse inicial das carreiras pertencentes a Policia

Civil do Estado far-se-a nediante concurso publico de prova ou provas e titulos, em que
sej am aval i adas as qual ificacBes e aptiddes especificas para o desenpenho do cargo.

8 1° O concurso para ingresso na Classe inicial das carreiras de Policial
Cvil sera realizado em4 (quatro) etapas, sucessivas e elimnatorias:
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I - a primeira etapa, de carater elinmnatério e classificatorio,
conpreenderd a avaliagdo de conhecinentos teoOricos gerais e especificos, por neio de
prova escrita, com base em nmatéria objeto do programa definido em Edital, publicado no
Diario Oficial do Estado;

Il — a segunda etapa consistird no exane psi cot écnico;
Il — a terceira etapa serd a avaliacédo fisica;

IV - a quarta etapa consistira na habilitacdo em curso de formagéo
especifico, pronmovido pela Academia de Policia Civil ou 6rgdo oficial congénere.

8§ 2° Para o provimento do cargo de Escrivdo de Policia, exigir-se-4 cono
terceira etapa do Concurso uma prova pratica de datilografia e/ou de operador em micro
conmput ador, em substituicdo a avaliacdo fisica.

§ 3° Para o provinento do cargo de Delegado de Policia Cvil, além dos
requi sitos exigidos nesta Lei Conplenentar, é obrigatdéria a habilitagdo de Bacharel em
Direito em estabel ecimento de ensino superior, conprovado pela apresentacdo de diplona
reconheci do pel o 6rgao federal conpetente.

§ 4° E requisito para provinmento dos cargos de Escrivdo e Agente de Policia
Cvil a apresentacdo de diploma de conclusdo do nivel médio, devidanmente reconhecido
pel a autoridade conpetente.

8§ 5° Sonmente serdo convocados para participar do Curso de Formacao
Profissional Policial, quarta etapa do certane, 3 (trés) vezes o ndnero de vagas
constante do edital do concurso publico deflagrado, conpreendido neste os candidatos
habilitados até a terceira etapa do concurso, de acordo com o cargo objeto de inscricdo.

Art. 45. O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, contados a
partir da data da homol ogacdo do concurso pela autoridade conpetente, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

8 1° O prazo de validade do concurso e as condi ¢des de sua realizacdo serao
fixados em edital, que serd publicado no Diario Cficial do Estado e em jornal de grande
circul agéo.

§ 2° Conpetird ao Del egado-CGeral de Policia Cvil proceder a honol ogacdo de
cada etapa do concurso para ingresso na carreira policial de que trata esta Lei
Conpl ement ar .

§ 3° Caber& recurso do ato que trata o § 2° para o Secretério de Estado da
Seguranga Publica e da Defesa Soci al .

Secéo Uni ca
Do Curso de Fornmagdo Profissional
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Art. 46. O Curso de Formacdo Profissional constitui a uUltina etapa do
concurso publico para ingresso na carreira policial, de carater elimnatoério

8§ 1° Durante o Curso de Formacdo Profissional, os candidatos seréo
aval i ados tanbém quanto as aptidbes e desenpenho para o exercicio do cargo, sendo
pronovi da una investigacdo social .

§ 2° O candidato que ndo preencher os requisitos do § 1° sera desligado do
Curso e elinminado do concurso, apOs procedi nento adm nistrativo instaurado especial mente
para este fim assegurados a anpla defesa e o contraditorio.

8 3° As notas obtidas pel os candidatos concorrentes no decorrer do Curso de
que trata este artigo sonente serdo utilizadas subsidiariamente, para fins de desenpate
de candi datos quanto a nota final do concurso

§ 4° Ap6s a honol ogacdo do concurso, os candidatos, uma vez noneados e
enpossados, passardo a exercer suas funcgbes nas diversas Unidades Policiais indicadas
pel os 6rgdos de execucdo programética de que trata esta Lei Conpl enentar

§ 5° Enquanto for aluno de curso de formacdo técnico-profissional realizado

para o provimento de cargos integrantes da carreira de policial civil, o candidato fara
jus a uma bolsa de estudos no valor de 50% (cinglienta por cento) da parcela Unica da
Classe inicial do cargo a que se candidatou, constante do Anexo | desta Le
Conpl ement ar .

CAPi TULO | 1|

DO ESTAG O PROBATORI O

Art. 47. O estadgio probatério conpreende o periodo de 3 (trés) anos de
efetivo exercicio, durante o qual sdo apurados o0s requisitos inprescindiveis a
permanénci a do servidor publico, que devera preencher os seguintes requisitos:

I - a idoneidade e a conpatibilidade da conduta com o exercicio do
car go;

Il — a aptiddo, a disciplina, a assiduidade, a pontualidade, a urbani dade
a dedicacdo ao servico, a eficiéncia e a responsabilidade

8 1° A apuracdo da conduta de que trata o inciso |l do caput deste artigo
abrangerd, inclusive, o tenpo anterior a noneacgdao.

§ 2° Somente serdo conputado cono tenpo de efetivo exercicio, para fins de
estdgio probatorio, os dias efetivanente trabal hados e os de descanso del es decorrentes,
os dias de transito, de férias, e os de outros cursos especificos para a C asse.

8§ 3° A avaliacdo de desenpenho sera instaurada 4 (quatro) neses antes de
findo o periodo do estagio por uma Comi ssdo instituida para esse fim na forma do artigo
26, 8 2°, XlII, desta Lei Conplenentar.

§ 4° O resultado do trabalho da Comi ssdo para avaliacdo do estagio
probatério serd subnetido a honol ogagdo do Del egado-Geral de Policia Civil, para,
conforme o caso, confirmar o estagiario ou propor sua exoneracdo ao Governador do
Est ado.

31



ASSEMBLEI A LEG SLATI VA DO ESTADO DO RI O GRANDE DO NORTE
SECRETARI A DE | NFORMATI CA

NATAL, 19. 01. 2004 BOLETIM CFI CI AL 2132 ANO X'V SEGUNDA- FEI RA

§ 5° Durante o estégio, os servidores policiais somente poderdo ter
exercicio em 6rgao policial ou técnico, vedada a requisicdo a qualquer titulo,
ressal vado o disposto no art. 56 desta Lei Conpl ementar.

8 6° Durante o estdgio, é vedado ao policial civil concorrer a promgéo na
carreira, ressalvado o disposto no art. 61, 88 1° e 2° desta Lei Conpl enentar.

Art. 48. O servidor que, emestagio probatdrio, ndo satisfizer qual quer dos
requisitos previstos no art. 47 desta Lei Conplenentar sera exonerado ap0s apuragéo
criteriosa, ocasido em que |he serda assegurado o contraditério e a anpla defesa, sob
pena de invalidacdo do ato.

CAPI TULO | V
DA NOVEAGAO

Art. 49. A noneagdo far-se-&:

I — em carater efetivo, na Classe inicial da carreira, condicionada a
anterior aprovacdo em concurso publico, conforne dispuser o Edital;

Il — emconissdo, para cargo de confianca, de livre exoneracao;

§ 1° A noneacdo de carater efetivo obedecerd rigorosanente a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados em concurso publico, de acordo com o ato de
honol ogacdo do concurso a ser publicado na Inprensa Cficial, e o ndnmero de vagas
exi stentes para o cargo.

8 2° A noneacdo para as funcbes de direcdo, chefia e assessoranmento das
atividades da Policia Civil recairéa, exclusivamente, sobre servidores publicos ocupantes
de cargo de provinento efetivo da carreira policial, nos ternos desta Lei Conplementar.

Secéo |
Da Posse

Art. 50. A posse é o ato inicial que conpleta a investidura em cargo
publico, que se dara pela assinatura do respectivo termp, no qual deverdo constar as
atribui ¢des, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado,
sonente alterados por Lei Conpl enentar.

8 1° A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacéo
do ato de provimento, prorrogavel por igual periodo, a requerinento do interessado.

§ 2° Em se tratando de titular de outro cargo ou funcdo publicos, em gozo
de licenca ou afastamento por qual quer outro notivo legal, o prazo sera contado a partir
do término do inpedinento.

8§ 3° Exigir-se-a a posse nos casos de provimento do cargo por noneacdo,
desi gnacdo, eleicdo ou aproveitanento emoutro cargo.

§ 4° No ato da posse, o0 servidor obrigatorianente apresentard

declaracdo de bens e valores que constituam patrimbnio e declaracdo relativa ao
exercicio ou ndo de outro cargo, enprego ou funcdo publica.
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§ 5° (Qperar-se-&4 a caducidade, com a conseqiente extingdo dos efeitos
juridicos do ato de noneacdo, na hipotese de a posse ndo ocorrer no prazo previsto no §
1° deste artigo.

Art. 51. A posse, que conpreende a assinatura no Terno de Posse e a entrega
da identidade funcional, dependerd4 de prévia inspecdo perante Junta Mdica do Estado,
que certificara se o candidato encontra-se apto, fisico e nmental nente, para o exercicio
do cargo publi co.

Paragrafo Unico. O ternp de posse sera assinado pelo nomeado, no qual o
servidor policial assumird o seguinte conpromsso: “Prometo desenpenhar minhas funcGes
com desprendi mento e probi dade, respeitando a dignidade e a integridade fisica do ser
humano, observar rigorosamente as Constituic¢des Federal e Estadual, as leis, o0s
principios e normas contidas na Lei Organica da Policia Cvil".

Art. 52. S8o autoridades conpetentes para dar a posse:
| — o Governador do Estado; e
Il — o Secretario de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social.

Paragrafo Unico. O ato de posse para ser realizado pelas autoridades do
inciso Il deste artigo dependerd de prévia del egacdo do Governador do Estado, nos ternps
do art. 64, paragrafo Unico, da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte.

Secéo |1
Do Exercicio
Art. 53. Exercicio € o efetivo desempenho das atribuic¢des do cargo ou
funcéo.
§ 1° O prazo para o servidor entrar em exercicio é de 30 (trinta) dias,
contados da data da posse ou da publicacdo do ato de readaptacdo, reversdo,
aprovei tanento, reintegracdo, reconducdo, renoc¢do, redistribuicdo ou relotacéo.

§ 2° O prazo do 8§ 1° deste artigo ndo se aplica ao servidor investido por
el eicdo, cujo exercicio se reputa iniciado com a assinatura do terno de posse, do qual
deve constar decl aracdo nesse sentido.

8 3° Sera exonerado o servidor enpossado que ndo entrar em exercicio no
prazo previsto no § 1° deste artigo.

8§ 4° A conpeténcia para dar exercicio, no caso do § 1° deste artigo, é do
dirigente do 6rgdo ou entidade onde for |otado o servidor.

Art. 54, O inicio, a suspensdo, a interrupcdo e o reinicio do exercicio
serdo registrados no assentanento individual do servidor.

Parégrafo (nico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 0rgao
conpetente os el enentos necessari0os ao seu assentanento individual.

Art. 55. A prompcdo ndo interronpe o tenpo de exercicio, que é contado no
novo posicionanento na carreira, a partir da data da publicacdo do ato que pronover o
servi dor.

Art. 56. O policial civil sonmente podera ser cedido para ter exercicio em
0rgdo que ndo conponha a estrutura desconcentrada da Secretaria de Estado da Seguranca
Piblica e da Defesa Social (SESED), respeitando o limte de 3% (trés por cento) do
respectivo quadro da respectiva categori a.
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Paragrafo Unico. O 6nus do disposto no caput recaira exclusivanmente sobre o
Orgdo cessionario.

TiTULO I 11
DAS FORMAS DE PROVI MENTO DERI VADO

CAPi TULO |
DA PROMOGAO

Secéo |
Das di sposi ¢cbes gerais

Art. 57. Pronogdo é a elevacdo do servidor de uma Casse para outra
i medi atanente superior aquela em que se encontrava na categoria funcional a que
pertencer, na respectiva série de Cl asses da categori a.

Art. 58. A pronp¢do realiza-se pelos critérios de Antiglidade de O asse e
de Merecinento, alternadamente, iniciando-se pelo prineiro.

Art. 59. Para cada categoria, serdo elaboradas 02 (duas) listas de
classificagdo, concomtantenente, para os critérios de Antigiidade e de Merecinento.

Art. 60. As pronocdes obedecerdo obrigatoriamente a ordem de classificacao
e as vagas abertas para o preenchinmento de cada d asse.

Art. 61. Os servidores policiais civis somente poderdo ser pronovidos apos
1 (um) ano de efetivo exercicio na Casse, salvo os de Classe inicial para a O asse
seguinte, cujo lapso sera de 3 (trés) anos de efetivo exercicio.

8 1° Serdo dispensados os intersticios de que trata o caput deste artigo se
ndo houver quem preencha tal requisito na carreira respectiva ou se quem o preencher
recusar a pronogéo.

§ 2° (Ccorrendo a dispensa do intersticio na forma do § 1° deste artigo,
podera ser pronovido o servidor policial civil que se encontrar em estagio probatério
sem que a hipétese inplique confirmacdo na carreira.

Art. 62. Serd declarada sem efeito a pronogdo indevida, ndo ficando o
servidor, nesse caso, obrigado a restituic¢do de valores percebidos a esse titulo, salvo
na hi pétese de declaracdo fal sa ou om sséo intencional.

Art. 63. Ndo poderdo concorrer as pronpogdes os Policiais Cvis que:

| — estiverem com a prisdo preventiva decretada, ou presos em flagrante
delito;

Il — forem condenados pela pratica de crinme, enquanto durar o cunprinento
da pena, nesnp em caso de suspensdo condicional da pena; e

Il — estiverem respondendo a Processo Admnistrativo Disciplinar ou
Crimnal.

Paragrafo 0nico. Em qual quer das hip6teses dos incisos | e |ll deste

artigo, se o servidor vier a ser, posteriormente, absolvido ou tiver o0 processo
di sciplinar arquivado e, somente por esses notivos ndo tiver sido pronovido a época em
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que fazia jus a este direito, devera ser pronovido, independentenente de vaga, desde que
requeira administrativanente

Art. 64. Verificada a existéncia de vagas, o Setor de Pessoal, até o dia 5
(cinco) de nmargo e 5 (cinco) de setenbro de cada ano, providenciaré:

| — a distribuicdo do model o padréo informativo de Merecimento as Uni dades
Policiais respectivas para o preenchinento pelos chefes inediatos dos servidores
concorrent es;

Il — a organizacdo e publicacdo das relacBes de Antiguidade e de
Mer eci nent o

1l — a publicacdo das listas de Antiglidade e de Merecimento seré fixada
nos quadros de aviso da Policia Civil e no boletimadnnistrativo do Estado

Art. 65. O servidor policial civil declarado invalido definitivamente em
razdo do servico, serd pronovido a Casse inediatamente superior por critério de
Mereci mento e aposentado com a Parcela Unica da nova C asse, constante do Anexo | desta
Lei Conpl enent ar

Paragrafo dnico. A pronocdo de que trata o caput deste artigo ndo sera
consi derada para efeito de alternéncia dos critérios de pronogéo

Art. 66. Serdo considerados pronovidos os servidores que falecerem durante
0 processo pronocional, nesm sem 0 processanento da promcdo a que tinham direito por
Ant i glii dade

Art. 67. As pronocdes serdo realizadas em abril e outubro de cada ano,
obedecendo aos linmites, procedinentos e condig¢des pessoais do servidor policial
concorrente, estabelecidos nesta Lei Conplementar, existentes até o Ultino dia
i medi atamente anterior a andlise do 6rgdo conpetente

Art. 68. Os direitos e vantagens que decorrerem da pronog¢do serdo contados
a partir da publicacdo do ato, salvo quando publicado fora do prazo legal, caso em que
retroagirdo ao dia emque deveria ter ocorrido a pronpgéo

Secéo |1
Da Pronmocao por Merecimento

Art. 69. Merecinento é a denonstracdo positiva pelo servidor policial
civil, durante sua permanéncia na C asse, de pontualidade e assiduidade, de capacidade e
eficiéncia, conpreensdo dos deveres, aprinoramento da sua formacdo intelectual e
juridica.

§ 1° Para fins de avaliacdo de promocdo por Merecinmento, serd |evado em
consi deracdo especialmente o periodo de exercicio na Casse e carreira aferidas, com a
preval énci a dos seguintes critérios objetivos:

| — a pontualidade e dedicacdo no cunprinento das obrigacbes funcionais e

das instrucdes da Policia Cvil, aquilatadas pelas informagcBes originadas na
Corregedoria Geral de Policia, relativa as ocorréncias de sua vida funcional e a seus
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assentamentos individuais, em especial os titulos capazes de atestar o0 nmerito
intel ectual e operacional do servidor policial;

Il — a eficiéncia no desenpenho das func¢Bes, verificadas pelas referéncias
dos chefes dos 6rgdos da Policia Cvil nas inspecBes pernanentes;

Il — o diploma de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, realizado por
instituicbes pablicas ou privadas, |egal nente reconhecido, na area Juridica ou congénere
a atividade policial;

IV — o aprinmoranento de sua capacidade cognitiva, juridica ou funcional,
medi ante participacdo em cursos de aperfeicoanento, pronovidos pela Instituicdo, O gios
ou Instituicdes de combate a criminalidade ou da Adninistracdo Publica Federal, Estadual
ou Minicipal, comcarga horaria ninina de 180 (cento e oitenta) horas;

V — obtencdo de prém os rel aci onados coma carreira policial;

VI — publicacdo de livros, teses, estudos e artigos de natureza juridica ou
policial; e

VIl - as infornagdes constantes dos relatdrios referentes as visitas de
i nspecdo e correi¢do, devendo constar a assidui dade, a pontualidade de chegada ao | ocal
de trabalho e o cunprinento dos prazos processuais para entrega dos procedi mentos
policiais pelo servidor policial civil concorrente a pronogdo por Merecinento.

§ 2° Nenhum curso sera tido comb pré-requisito para pronogdo dos servidores
da Policia Gvil.

8§ 3° Nao podera concorrer a promogdo por Merecinento o servidor policial
af astado de suas funcdes emrazao de:

| — estar em exercicio de mandato eletivo federal, distrital, estadual ou
nmuni ci pal ;

Il — estar exercendo, exclusivanmente, nmandato cl assista;
Il — estar emgozo de licenca para tratar de assunto particul ar;

IV — ter sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo, no periodo de 1
(um ano inmediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de 2
(doi s) anos, emcaso de suspensdo; e

V - estar cedido a 6rgdos ndo integrantes da estrutura desconcentrada da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social .

§ 4° E obrigatéria a pronogdo do servidor policial civil que figurar por 3
(trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) vezes alternadas em lista de Merecinento,
ressal vada a hip6tese do § 3° deste artigo.

8§ 5° A pronpcdo por nmerecinento orientar-se-a pelos critérios objetivos
expostos no § 1° deste artigo, devendo a deci sdo pela escol ha do pronovido ser escrita e
f undament ada.

Art. 70. A pronp¢do por Merecimento dependerd de lista triplice para cada

vaga, organizada pelo Conselho Superior de Policia Gvil, na forma do art. 26, § 2°,
inciso X, desta Lei Conplenentar.
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Art. 71. Conpetird ao Del egado-Geral da Policia Civil a decisdo final na

conposi ¢do da lista de prompcdo por Merecinento, expedida por nmeio de ato administrativo
devi danent e noti vado.

Art. 72. Da apuracdo do Merecinmento serd dada ciéncia ao servidor, sendo-
| he assegurada a anpla defesa e os neios a ela inerentes para se defender da avaliacao
real i zada.

§ 1° Serd de 10 (dez) dias o prazo para recorrer das fases ou dos atos do
processo pronocional, em petic¢do dirigida ao DEGEPCL.

8§ 2° A apresentacdo do recurso suspendera a prono¢do até a decisado final,
apenas no tocante a relacdo de Mereci nento inpugnada.

8§ 3° No caso do § 2° deste artigo, ap6s a decisdo final do recurso,
proceder-se-a a pronocdo comefeito retroativo a data emque deveria ter ocorrido.

Art. 73. O Merecimento é adquirido especificamente na O asse; pronovido, o
servidor policial civil comecard a adquirir Merecinento a contar de seu ingresso na nova
G asse.

Secéo |11
Da Pronpcao por Antigli dade

Art. 74. A Antigiidade serda apurada na categoria do servidor policial
civil, determ nada pelo tenpo de efetivo exercicio na C asse.

81° Por Antigli dade na C asse, entende-se o tenpo que o servidor contar, na
Policia Gvil do Estado, deduzidos os interregnos ocorridos ou qualquer interrupcdo
prevista na | egislacdo, exceto:

| — o tenpo de licenca por notivo de salde;

Il — o tenmpo de licenca por motivo de casanento ou fal ecimento do c6njuge,
filhos, pais ou irnfos;

Il — o periodo de licenca-prénio;

IV — o periodo de afastamento emvirtude de representacdo ou mssdo oficial
da Policia Gvil;

V — o tenpo de afastanmento emvirtude de processo crimnal que term nar por
arqui vament o ou absol vi ¢éo;

VI - o periodo de licenca para realizacdo de curso de aperfeicoanento
profissional no pais ou no exterior na forma do art. 131 desta Lei Conplenentar;

VI — o tenpo de exercicio de nandato classista; e

VIl — o periodo em que o servidor publico se encontrar cedido na forma do
art. 56 desta Lei Conpl enentar.

8§ 2° (Ccorrendo enpate na classificagdo, tanto por Merecinento quanto por
Ant i glii dade, tera precedéncia, sucessivanente, o candidato que tiver:

| — mais tenpo de efetivo exercicio na C asse;
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Il — mais tenmpo de efetivo exercicio no cargo atual nente ocupado neste
Estado; e

Il — melhor classificacdo final do concurso de ingresso na carreira,
referente ao cargo em que estiver ocupando.

Art. 75. Aplica-se a promocdo por Antigli dade, no que couber, o disposto no
arts. 70, 72 e 73 desta Lei Conpl enmentar.

CAPITULO I _
DA REI NTEGRAGAO

Art. 76. A reintegracdo € o retorno do servidor policial estavel ao cargo
anteriornente ocupado, ou ao resultante de sua transformacdo, quando invalidada a sua
dem ssdo por decisdo administrativa ou judicial, transitada em julgado, com a
reconstitui cdo da respectiva carreira e com o0 ressarcinento de todas as vantagens
relativas ao cargo, corrigidos os val ores pecuniarios de juros e correcdo nonetéria.

§ 1° A decisdo administrativa que determinar o retorno serd proferida em
processo de revisdo, nos ternos desta Lei Conpl enmentar.

§ 2° A reintegracdo sera feita no cargo anteriornente ocupado, sendo-Ihe
asseguradas as prompgBes a que o servidor policial faria jus se estivesse na atividade,
i nclusive coma contagem de tenpo de servico.

§ 3° Na hipotese de estar provido o cargo no qual foi reintegrado o
servidor policial, o seu ocupante passara a disponibilidade renunerada até posterior
aprovei t anent o.

8§ 4° Extinto o cargo e ndo existindo, na nesma unidade policial ou na
Casse, vaga a ser ocupada pelo reintegrado, sera ele posto em disponibilidade
remunerada ou aproveitado, nos ternps desta Lei Conplenentar, facultando-lhe a escol ha
da Uni dade Policial onde aguardard aproveitanento.

8 5° O servidor policial reintegrado serd subnetido & inspe¢do nédica e, se

consi derado incapaz, serd aposentado conpul soriamente, com as vantagens a que teria
direito se efetivada a reintegracéo.

CAPi TULO I 11
DO APROVEI TAMENTO

Art. 77. O Aproveitamento é o retorno a atividade do servidor policial em
di sponi bi | i dade no nesnmp cargo e dependera:

| — da habilitacdo em processo seletivo especifico realizado pela Acadeni a
de Policia Civil (ACADEPQL);

Il — de exanme nédico oficial;
Il — da existéncia de vaga; e

IV — da nanifestacdo expressa e fundamentada do interesse no retorno do
di sponivel pela Adm nistragdo Superior da Policia Gvil.
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§ 1° O aproveitamento serd feito no cargo anteriornmente ocupado pelo
di sponivel, asseguradas as pronp¢des por Antiglidade a que teria direito se em atividade
estivesse.

8 2° Provada, em inspecdo nédica, a incapacidade definitiva do servidor

policial civil em disponibilidade, essa situacdo devera ser convertida em aposentadoria
compul s6ria comas vantagens a que teria direito se efetivado o seu retorno.

CAPI TULO |V
DA READAPTAGAO

Art. 78. A Readaptagdo é a investidura de servidor, ocupante de cargo
efetivo, em outro cargo de atribuicdes e responsabilidades conpativeis com a |initacao
que tenha sofrido em sua capaci dade fisica ou nental, verificada eminspecdo de saude.

§ 1° Se julgado incapaz para o0 servigo publico o readaptando seré
aposent ado.

8 2° A readaptacdo efetiva-se em cargo de atribuic¢des afins, respeitada a
habi | i tacdo exi gi da.

CAPI TULO V
DA REVERSAO

Art. 79. A Reversdo é o retorno a atividade de servidor aposentado por
i nval i dez, quando, por junta nédica oficial, forem declarados insubsistentes os notivos
da aposent adori a.

§ 1° A reversdo efetivar-se-4 no mesno cargo ou no cargo resultante de sua
t ransf or magao.

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribuicoes
conp excedente até a ocorréncia de vaga.

§ 3° Fica vedada a reversdo de aposentado que ja& tiver conpletado 70
(setenta) anos de idade.

CAPI TULO VI
DA RECONDUGAO

Art. 80. A Reconducdo €é o retorno do servidor estdvel ao cargo
anteriornente ocupado e decorre de:

| —inabilitacdo emestégio probatério relativo a outro cargo; e
Il — reintegracdo do anterior ocupante.

Paragrafo nico. Encontrando-se provido o cargo de origem o servidor
devera ser aproveitado em outro.
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CAPI TULO VI |
DA REMOCAO

Art. 81. A rempcdo de pessoal da Policia Cvil podera ser feita:
| — a pedido;

Il — por interesse do servigo; e

Il — por pernuta.

§ 1° O Delegados de Policia Civil serdo renovidos por interesse do
servigo, na forma do art. 92 desta Lei Conplenentar.

8§ 2° O policial civil em exercicio no interior do Estado, com filhos
matricul ados em estabel ecinentos de ensino na localidade, s6 podera ser renovido nas
férias letivas, salvo nos casos previstos nos incisos | ou Ill deste artigo, na form
desta Lei Conpl enentar.

§ 3° A renpcdo por permuta serd requerida nediante pedido escrito e
conjunto, subscrito por anbos os pretendentes, dirigida ao DEGEPOL, que apreciara o
pedi do em funcdo da conveniéncia do servico e emitira decisdo fundanentada, de acordo
com as respectivas chefias.

§ 4° A renpcdo a pedido ou por permuta ndo confere direito a ajuda de
custo.

§ 5° Dar-se-a a renpcdo para outra |localidade, por notivo de saude,
conprovado por Junta Mdica do Estado, ressalvado o disposto no art. 92 desta Lei
Conpl ement ar .

8§ 6° Os servidores policiais civis serdo renovidos por interesse do servico

medi ante decisdao fundamentada do Delegado-Geral de Policia, cabendo recurso ao
Secretéario de Estado da Seguranga Publica e da Defesa Soci al .

CAPi TULO VI |
DA EXONERAGAO

Art. 82. A exoneracdo do servidor policial dar-se-4&:
| — a pedido;

Il — no caso de ndo confirmagcdo na respectiva carreira, durante o periodo
de estéagi o probatério.

Art. 83. Ao servidor policial sujeito a processo admnistrativo ou judicial
sonmente serd concedida a exoneragcdo depois de julgado o processo e cunprida a pena
di sci pli nar inposta.

Paragrafo UGnico. Nio sendo decidido o processo disciplinar no prazo

estabel ecido no art. 196, 8 1° desta Lei Conplenentar, a exoneragcdo sera automaticanente
concedi da.

Ti TULO IV
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DAS GARANTI AS, DAS PRERROGATI VAS E DOCS DI REI TOS
DCS SERVI DORES POLICIAIS CVI'S DO ESTADO

CAPI TULO |
DAS GARANTI AS E DAS PRERROGATI VAS

Art. 84. Sdo garantias dos Del egados de Policia:

| — a independéncia funcional no desenpenho de suas atri bui ¢fes;
Il — a inanovibilidade relativa;

Il —airredutibilidade da parcela Unica renmuneratéria;

IV — a estabilidade, apd6s a confirmacdo na carreira, na forma do art. 47
desta Lei Conpl enentar.

Art. 85. S8o garantias dos Escrivées e Agentes Policiais:
| —airredutibilidade da parcela Unica remuneratori a;

Il — a estabilidade, ap6s a confirmacdo na carreira, na forma do art. 47
desta Lei Conplenentar.

Art. 86. Al ém das garantias asseguradas pela Constituicdo Federal de 1988,
o policial civil gozarad das seguintes prerrogativas:

| — receber tratanento conpativel como nivel do cargo desenpenhado;

Il — ser recolhido em dependéncia ou sala especial quando sujeito a
qual quer nodal i dade de prisédo provisoria,

[l — cunprir pena, até o transito em julgado da sentenca, separado dos
demai s condenados;

IV — ter a prioridade nos servicos de transporte e conuni cacdo, publicos e
privados, quando em ni ssdo de carater urgente, podendo requisitéa-los, se necessario;

V — portar arnmm, nesnD na inatividade;

VI — ter livre acesso aos locais sujeitos a fiscalizagdo policial, quando
emservico e na forma do Regul anent o;

VIl - ndo ser preso, sendo por ordem judicial escrita, ou em flagrante
delito, casos em que a autoridade fara no prazo maxinmo de 24 (vinte e quatro) horas, a
comuni cacdo e a apresentacdo do policial ao Del egado-Geral de Policia Civil, sob pena de
responsabi | i dade;

VIIl - gozar do beneficio da gratuidade nos transportes coletivos
i ntermunici pai s, quando emefetiva e conprovada persegui cdo ou acdo urgente; e

I X — possuir carteira de identificacdo funcional, comfé publica, valida em
todo o territério nacional, inclusive conp docunento de identidade civil.

§ 1° As garantias e prerrogativas previstas nesta Lei Conplenentar nao
excl uem as que sejam est abel eci das emoutras Leis.
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§ 2° As garantias e prerrogativas dos nenbros da Policia Civil sao
inerentes ao exercicio de suas fungBes e sdo irrenunci aveis.

Art. 87. Qando, no curso de investigacdo policial, houver indicios de
pratica de ilicito penal atribuido a policial civil, a autoridade conpetente reneter4,
i medi at anente, copia do procedimento ao Corregedor-Geral de Policia, que devera tonar as
provi déncias cabiveis para a instauracdo do processo adm nistrativo disciplinar, sob
pena de incorrer emcrine de responsabilidade funcional.

Art. 88. O policial civil, em atividade ou aposentado, tem direito a
i denti dade funcional equivalente a identidade civil.

Art. 89. Ficaminstituidos cono instrumentos de trabal ho de uso permanente
por cada servidor policial civil, a seremfornecidos pel o Estado:

I — carteira policial, conposta de estojo e cédula de identidade
funcional, criada pelo Decreto Estadual n.° 16.320, de 12 de setenbro de 2002;

Il — 1 (um par de al genas netalicas;

Il — 1 (uma) arma de fogo, com municdo suficiente e adequada, em plena
condi cdo de uso;

IV -1 (un) distintivo.

8 1° Para cada Unidade Policial serdo disponibilizados coletes a prova de
bal as, em pl enas condi ¢des de uso.

§ 2° Serd de total responsabilidade do servidor policial a perda de
qual quer dos instrumentos relacionados no caput deste artigo, devendo, nesse caso, ser
i nstaurado processo adnministrativo disciplinar, com o objetivo de apurar o fato e suas
circunstanci as, bem conmp reconpor ao acervo patrimonial da Policia Cvil do Estado o bem
supri ni do.

Art. 90. O policial civil ndo devera entregar sua arma ou respectiva
municdo a qualquer pessoa ou autoridade, publica ou privada, sob pena de
responsabi |l i dade, sal vo nas seguintes hi péteses:

| — esteja subnetido a estado de flagrante delito;

Il - receba ordem de autoridade publica conpetente, quando o motivo o
autorize;

Il — conmpareca a audiéncia judicial ou correcional, a critério do juiz
conpetente, da autoridade corregedora, sindicante ou processante; e

IV — receba ordem de autoridade corregedora, sindicante ou processante.
Art. 91. Gs ocupantes dos cargos conpreendi dos no Gupo Ccupacional Policia
Civil estdo sujeitos ao regime de trabal ho de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a

sexta-feira, em2 (dois) turnos.

81° Podera haver reducdo para 6 (seis) horas didrias ininterruptas de
acordo com a necessi dade do servi ¢o.
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8§2° O reginme de trabal ho definido no caput deste artigo ndo se aplica aos
servidores policiais lotados nas Equipes de Plantdo da Policia CGvil, que deverdo

observar a seguinte disciplina:

| - de segunda a quinta-feira, das 18h as 8h do dia seguinte, por 72
(setenta e duas) horas de descanso ininterruptas, e

Il — de sexta-feira a dom ngo, plantdes de 24 (vinte e quatro) horas, por
72 (setenta e duas) horas de descanso.

Secéo Unica
Da | nanovi bi | i dade do Del egado de Policia Givil

Art. 92. O Delegado de Policia Civil do Estado ndo poderd ser renovido de
uma uni dade para outra em prazo inferior a 1 (un) ano, contado de sua posse, na unidade
policial emque for |otado.

Paragrafo 0nico. O Del egado de Policia Cvil sé poderd ser renovido em face
da necessi dade do servico, definida em ato notivado do Del egado-Geral de Policia Cvil,
cabendo recurso ao Secretdrio de Estado da Seguranga Publica e da Defesa Soci al .

CAPITULO I
DA REMUNERAGAO

Art. 93. A renuneracdo dos servidores policiais civis serd constituida em
parcela (nica remuneratéria prevista no Anexo | dessa Lei Conplementar, sobre a qual
i nci de exclusivamente o adicional por tempo de servic¢o, a razdo de 1% (um por cento) ao
ano, até o linmte de 35 (trinta e cinco) anuénios e ainda o salario-fanmlia, ndo podendo
ul trapassar, em nenhuma hipétese, o linmite previsto no art. 37, X, da Constituigcédo
Federal .

Art. 94. A renuneracdo nensal dos Policiais Cvis é fixada no Anexo | da
presente Lei Conpl enentar.

Art. 95. As parcelas unicas de remuneracdo dos servidores policiais civis
sera fixada em nivel condizente coma relevancia da funcdo e de forna a conpensar todas
as vedacdes e inconpatibilidades especificas que | he sdo inpostas.

Art. 96. As parcelas Unicas de rermuneracdo dos Delegados, Agentes e
Escrivaes de Policia Cvil serdo fixadas com diferenca de 10% (dez por cento) de uma
para outra C asse da respectiva carreira.

Secéo Unica
Da substituicao
Art. 97. O policial civil convocado ou designado para substituicao
cumul ativa com o exercicio do cargo na Policia Civil de que é Titular, terd direito a

percepcdo de 1/3 (umterco) do valor da parcela Unica da remuneragdo do substitufdo.

§ 1° Na hipétese prevista no caput deste artigo, o substituto ndo podera
acumul ar nais de uma substitui¢ao.
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§ 2° Quando a substitui¢do ndo for cunulativa com o exercicio das fungdes
do cargo de que é titular, o substituto, se de categoria inferior, percebe a mesna
parcel a Unica remuneratoria do substituido

CAPi TULO I 11
DAS VANTAGENS

Art. 98. Além da parcela uUnica fixada no Anexo | desta Lei Conplenentar,
poder 8o ser pagas ao servidor policial civil do Estado, em decorréncia da natureza e das
condi ¢cBes com que desenpenha suas ativi dades profissionais, bemcono do tenpo de efetivo
servico por ele prestado, as seguintes vantagens:

| — indeni zagbes;
Il — gratificacdes; e
Il — adicionais.

§ 1° Os adicionais de carater permmnente incorporamse a renuneragdo ou aos
proventos, nos casos e condi¢des indicados nesta Lei Conplenentar, devendo sobre a
totalidade desta remuneracdo incidir o inposto previdenciario para o 06rgdo estadua
responsavel pela arrecadacgdo.

§ 2° A ém das vantagens previstas neste artigo, outras poderdo ser
auferidas pelo servidor policial civil, de acordo com as normas pertinentes, inclusive
as aplicaveis ao servidor em geral, ressalvado o disposto no art. 37, inciso |l, da
Constitui cdo Federal .

§ 3° E vedada, sob pena de invalidacdo do ato e responsabilidade
admnistrativa e civil da autoridade responsavel, a concessdo de gratificacdo, adiciona
ou outra vantagem pecuniaria a conta de recursos de fundo, convénio ou outra fonte
pagadora di versa da dotacdo orcamentaria de pessoal

Art. 99. As vantagens pecuni arias ndo serdo conputadas, nem acunul adas para

efeito de concessdo de quaisquer outros acréscinms pecuniarios ulteriores, sob o nmesno
titulo ou idéntico fundanmento

Secao
Das | ndeni zacGes

Art. 100. Indenizacdo é o quantitativo, isento de qualquer tributacdo,
concedi do ao servidor policial para ressarcinmento de despesas decorrentes de obrigacGes
i npostas pel o exercicio pleno de suas atribui ¢des.

8 1° As indenizagcbes a que o servidor policial tem direito sdo as
segui ntes

| — ajuda de custo; e
Il — diérias;

§ 2° Nao sdo incorporaveis a remuneragdo ou aos proventos do servidor
policial quaisquer das vantagens pecuniarias previstas no § 1° deste artigo

Subsecéo |
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Da A uda de Custo

Art. 101. Ao servidor policial civil designado, de oficio, para a sede de
exercicio que inplique alteracdo do domcilio legal, sera paga uma ajuda de custo
correspondente ao desenbol so da despesa da nudanca, devi danente conprovado, linmitado a 1
(um més de remuneracdo, a ser paga pela Del egaci a-CGeral de Policia Cvil (DEGEPQL).

§ 1° A fanilia do servidor policial que falecer na nova sede, é assegurada
dentro do prazo de 1 (um) ano contado do dbito, ajuda de custo, nos termpbs do caput
deste artigo, para o retorno a localidade de origem dentro do Estado, em que mantenha
vinculos familiares ou de anizade e que tenha o servidor policial exercido as suas
atri bui ¢des.

§ 2° Nido terd direito a ajuda de custo de que trata o caput deste artigo o
servidor policial comresidéncia no |ugar onde passar a exercer 0 cargo ou aquele cuja
nmovi ment acdo ocorra a pedi do ou por pernuta.

8§ 3° Otenpo ninim para a percepcdo de uma nova ajuda de custo seré de 180
(cento e oitenta) dias, excetuando-se 0s casos em que haja interesse da adm nistracao
sendo o0s casos omi ssos resol vidos pel o CONSEPQL.

Art. 102. O servidor ficard obrigado a restituir a ajuda de custo quando,
injustificadamente, ndo se apresentar na nova sede no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 103. A ajuda de custo ndo sera restituida pelo servidor policial ou
seus herdeiros, quando

| — ap6s ter seguido destino, for nandado regressar; e

Il — ocorrer seu falecinmento antes de seguir destino para a nova sede

Subsecéo |
Das Diarias

Art. 104. O servidor policial civil que se afastar da sede a servico em
carater eventual ou transitdrio para execucdo de missdo policial ou realizagdo de cursos
de aprinmoramento técnico-profissional, fard jus a passagens e diarias, para cobrir as
despesas de estada, alinentacdo e |oconpgéo.

§ 1° Owvalor da diaria sera estabel ecido por Lei

8 2° A diéaria sera concedida por cada dia de afastanento, sendo devida pel a
nmet ade quando o desl ocanento ndo exigir pernoite fora da sede

§ 3° Nos casos em que o deslocanmento da sede constituir exigéncia
permanente do cargo, o servidor policial ndo fard jus a diarias.

Art. 105. A depender de ato autorizador do Delegado-GCeral, Secretario de
Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social ou do Governador do Estado, fara jus a
percepcdo de di &rias e passagens o servidor policial que se afastar do Estado, por prazo
ndo superior a 30 (trinta) dias, em nmissdo relacionada com a instituicdo da Policia

Cvil, inclusive para participacdo, conp autor de tese, menbro de conissdo técnica ou
representante do oOrgdo policial, em congressos, sinpdsios, semnarios e outros
concl aves.
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Art. 106. O servidor que receber diarias e passagem e ndo se afastar da
sede, por qualquer notivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 5
(cinco) dias.

8 1° Na hipdtese de o servidor retornar a sede em prazo nenor do que O
previsto para o afastamento, restituird as diarias recebidas em excesso, no prazo
previsto no caput deste artigo

§ 2° O servidor beneficiario de diarias, no regresso, deverd apresentar
relat6rio circunstanciado sobre o desl ocamento

Secéo |1
Das Gratificagdes e dos Adicionais

Art. 107. Além da parcela Unica prevista no Anexo | desta Lei Conpl enentar
sdo oferecidas ao servidor policial civil, as seguintes

| — gratificacgoes:

a) de Chefia de Investigacdo e Chefia de Cartdrio, com atribuicdes
previstas no art. 30, 8§ 3° e 4° desta Lei Conplementar; e

b) natalina (13° sal ario);
Il — adicionais:
a) por tenpo de servico; e

b) de férias.
Subsecéo
Da gratificacdo natalina (13° sal ario)

Art. 108. A gratificacdo natalina, devida a ocupante de cargo de provinento
efetivo ou em com ssdo, corresponde a 1/12 (um doze avos) da renuneracdo a que fizer jus
no més de dezenbro, por nés de exercicio no respectivo ano

Paragrafo Gnico. A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera
consi derada cono nés integral

Art. 109. A gratificacdo natalina sera paga no nés de dezenbro

Paragrafo Onico. Juntanente com a remuneracdo do més de junho, podera ser
paga até a respectiva nmetade conp adi antamento da gratificacao.

Art. 110. O servidor exonerado perceberd sua gratificacdo natalina
proporcional mente aos meses de exercicio, calculada sobre a renuneracdo do més da
exoner agao.

Art. 111. A gratificagdo natalina ndo pode servir de base de calculo para
nenhuma outra vantagem

Subsecao |
Do Adicional por Tenmpo de Servico
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Art. 112. Serd deferida aos servidores policiais civis a gratificacao
adi ci onal de 1% (um por cento) sobre a remuneracdo, por ano de servico.

Paragrafo Unico. Conputar-se-& conp tenpo de servigo para o disposto neste
artigo aquele prestado diretanente a Unido, aos Estados, aos Minicipios e suas
respectivas autarqui as, fundacdes, enpresas publicas e soci edades de econonia nista.

Subsecéo |11
Do Adicional de férias

Art. 113. E devido ao servidor, ao entrar em gozo de férias, adicional de
1/3 (um tergo) da renuneracdo do periodo correspondente, que lhe ¢é pago
i ndependent enment e de solicitacdo.

Pardgrafo Unico. No caso de o servidor exercer cargo de provimento em
com ssdo ou funcdo de confianca, a respectiva vantagem é considerada no célculo do
adi cional de que trata este artigo.

CAPI TULO IV
DCS DI REI TOS

Secéo |
Das Féri as

Art. 114, Os servidores policiais civis terdo direito a férias anuais por
30 (trinta) dias corridos, conforme escala elaborada pela Delegacia-Geral de Policia,
publicada na prineira quinzena de dezenbro de cada ano.

8 1° Odireito a férias serd adquirido apds o prineiro ano de exercicio.

§ 2° Na organizacdo da escala de férias, a Delegacia-Geral de Policia
conciliard as exigéncias do servico com as necessi dades dos servidores policiais civis,

consi deradas as sugestfes que lhe foremrenetidas até o dia 31 (trinta e um) de outubro
de cada ano.

8 3° As pessoas casadas ou que conprovadanente mantenham uni 8o estavel, e
trabal hem na nesma Instituicdo Policial Gvil, terdo direito a gozar férias no mesno
periodo, se assimo desejarem

§ 4° As férias ndo poderdo ser fracionadas, e somente podem acumul ar-se em
razdo da necessidade do servico, sendo vedado ultrapassar 2 (dois) periodos.

Secéo |1
Das Licencas

Art. 115. GCs policiais civis terdo direito as seguintes |icencas:
| — licenca para tratamento de saude do proprio servidor policial;
Il — por notivo de:

a) acidente de servico ou doenca profissional;
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b) doenga em pessoa da fanilia;

c) gestacdo, adocdo ou guarda judicial;
d) afastanento do c6njuge ou conpanheiro;
Il — para fins de

a) servico mlitar;

b) atividade politica;

c) desenpenho de nandato cl assista

IV — licenca-prém o por assidui dade

V — licenca para tratar de interesses particul ares;

VI - licenca para o aperfeicoamento profissional; e

VIl - licenca por acidente em servico

§ 1° As licencas previstas nos incisos I, II, “a", “b" e “c”, IlI, “c”, 1V,

VI e VIl do caput deste artigo serdo concedi das sem prejuizo da renuneracao, vantagem ou
qual quer direito inerente ao cargo, salvo disposicdo |legal expressa emcontrario

§ 2° E vedado o exercicio de atividade renunerada durante a |icenca
prevista nos incisos | e Il, “a”, “b” e “c”, do caput deste artigo

Art. 116. A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de
outra da mesma espéci e sera consi derada conp prorrogacgédo

Art. 117. As licencas serdo concedidas pel o Del egado-CGeral de Policia G vi
a requerinento do interessado ou de oficio.

Paragrafo (nico. As licencas do Delegado-Geral da Policia Civil seréo
concedi das pelo Secretério de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Soci al

Subsecéo |
Da Licenca para Tratamento de Saude do Proprio Servidor Policia

Art. 118. A licenca para tratanento de salde sera concedida a pedido ou de
oficio, combase eminspecdo de saulde

8§ 1° Na hipétese de ser concedida |icenga por prazo superior a 30 (trinta)
dias ou havendo requerimento de prorrogacdo que inplique licenga por periodo
ininterrupto, também superior a 30 (trinta) dias, a concessdo devera ser precedida de
pericia nédica oficial.

8 2° A pericia sera feita por nedico oficial, se necessario, na residéncia
do exam nando ou no estabel eci mento hospitalar em que estiver internado.

§ 3° Na hipétese de ndo existir médico oficial na Secretaria de Estado da
Seguranga Piblica e da Defesa Social ou no 6rgdo onde se encontrar o servidor, sera
aceito atestado passado por nmedico particular, ficando os respectivos efeitos
condi ci onados a sua honol ogacdo por médico ou junta oficial do Estado
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Art. 119. Findo o prazo da licenca de que trata esta Subsecdo, o servidor
policial civil é subnetido a nova inspecdo medica oficial, que opine, conforme o caso,
por sua volta ao trabal ho, pela prorrogacdo ou pel a aposentadori a.

Art. 120. O servidor policial civil que apresentar indicios de |esdes
organi cas ou funcionais é subnetido, de oficio, a inspe¢cdo nédica.

Art. 121. No curso da licenca, o servidor policial civil poderd requerer
i nspecdo médi ca, caso se julgue emcondi¢cbes de reassumr o exercicio do cargo.

Subsecéo ||
Da Licenca de Acidente de Servic¢o ou Doenga Profissional

Art. 122. A licenca por acidente emservico é concedi da nos casos em que do
fato resultar dano fisico ou nental que se relacione, direta ou indiretanente, com o
exercicio das atribuic¢des inerentes ao cargo ou funcdo.

8 1° Equi para-se a aci dente em servi ¢o:

| — a agressdo sofrida e ndo provocada pelo servidor policial civil, no
exercicio do cargo ou funcao;

Il — a doenca profissional, assimentendida a que é causada pel as condi ¢fes
de servig¢o ou por fatos nele ocorridos.

8 2° Considera-se conmp ocorrido emservicgco o acidente sofrido pelo servidor
policial civil no percurso de sua residéncia para o |ocal de trabal ho e vice-versa.

§ 3° A prova do acidente devera ser feita no prazo de 10 (dez) dias
contados de sua ocorréncia, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem

Subsecédo |11
Da Licenca por Mtivo de Doengca em Pessoa da Fanilia

Art. 123. A licenca de que trata esta subsecdo sera precedida por exane
perante a Junta Mdica Oicial, considerando-se pessoas da famlia o c6njuge ou
companheiro, 0s ascendentes, o0s descendentes ou dependentes que vivam as expensas do
servidor policial civil e constemde seu assentanento funcional.

§ 1° A licenga de que trata este artigo sonente serd deferida se a
assisténcia direta do servidor policial civil for indispensavel e ndo puder ser prestada
si mul t aneamente com o exercicio do cargo ou nedi ante conpensacao de horéario do trabal ho.

8 2° A licenca serd concedida semprejuizo da remuneracdo do cargo efetivo,
até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, nediante parecer da
junta médica oficial, e, excedida a prorrogacdo, a licenca deixa de ser renunerada.

8§ 3° O servidor policial civil que tenha descendente portador de
necessi dades especiais tera direito a reducdo de 02 (duas) horas na sua jornada de
trabal ho, desde que o filho esteja se subnetendo a tratanento medico especializado,
devi dament e conprovado perante Junta Médica oficial.

Subsecédo |V
Da Licenca por Mtivo de Gestacdo, Adocdo ou Guarda Judici al
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Art. 124. A licenga & gestante, por 120 (cento e vinte) dias consecutivos,
observara as seguintes condi ¢es:

| — poderd ter inicio no prineiro dia do 9° (nono) més de gestacdo, salvo
ant eci pacdo por prescric¢do nmédica;

Il — no caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do
part o;

Il — no caso de natinorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a née
sera subnetida a exame médico e, se julgada apta, reassumird o exercicio

IV — em caso de aborto atestado por nédico oficial, a |icengca dar-se-a por
30 (trinta) dias, a partir de sua ocorrénci a,

V — a servidora que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianca de até 1
(um ano de idade, séo concedidos 90 (noventa) dias de licenca

VI - para amamentar o préprio filho, até a idade de 6 (seis) neses, a
servidora lactante tem direito, durante a jornada de trabalho, a 1 (uma) hora de
descanso, que pode ser parcelada em 2 (dois) periodos de % (neia) hora

8§ 1° Se a crianca, no caso do inciso V deste artigo, tiver mais de 1 (um
ano de idade, o prazo da licenca é de 30 (trinta) dias

8 2° Pelo nascinento ou adogdo de filho, o servidor policial civil tem
direito a licenca-paternidade de 5 (cinco) dias consecutivos

Subsecédo V
Da Licenca por Mtivo de Afastamento do Conjuge ou do Conpanheiro

Art. 125. O servidor policial civil, casado ou que mantenha uni do estavel
nos termbs da lei, tera direito a licenga sem renuneracdo quando o conjuge, servidor
publico estadual ou federal, for mandado servir emoutro ponto do Estado, ou fora deste
inclusive emterritério estrangeiro ou ainda eleito para Congresso Naci onal

8 1° A licenca dependera de requerinmento devidamente instruido, devendo o
pedi do ser renovado a cada 2 (dois) anos.

§ 2° Finda a causa da licenga, o servidor policial deverd reassumr o
exercicio dentro de 30 (trinta) dias, sob pena de incorrer em abandono de cargo

8 3° A concessdo da licenca inpedird a pronmocdo por Merecinento do servidor
policial civil, enquanto estiver em gozo

8§ 4° Ao servidor policial civil em periodo de estégio probatério que for
concedida a licenca de que trata este artigo, terd suspensa a contagem do respectivo
periodo, nos ternos fixados no art. 47, § 2°, desta Lei Conplenentar.

Subsecéao VI
Da Licenca para o Servico Mlitar

Art. 126. Ao servidor convocado para o servico mlitar é concedida |icencga,
na forma e condi¢cbes previstas na |egislacdo especifica.

Paragrafo dnico. Concluido o servigo nmilitar, o servidor tem até 30
(trinta) dias, semrenuneracdo, para reassumr o0 exercicio do cargo
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Subsecéo VI
Da Licenca para Atividade Politica

Art. 127. Salvo disposic¢cdo em contrario da legislacdo eleitoral, a licenca
para exercicio de atividade politica abrange o periodo entre a escolha do servidor, em
convencdo partidaria, com candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua
candi dat ur a.

8§ 1° O servidor candidato a cargo eletivo, na localidade onde desenpenha
suas funcBes, e que exerca cargo em coni ssdo ou funcdo de direcdo ou chefia, cujo cargo
tenha atribuicBes de arrecadagdo, fiscalizagcdo ou outras indicadas na |egislacéo
eleitoral, é dele afastado, a partir do dia imediato ao do registro de sua candidatura
perante a Justica Eleitoral, pelo prazo estabel eci do nessa | egi sl acéo.

§ 2° Durante o prazo do § 1° deste artigo, o servidor faz jus a licenca
conmb se emefetivo exercicio estivesse, comdireito a renuneracdo do cargo efetivo.

Subsecdo VII|I
Da Licenca para Desenpenho de Mandato O assista

Art. 128. E assegurado ao servidor policial civil, sem prejuizo da
renuneracao, direito a licenga para o desenpenho de mandato em associ acdo de C asse ou
sindicato representativo da categoria, observadas as seguintes condi ¢cGes:

| — para os representantes do Sindicato representativo da categoria somente
fardo jus a licenca os eleitos para cargos de direcdo ou representacdo, em nlimero maxi mo
de 4 (quatro) representantes.

Il — para os representantes de associacdo de classe representativa da
categoria, sonente terdo direito a tal licenca o numero maxim de 2 (dois)
represent antes.

8 1° Alicenca terd duracdo igual a do mandato, podendo ser prorrogada, por
uma Unica vez, no caso de reel eicao.

§ 2° Ao servidor policial serd assegurada inanovibilidade, a partir do
registro de sua candidatura a cargo de direcdo ou representagdo sindical e, se eleito,
ainda que suplente, até 1 (um) ano ap6és o término do mandato, salvo se a pedido ou em
caso de falta grave, nos ternos da lei.

§ 3° No caso dos Delegados de Policia Cvil, findo o periodo de
l'i cenciamento supramencionado, o servidor tera o direito de ser lotado nas unidades
policiais da Capital ou nos oOrgdos que conp8em a estrutura basica da Policia Gvil,
exceto se preferir sua | otacdo nas Uni dades Policiais do interior do Estado, caso em que
encanm nharé requerinento ao Del egado- Geral de Policia manifestando seu interesse, o qual
decidira no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 4° Da decisao disposta no § 3° deste artigo caberd recurso ao Secretéario
de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social.

Subsecédo | X
Da Licenca-Prém o por Assidui dade
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Art. 129. A licenca-prénio serd devida apos cada quinquénio ininterrupto de
exercicio, pelo prazo de 3 (trés) meses, a titulo de prémi o por assiduidade

§ 1° A licenca de que trata o caput deste artigo podera ser convertida em
pectni a em favor dos beneficiérios do policial civil falecido, que ndo a tiver gozado.

8§ 2° Ndo se concede licenca-prém o por assiduidade ao servidor policial
que, no periodo aquisitivo:

| — tenha sofrido penalidade de suspenséo;

Il — tenha se afastado do cargo emvirtude de

a) licenca por nmotivo de doenca em pessoa da fanilia, sem renuneragdo
b) licenca para tratar de assuntos particul ares

c) condenacdo a pena privativa de |iberdade por sentenca definitiva
d) afastamento para aconmpanhar o cOnjuge ou conpanheiro.

§ 3° O nunero de servidores policiais em gozo sinultédneo de licenga-prémo
ndo pode ser superior a 1/3 (umterco) da |otacdo da respectiva unidade policial

Subsecdo X
Da Licenca para Tratar de Interesses Particul ares

Art. 130. E assegurada a licenca para tratar de interesses particulares ao
policial civil, pelo prazo de até 3 (trés) anos consecutivos, sem renuneracao

§ 1° Alicenca de que trata o caput deste artigo podera ser interronpida, a
qual quer tenpo, a pedido do interessado ou no interesse do servic¢o

8 2° Alicenca para trato de interesses particulares, semrenuneracdo, pode
ser renovada uma Unica vez, por igual periodo

§ 3° A concessdo da licenca de que trata esta subsecdo inpedird a pronogéo
por Merecinento do servidor policial civil, enquanto estiver em gozo

§ 4° Ao servidor policial civil em periodo de estagio probatorio que for
concedido a licenga de que trata este artigo, terd suspensa a contagem do respectivo
periodo, nos ternos fixados no art. 47 desta Lei Conpl enentar.

Subsecéo Xl
Da Licenca para Aperfeicoanento Profissiona

Art. 131. A licenca para aperfeicoamento profissional serd deferida pelo
Secretario de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social, a fim de pernmtir a
qual i ficacdo profissional do servidor policial civil em Cursos de Pos-G aduacdo em area
de natureza juridica ou policial, oferecidos por Instituicdo de Ensino Superior
| egal nent e reconheci das pel o Mnistério da Educagdo.

§ 1° A auséncia de que trata esta subsecdo ndo excederd a 2 (dois) anos, e
findo o Curso, sonente decorrido igual periodo concedido, serd permtida nova auséncia

52



ASSEMBLEI A LEG SLATI VA DO ESTADO DO RI O GRANDE DO NORTE
SECRETARI A DE | NFORMATI CA

NATAL, 19. 01. 2004 BOLETIM CFI CI AL 2132 ANO X'V SEGUNDA- FEI RA

§ 2° Ao servidor policial beneficiado pelo disposto neste artigo ndo sera
concedi da exoneragdo ou licenca para tratar de assuntos de interesse particular antes de
decorrido periodo igual ao da licenga, ressalvada a hipotese de ressarcimento da despesa
havida coma |icenca.

8 3° O nurmero de servidores policiais emgozo sinulténeo da licenca de que
trata o caput deste artigo ndo pode ser superior a 2% (dois por cento) do corpo efetivo
para cada C asse do cargo da carreira da Policia Cvil.

§ 4° Na hi potese de ndo haver o preenchinmento do percentual de 2% (dois por
cento) de unma determinada Classe do cargo da carreira policial, poderdo outros
servidores de outras Classes de igual carreira pleitear a licenca de que trata o caput
deste arti go.

Secéo 111
Dos Af ast anent os

Art. 132, O servidor policial «civil tera direito aos seguintes
af ast ament os:

| — para exercicio de Mandato Eletivo;
Il — para desenpenho de Mssdo Oficial.

Art. 133. Ao servidor investido em Mandato Eletivo aplicamse as seguintes
di sposi ¢des:

| — tratando-se de nandato federal, estadual ou distrital, fica afastado do
car go;

Il - investido no nandato de Prefeito, é afastado do cargo, sendo-Ihe
facul tado optar pela sua remuneracdo, na forma estabel ecida pela Constituicdo Federal de
1988;

Il — investido no mandato de vereador:

a) havendo conpatibilidade de horarios, percebe as vantagens de seu cargo,
sem prej ui zo da remuneracdo do cargo el etivo;

b) ndo havendo conpatibilidade de horarios é afastado do cargo, sendo-Ihe
facul tado optar pela sua remuneracéo.

8 1° No caso de afastamento do cargo, o servidor contribui para a
seguri dade social conb se emexercicio estivesse.

8§ 2° O servidor investido em mandato eletivo, no caso do inciso Ill, néo
pode ser renovido ou redistribuido de oficio para |ocalidade diversa daquel a onde exerce
0 mandat o.

Art. 134 O servidor pode ausentar-se para o exterior, ou para outros
pontos do territério nacional, sem perda da renuneracdo, para cunprinmento de nsséo
oficial, a servico do Estado, por prazo ndo superior a 4 (quatro) anos, nediante
autorizagcdo do Governador do Estado.

Paragrafo Unico. Finda a mssdo, sonente apds o decurso de igual periodo, €
admi ssivel nova auséncia do servidor.
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Art. 135. O afastamento de servidor para atuar em organi sno internacional

de que o Brasil participe ou com o qual coopere, dar-se-a com perda total da
remuner agao.

Secédo |V
Das Concessoes

Art. 136. Sem qual quer prejuizo, pode o servidor ausentar-se do servico
| — por 1 (um dia, para doacdo de sangue

Il — por 8 (oito) dias consecutivos, emrazédo de:

a) casanento;

b) falecinento do cdnjuge, conpanheiro, pais, nmadrasta ou padrasto, filhos,
ent eados, menor sob guarda judicial ou tutela e irnfos;

c) frequéncia a palestras, semnarios e cursos de curta duracdo nas areas
afetas as atribuicdes da Policia Cvil, desde que autorizado pelo Del egado-Ceral de
Policia Civil

Art. 137. E obrigatéria a concessdo de horario especial ao servidor
estudante, quando conprovada a inconpatibilidade entre o horario escolar e o da
reparti ¢do em que estiver servindo, semprejuizo do exercicio do cargo

Paragrafo U(nico. Para efeito do disposto neste artigo, € exigida a
conpensacdo de horario na reparticdo, respeitada a duracdo semanal do trabal ho

Art. 138. Ao servidor estudante que nudar de sede no interesse da
Administracdo é assegurada, na localidade da nova residéncia ou na nais proxina
matricula em instituicdo de ensino congénere, em qual quer época, independentenmente de
vaga.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo estende-se ao cOnjuge ou
companheiro, aos filhos, aos enteados do servidor que vivam em sua conpanhia, bem cono
aos menores de idade sob sua guarda, com autorizacao judicial

Secédo V
Do Tenpo de Servigo

Art. 139. E contado, para todos os efeitos, o tempo de servico publico
estadual, ressalvados o0os casos em que a lei exija exercicio ininterrupto ou no mesno
cargo

Art. 140. A apuracdo do tempo de servico é feita em dias, que sdao
convertidos em anos, considerado o ano comp de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 141. Al ém das auséncias ao servigco previstas no art. 131 desta Lei
Conpl ement ar, sdo consi deradas como de efetivo exercicio as decorrentes de

| — férias;

Il — exercicio de
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a) cargo ou fungcdo de governo ou admnistracdo, em qual quer parte do
territorio nacional, por nonmeagdo ou designacdo do Presidente da Republica, ou do
CGover nador do Estado;

b) cargo em conmissdo ou funcdo de direcdo, chefia ou assessoranmento em
6rgdo ou entidade dos Poderes do Estado, da Uni&o, de outro Estado ou Minicipio, do
Distrito Federal ou de Territério Federal;

Il — mssdo oficial, a servico do Estado, no exterior ou no territério
est adual ;

IV — afastanento para estudo, estagi o ou treinamento;

V - desenmpenho de mandato eletivo federal, estadual ou nunicipal, exceto
para efeito de prombgdo por nerecinento;

VI — jari e outros servigos obrigatorios por lei;

VIl - licencga:

a) por nmotivo de gestacdo, adogcdo ou guarda judicial;
b) para tratanento da prépria sadde;

c) para o desenpenho de nmandato cl assista;

d) por assidui dade;

e) por convocacdo para o servigco mlitar;

VIl - deslocanento para nova sede no caso do artigo 80 desta Lei
Conpl ement ar ;

IX — participacdo em conpeticdo esportiva nacional ou convocacdo para
integrar representacdo desportiva nacional, no Pais ou no exterior, conforme

estabel eci do em Lei especifica.

Art. 142. Conta-se apenas para efeito de aposentadoria, disponibilidade e
adi ci onal por tenpo de servico:

|l - o tempo de servico publico prestado a Unido, a outro Estado, a
Minicipio ou ao Distrito Federal, e suas respectivas autarquias, fundagdes, enpresas
publicas e soci edades de econom a m st a;

Il — o periodo de licenga;

Il — o tempo de servigo em atividade privada vinculada & Previdéncia
Soci al, que ndo podera exceder ao tenpo de servic¢o publico estadual;

IV - o tenmpo relativo a tiro de guerra,;

V - o tenpo de servigo prestado em virtude de contrato tenporario, se o
interessado vier a ocupar cargo publico.
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§ 1° Otenpo emque o servidor esteve aposentado é contado apenas para nova
aposent adori a.

8§ 2° O tenpo correspondente ao desenpenho de mandato eletivo federal,
estadual, municipal ou distrital, anterior ao ingresso no servigo publico estadual,
conta-se para efeito da aposentadoria, disponibilidade e adicional por tenpo de servico.

§ 3° Fica vedada a contagem cunulativa de tenmpo de servigco prestado
concom tantemente em mai s de umcargo, funcdo ou enprego em 6rgao ou entidade de direito
publico ou privado, dos Poderes ou 6rgdos equivalentes do Estado, da Unido, de outro
Estado ou Miunicipio ou do Distrito Federal.

Secdo Vi
Do Direito de Peticédo

Art. 143. Fica assegurado ao servidor o direito de requerer aos Poderes
Pibl i cos em defesa de direito ou interesse legitino.

Art. 144. O requerimento é dirigido a autoridade conpetente para decidi-lo
e encaminhado por internmédio daquela a que estiver inediatanente subordinado o
requer ent e.

Art. 145. Cabe pedido de reconsideracdo a autoridade que houver expedido o
ato ou proferido a prinmeira deci sdo, ndo podendo ser renovado.

8 1° O requerinento e o pedido de reconsideracdo, de que tratam os arts.
143 e 144 desta Lei Conplenentar, devem ser despachados no prazo de 5 (cinco) dias, e
deci didos em 30 (trinta) dias, contados do seu registro no protocolo.

§ 2° O siléncio da autoridade, no prazo para decidir, inplica denega¢do do
pedi do.

Art. 146. Cabe recurso:

| — do indeferinmento do pedi do de reconsideracéo;

Il — das deci sdes sobre 0s recursos sucessivanente interpostos.

§ 1° O recurso é dirigido a autoridade inediatanente superior & que tiver
expedido o ato ou proferido a decisdo, e, sucessivanente, em escala ascendente, as

demai s aut ori dades.

8 2° Orecurso é encam nhado na forma do art. 144, segunda parte, desta Lei
Conpl ement ar .

§ 3° Aplica-se ao recurso o disposto no art. 145 8§ 2°, desta Lei
Conpl ement ar .

Art. 147. O prazo para interposigdo de pedido de reconsideragdo ou de
recurso é de 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo ou da ciéncia pessoal, pelo
i nteressado, da deci sdo recorrida.

Art. 148. O pedido de reconsideracdo e o recurso ndo tém efeito suspensivo,
mas, uma vez providos, os efeitos da decisdo retroagema data do ato inpugnado.
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§ 1° O efeito suspensivo deve ser admitido, pela autoridade conpetente,
quando de sua falta puder resultar a ineficacia da decisdo final que acol her o pedido.

8 2° No caso do § 1° deste artigo, a autoridade conpetente pode exigir
depésito ou fianca.

Art. 149. Odireito de requerer prescreve:
I - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de denmissdo e de cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade, ou que afetem interesse patrinmonial ou créditos

resul tantes das rel agcbes de trabal ho;

Il — em 120 (cento e vinte) dias, nos denais casos, salvo quando outro
prazo for fixado em Lei.

§ 1° O prazo de prescricdo é contado da data da publicagdo do ato ou, na
falta desta, da ciéncia pessoal do interessado.

§ 2° A prescricdo ocorre emcaso de ato om ssivo na hipotese do art. 145, §
2°, desta Lei Conplenentar.

8§ 3° A prescricdo interronpe-se com o0 requerinento, o pedido de
reconsi deracdo e 0 recurso.

Art. 150. A prescrigdo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela
admi ni stracéo.

Art. 151. Para o exercicio do direito de peticdo, € assegurada vista do
processo ou documento, na reparticdo, ao servidor ou a procurador por ele constituifdo.

Paréagrafo dnico. Em se tratando de advogado, |egalmente habilitado, é-Ihe
facultado receber o processo ou docunento, pelo prazo legal, para exame fora da
reparticéo.

Art. 152. A administracdo deve rever seus atos, a qualquer tenpo, quando
ei vados de il egalidade, desde que observado o prazo prescricional.

Art. 153. Sdo fatais e inprorrogaveis o0s prazos estabelecidos neste
Capitul o, salvo notivo de forca naior.

TiTwov
DA ASSI STENCI A E PREVI DENCI A

CAPI TULO |
DI SPOSI QCES GERAI S

Art. 154. S3o beneficios a que faz jus o servidor policial civil estadual
ou sua fanilia:

| — aposentadori a;
Il — salério-fanilia;

Il — auxilio-funeral;
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IV — auxilio-natalidade;
V — auxilio-recl uséo;

VI - pensdo; e

VIl - reconpensa.

8 1° A pensdo, o auxilio-natalidade, o auxilio-funeral e o auxilio-recluséo
sdo concedidos e mantidos pela instituicdo previdenciaria estadual e os demais
beneficios pela Secretaria de Estado da Seguranga Publica e da Defesa Soci al .

§ 2° O recebinmento indevido de beneficios, obtidos nediante dolo ou fraude,
obriga a devolucdo do total auferido, com atualizacdo nonetédria e juros de nora, sem
prejuizo da apuracdo da responsabilidade penal, civil e administrativa cabiveis.

CAPI TULO I |
DOS BENEFi CI 08

Secéo |
Do Sal ario-Fanilia

Art. 155. O salario-fanilia serd pago aos servidores policiais civis ativos
e inativos que possuirem dependentes definidos nesta Lei Conplenentar, no percentual de
1% (um por cento) da remuneracdo do seu cargo.

§ 1° Consideram se dependentes aquel es que vivam total ou parcial mente as
expensas do servidor policial civil:

| — o descendente nenor de 18 (dezoito) anos;

Il — o descendente invalido de qual quer idade;

Il - o descendente estudante que freqliente curso de nivel mdio ou
superior em estabelecimento de ensino, e que ndo exerca atividade remunerada, até a
i dade de 24 (vinte e quatro) anos;

IV — a esposa ou conpanheira, desde que ndo exerca ativi dade renunerada;

V — os ascendentes, sem econonmi a propria.

8 2° Conpreendemse nos incisos I, Il e Ill do § 1° deste artigo os
descendentes, os enteados, a crianga e o adol escente que, mediante autorizacdo judicial,
viverem sob a guarda e o sustento do servidor policial civil.

Art. 156. Fica assegurada aos dependentes do servidor policial civil
falecido a percepcdo de salario-fanmilia, nas mesmas bases e condic¢cdes estabel ecidas

anteriornente.

Art. 157. Osaléario-fanlia relativo a cada dependente sera devido a partir
do més emque se verificar o ato ou fato que | he der origem

Paragrafo U(nico. Deixara de ser pago o salario-famlia relativo a cada
dependente no nmés seguinte ao ato ou fato que houver determ nado sua suspenséo.

Secéo |1
Do Auxili o-Funeral
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Art. 158. O auxilio-funeral é devido a fanilia do servidor falecido em
atividade ou aposentado, em valor equivalente as despesas conprovadanente efetuadas,
medi ante a apresentacdo de nota fiscal, ndo podendo ser superior a 5 (cinco) vezes o
val or da nenor renuneracdo paga ao Policial Gvil de sua categoria.

Par4grafo unico. O auxilio-funeral deverd ser pago no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, a contar da apresentacdo dos conprovantes da despesa, por neio de
procedi nento admini strativo, a pessoa da fanilia que houver custeado o funeral.

Art. 159. Se o funeral foi custeado por terceiro, este devera ser
i ndeni zado, observado o disposto no art. 158 desta Lei Conpl enentar.

Art. 160. Falecendo o servidor em servico, fora do local do trabalho,
inclusive no exterior, as despesas com o transporte do corpo sdo custeadas pel o Estado,
autarquia ou fundagdo publica estadual a que servia, ao tenpo do ébito.

Secédo |11
Do Auxilio-Natalidade

Art. 161. O auxilio-natalidade é devido ao servidor policial civil, por
nmotivo de nascimento de filho, em quantia equivalente a nenor parcela Unica de cargo da
carreira policial fixada nesta Lei, inclusive no caso de natinorto.

Paragrafo Unico. Na hipotese de parto miltiplo, o valor é acrescido de 50%
(cinquenta por cento) por nascituro.

Secédo |V
Do Auxilio-Recluséao

Art. 162. A fanilia do servidor policial civil ativo é devido o auxilio-
recl usdo, nos seguintes val ores:

I - 2/3 (dois tergos) da parcela Unica referente a Casse do servidor
policial, quando afastado por nmotivo de prisdo, em flagrante ou preventiva, ou de
sentenca de prondncia, enquanto perdurar a nedida;

Il — 1/2 (metade) da parcela Unica referente a C asse do servidor policial,
durante o afastanento em virtude de condenacdo, por sentenca definitiva, cuja pena néo
deternine a perda do cargo.

Paréagrafo (nico. O pagamento do auxilio-reclusdo cessa a partir do dia
i medi ato aquele em que o servidor for posto em |iberdade, ainda que condicional, ou do
transito emjul gado de senten¢a condenato6ria de que resulte a perda do cargo.

Secéo V
Da Penséo

Art. 163. Por norte do servidor, os dependentes fazem jus a uma penséo
nmensal de valor correspondente ao da respectiva renuneracdo, observados os linmites
constitucionais, a partir da data do ébito.

Art. 164. As pensbes distinguemse, quanto a natureza, em vitalicias e
tenporari as.

§ 1° A pensdo vitalicia é conposta de cota ou cotas permanentes, que
sonente se extinguemou revertemcoma norte de seus beneficiarios.
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§ 2° A pensdo tenporéaria é conposta de cota ou cotas que podem extinguir-se
ou reverter por motivo de norte, cessacdo de invalidez ou maioridade do beneficiario,
observados os linites constitucionais.

Art. 165. S&o beneficiarios das pensdes:
| —vitalicia:
a) o cobnjuge;

b) a pessoa separada judicialmente ou divorciada, com percepcdo de penséo
alinmenticia

c) o conpanheiro ou conpanheira designado que conprove unido estavel cono
entidade famliar

d) a néie e 0 pai que conprovem dependénci a econdni ca do servi dor

e) a pessoa designada, maior de 60 (sessenta) anos, e a pessoa portadora de
deficiéncia, que vivam sob a dependéncia econbm ca do servidor

Il — tenporarias, observando que ndo se configura a dependéncia econdnca
quando o beneficidrio do salario-fanilia perceber rendinmento de trabal ho ou de qual quer
outra fonte, inclusive pensdo ou proventos de aposentadoria, em valor igual ou superior
ao sal &ri o- i ni no;

a) os filhos de qual quer condicdo ou enteados, até 18 (dezoito) anos de
i dade, ndo emanci pados, ou, se invalidos, enquanto durar a invalidez;

b) o irnfio érfdo, até 18 (dezoito) anos de idade, ndo enmncipado, ou se
i nval i do, enquanto durar a invalidez, que conprovem dependéncia econbmnica do servidor

c) o irmo oOrfdo, até 18 (dezoito) anos de idade, e o invdalido, enquanto
durar a invalidez, que conprovem dependénci a econdm ca do servidor; e

d) a pessoa designada que viva na dependéncia econfnica do servidor, até 18
(dezoito) anos de idade, ou, se invalida, enquanto durar a invalidez

8 1° A concessdo de pensdo vitalicia aos beneficiarios de que tratam as
alineas “a” e “c” do inciso | deste artigo exclui desse direito os demais beneficiarios
referidos nas alineas “d” e “e".

“oan ”

§ 2° A concessdo da pensdo tenpordaria aos beneficiarios de que tratam as
alineas “a” e “b” do inciso Il deste artigo exclui desse direito os demais beneficiérios
referidos nas alineas “c” e “d".

Art. 166. A pensdo vitalicia é concedida integralmente ao seu titular,
exceto se existirem beneficiarios da pensdo tenporaria, observados os limtes
constitucionais.

§ 1° Ccorrendo habilitacdo de varios titulares a pensdo vitalicia, o seu
valor € distribuido empartes iguais entre os beneficiérios habilitados.

8§ 2° Ccorrendo habilitacdo as pensdes vitalicia e tenporaria, metade do

valor cabe ao titular ou titulares da pensdo vitalicia, sendo a outra netade rateada em
partes iguais, entre os titulares da pensdo tenporéria
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§ 3° Ccorrendo habilitagdo sonente & pensédo tenporaria, o valor integral da
pensdo é rateado, empartes iguais, entre os que se habilitarem

Art. 167. A pensdo pode ser requerida a qual quer tenpo, prescrevendo tao-
somente as prestacBes exigiveis hd mais de 5 (cinco) anos.

Par 4graf o Uni co. Concedi da a pensdo, qual quer prova posterior a habilitacao
tardia que inplique exclus@o de beneficidrio ou reducdo de pensdo sO produz efeitos a
partir da data em que for apresentada.

Art. 168. Ndo faz jus a pensdo o beneficiario condenado pela pratica de
crime doloso de que tenha resultado norte do servidor, do qual era dependente.

Art. 169. E concedida pensdo proviséria por norte presumda do servidor,
nos segui ntes casos:

| — declaracdo de auséncia, pela autoridade judiciaria conpetente;

Il — desaparecimento em desabanento, inundacgdo, incéndio ou acidente ndo
caracterizado conb em servi ¢o;

Il — desapareci mento no desenpenho das atribuic¢Bes do cargo ou em m sséao
de seguranca.

Paragrafo Unico. A pensdo proviséria é transformada em vitalicia ou
tenmporaria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvando o
eventual reaparecinento do servidor, hipétese em que o beneficio é automaticanente
cancel ado.

Art.170. Acarreta a perda da qualidade de beneficiario:

| — o seu fal eci mento;

Il - a anul agdo de casamento, quando a deci sdo ocorrer ap0s a concessdo da
pensdo ao coOnj uge.

Il — a cessagdo de invalidez, emse tratando de beneficiario invalido;

IV — a mioridade de filho, irnBo 6rfdo ou pessoa designada, aos 18
(dezoito) anos de idade;

V - a acunulacdo de nais de 2 (duas) pensfes, ressalvado o direito de
op¢ao;

VI — a rendnci a expressa.

Art. 171. Por norte ou perda da qualidade de beneficiario, a respectiva
cota reverte:

| - da pensdo vitalicia para os remanescentes desta pensdo ou para O0S
titulares da pensdo tenporaria, se nao houver pensionista renanescente da pensao
vitalicia;

Il - da pensdo tenmporaria para os co-beneficiarios ou, na falta destes,
para o beneficiario da pensdo vitalicia.
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Art. 172. As pensfes sdo autonmmticamente atualizadas na mesma data e na

mesnma propor¢do dos reajustes dos vencimentos dos servidores em atividade, observados os
linmtes constitucionais.

Art. 173. Estendemse aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedi dos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria,
observados os linmtes constitucionais.

Art. 174. Ressalvado o direito de opgdo, é vedada a percepc¢do cunul ativa de
mai s de 2 (duas) pensdes.

Secdo VI
Da Reconpensa

Art. 175. Reconpensa €é o0 reconhecimento por servigos prestados pelo
servi dor publico policial.

8§ 1° Aém de outras previstas em lei ou regulamentos especiais, sao
r econpensas:

| — o elogio;

Il — a Medal ha do Mérito Policial;

[l — a Medal ha do Servigo Policial.

§ 2° A reconpensa constante do inciso | deste artigo, sera conferida pela
pratica de ato que merega registro especial ou ultrapasse o cunprinento normal de
atribui ¢cdo, ou se revista de rel evancia.

§ 3° A Medalha do Mérito Policial destina-se a premiar o servidor publico
policial que praticar ato de bravura ou de excepcional relevancia para a organizagdo
policial ou para a sociedade.

§ 4° A Medal ha do Servigco Policial destina-se a premar o servidor publico
policial, pelos bons servicos prestados a causa da ordem publica, ao organi snmo policial

e a coletividade policial.

§ 5° As caracteristicas e forma de concessdo das nedalhas seréo
regul ament adas por decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 176. S8o0 conpetentes para conceder as reconpensas estabel ecidas pelo
art. 175 desta Lei Conpl enentar:

| — nos casos do inciso I:

a) o Secretario de Estado da Seguranca Piblica e da Defesa Social, em
rel agdo as chefias superiores e Del egados de Policia;

b) o Del egado-Geral da Policia Gvil, emrelacdo ao demmis servidores.

Il — nos casos dos incisos Il e Ill do art. 175, desta Lei Conplenentar, as
aut ori dades i ndi cadas na respectiva regul ament agao.

62



ASSEMBLEI A LEG SLATI VA DO ESTADO DO RI O GRANDE DO NORTE
SECRETARI A DE | NFORMATI CA

NATAL, 19. 01. 2004 BOLETI M OFI CI AL 2132 ANO XI'V SEGUNDA- FEI RA
Paragrafo (nico. Os el ogios serdo fundamentadamente propostos, devendo ser
honol ogados pelo Consel ho Superior de Policia Cvil, sendo conputados para efeito de
pr onocao.
TiTULO VI
DO REGA ME DI SCI PLI NAR
CAPi TULO |
DOS DEVERES
Art. 177. S&8o deveres do servidor policial civil, além daqueles inerentes

aos demai s servidores publicos civis:
| — observar as normas |egais e regul anentares;
Il — zelar pela dignidade da fungédo policial;
Il — cunprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente il egais
IV — observar a disciplina e a hierarquia,
V — ter conduta publica irrepreensivel

VI - levar ao conhecinento da autoridade superior as irregul ari dades de que
tiver ciéncia emrazao do cargo

VIl - freqientar com assidui dade, para fins de aperfeicoanmento e
atual i zagdo de conheci nentos profissionais, os cursos instituidos periodicanente pela
Academi a de Policia Cvil ou estabel eci mento congénere, em que haja sido efetivanente
matricul ado; e

VIl - atender comzelo e presteza

a) ao publico em geral, prestando infornagdes requeridas, ressalvadas as
protegi das por sigilo.

b) ao requerimento de expedicdo de certiddes para defesa de direito ou
esclareci mento de situagdes de interesse pessoal

€) as requisic¢des para a defesa da Fazenda Publica; e

d) aos servicos a seu cargo e aos que, na forma da Lei, |hes sejam
at ri bui dos;

| X — zelar pela economia do material e a conservacdo do patrindnio pablico

X — nédo utilizar para fins particulares, qualquer que seja o
pretexto, o naterial pertencente ao 06rgao, ou destinado a correspondéncia
oficial;

Xl — guardar sigilo sobre assuntos do 6rgao;
Xl — manter conduta conpativel coma noralidade administrativa

X1l - ser assiduo e pontual ao servigo
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XIV — tratar com urbani dade as pessoas;

XV — representar contra a ilegalidade, omissdo ou abuso de poder no
cunprimento da Lei.

Par4grafo Unico. A representacdo de que trata o inciso XV deste artigo seré
encam nhada a autoridade imediatamente superior ao representado e apreciada pelo chefe

do 6rgdo, ocasido em que este servidor deverd assegurar-lhe a oportunidade de se
def ender.

CAPI TULO I ]
DAS PRO BI QCES

Art. 178. Al ém de outros casos previstos nesta Lei Conplementar e em nornes
especificas, ao servidor policial civil é proibido:

| — ausentar-se:

a) do servico, durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe
i medi ato; e

b) do Pais, sem autorizagdo do Chefe do Poder ou érgdo equivalente, ou do
dirigente da entidade, salvo em gozo de férias ou de |icenca-prém o assiduidade e de
outras previstas nesta Lei Conpl enentar;

Il — retirar da reparticdo, salvo autorizacdo da autoridade conpetente, no
i nteresse do servigc¢o, qual quer docunento ou objeto oficial;

Il — recusar fé a docunentos publicos;
IV — opor resisténcia injustificada:

a) ao cunprimento de ordem na forma do artigo 177, 1Il, desta Lei
Conpl ementar, ao andanento de docunento ou processo ou a execucdo de obra ou servi ¢o;

b) a realizacdo de inspecdo médica, a que deva subneter-se por determ nagéo
de autoridade conpetente;

V — pronover nanifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparti¢ao;

VI — coneter a pessoa estranha & reparticdo, fora dos casos previstos em
lei, o desenpenho de atribuicdo de sua responsabilidade ou subordi nado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sentido de se filiarema associagéo
profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIl - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem em
detrinento da di gni dade da funcdo publica;

| X — dar posse a servidor semlhe exigir a declaracdo de bens e val ores;

X — exercer pressdo sobre auxiliar, comaneaca de preteric¢des funcionais ou
outros neios intimdativos, para forca-lo a consentir emrel aci onanento sexual ;
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Xl — atuar, conmo procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas,
sal vo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
segundo grau e de c6njuge ou conpanheiro;

Xl — exigir ou aceitar propina, conmissdo, presente ou vantagem de qual quer
espécie, emrazao de suas atribuicbes;

XIIl — praticar usura sob qual quer de suas fornmas;
XIV — proceder de forma desidiosa;

XV — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparti¢cdo em servic¢os ou
atividades particulares, préprios ou de terceiro, ou autorizar outrem subordinado ou
ndo, a fazé-lo;

XVI - coneter a outro servidor atribuicdo estranha ao cargo por ele
ocupado, salvo em situacbGes de energéncia ou transitorias e no estrito interesse do
servi ¢o;

XVIl - dar curso a ato, operagdo, documento ou objeto sem exigir o
cunprimento da obrigacdo tributaria, a que esteja sujeito, ou sem comunicar o fato,
previamente, a autoridade fiscal conpetente;

XVIIl - exercer outras atividades que sejam inconpativeis com o cargo ou
fungdo ou como horario de trabal ho.

Paragrafo Unico. A enuneracdo deste artigo ndo exclui outras proibic¢des
| egal nente previstas.

CAPi TULO I 11
DAS RESPONSABI LI DADES

Art. 179. O servidor policial responde civil, penal e admnistrativanente,
pel o exercicio irregular de suas atribuicoes.

Art. 180. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou com ssivo,
dol 0so ou cul poso, que resulte emprejuizo ao Erério ou a terceiros.

§ 1° Apbés o processo disciplinar ou admnistrativo, a indenizacdo de
prejuizo resultante de culpa ou dolo é liquidada pela forma do art. 50 da Lei
Conpl ement ar Estadual n.° 122, de 30 de junho de 1994.

8§ 2° Tratando-se de dano causado a terceiro, responde o servidor perante a
Fazenda Publica, emagdo regressiva, na forma do § 1° deste artigo.

§ 3° A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles
€ executada até o limte do val or da heranca recebida.

Art. 181. A responsabilidade penal abrange os crines e contravengdes
i mput ados ao servidor nesta qualidade.

Art. 182. A responsabilidade adnministrativa decorre de ato ou onisséo
constitutivo de transgressao disciplinar.
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Paragrafo Unico. A responsabilidade de que trata o caput este artigo €
afastada no caso de absol vicdo do servidor por sentenca crimnal, transitada em jul gado
que haja negado a existéncia do fato ou da sua autori a.

CAPI TULO IV
DAS TRANSGRESSCES DI SCI PLI NARES

Art. 183. As transgressfes disciplinares classificamse em

I — leves;

Il — nédias

Il — graves.

Art. 184. Sdo transgressdes disciplinares de natureza |eve:

| — inmpontualidade habitual

Il — sinular doenga para esquivar-se do cunprinmento de suas atribui¢des

Il — apresentar-se conmp representante ou servidor lotado no 6Orgdo ou
uni dade de trabal ho a que ndo pertencer, sem estar expressamente autorizado

IV - ndo conparecer as convocacdes de autoridade superior, quando
previ ament e convocado ou notificado emrazdo de servic¢o, salvo por notivo justificéavel

V — ser displicente ou negligente no exercicio da fun¢do policial;

VI - fornecer intencional nente informacdo inexata, que altere ou desfigure
a verdade

VIl - faltar ao servigco ou permuta, sem causa justificavel legal, ou
aut ori zacdo;

VIl - ndo comunicar, com antecedéncia ninina de 48 (quarenta e o0ito)

horas, a autoridade a que estiver subordinado, a inpossibilidade de conparecer ao 06rgao
salvo justo notivo

IX - negligenciar ou retardar a execucdo de qualquer ordem legitim
escrita

X — negligenciar a guarda de objetos pertencentes ao 6rgdo, e que tenham
I he sido confiados em decorréncia da funcdo ou para o seu exercicio, possibilitando que
se danifiquemou extraviem e

Xl — indicar ou insinuar nonmes de advogados para assistir a pessoas que se
encontrem respondendo a processos ou inquéritos policiais, ou cujas atividades sejam
obj eto de acdo policial.

Art. 185. Sdo transgressfes disciplinares de natureza nédia:
| — agir com desl eal dade no exercicio da funcéo;

Il — valer-se do cargo como fim ostensivo ou velado de obter proveito de
natureza politico-partidaria para si ou para outrenm
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I1l — usar indevidamente os bens da reparti¢do sob sua guarda ou néo

IV — deixar de concluir, nos prazos legais, sem notivo justo, inquéritos
policiais, sindicancia ou processos admi nistrativos;

V — utilizar-se de veiculo oficial para transporte pessoal

VI - patrocinar acordos pecuni drios entre partes interessadas, no interior
das reparticdes ou fora del as

VII - retirar ou ceder, sem prévia autorizacdo da autoridade conpetente,
qual quer docunento, coOpia ou objeto da reparticao;

VIl - deixar de tratar superiores hierérquicos, pares, subordinados
advogados, testenunhas, servidores do Poder Judiciadrio e o povo em geral com a
deferéncia e a urbani dade devi das;

I X — ndo se apresentar, semnmotivo justo, ao fimde licenca para o trato de
interesse particular, férias ou dispensa de servico, ou ainda, depois de saber que
quai squer delas foraminterronpi das por ordem superior

X — ingerir bebida alco6lica em servigo ou apresentar-se ao Servigo em
estado de enbriaguez

Xl — consumr substancia entorpecente ou que cause dependéncia quinmca em
servi go, ou apresentar-se ao servic¢o em estado al uci négeno decorrente do consunp de tais
subst &nci as;

Xl — fazer uso indevido de arma que | he haja sido confiada para o servico

Xl — permtir que pessoas que estejam sob custédia proviséria conservem
em seu poder instrunentos com que possam causar danos a Si ou a terceiros nas
dependénci as em que estejam recol hi dos;

XIV — ordenar ou executar nedida privativa de |iberdade individual, sem as
formal i dades | egais ou com abuso de poder; e

XV — usar de viol éncia desnecessaria no exercicio da funcdo policial
Art. 186. Sdo transgressfes disciplinares de natureza grave:

| - coagir os servidores policiais subordinados com objetivos politico-
partidari os;

Il — praticar usura em quai squer de suas fornmas;
Il — apresentar requerimento, queixa ou representacdo contra servidores
policiais, pares, subordinados ou superiores hierérquicos, sabendo-as infundadas

buscando confundir investigacdo que exista, ou possa vir a existir contra sua propria
pessoa, ou para prejudicar colegas ou terceiros

IV — ceder insignia ou cédula de identidade funcional, armanento ou
i ndument aria de identificacdo policial de uso pessoal

V - provocar, velada ou ostensivamente, aninosidade entre os servidores
policiais ou estes e os seus chefes inediatos
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VI - utilizar, ceder ou permtir que outrem use objetos arrecadados,
recol hidos ou apreendidos pela Policia, salvo as excegdes previstas no Decreto-Le
Federal n.° 6.368, de 21 de outubro de 1976 e desde que esteja na forma e nos paréametros
est abel eci dos naquel a | egi sl acdo especi al

VIl — exercitar atividade particular para cujo desenpenho sej am necessari os
contatos com reparticbes policiais, ou que com elas tenham qualquer relacdo ou
vi ncul acao;

VI1I — exercer atividades particul ares que prejudiquemo fiel desenpenho da
funcdo policial e que sejam social ou noralmente, nocivas a dignidade do cargo, ou
afetem a presuncdo de inparcialidade

IX — deixar de conmunicar fatos caracterizados conp transgress@es
disciplinares que tenham chegado ao seu conhecimento, conetidos por servidores da
i nstituicéo;

X — esquivar-se, na auséncia da autoridade conpetente, de atender a
ocorréncias de intervencdo policial, que presencie ou de que tenha conhecinmento
i medi ato

Xl - solicitar ou receber propinas ou conmissdes, ou auferir vantagens e
provei tos pessoais de qual quer espécie e sob qual quer pretexto, em razdo de funcdo ou
cargo que exerca ou tenha exercido

Xl — cobrar carceragem custas, enolunentos ou qual quer outra despesa que
ndo tenha fundanento | egal

X1l — confiar a pessoas estranhas a organizacdo policial o desenpenho de
encargos proprios ou da conpeténcia de seus subordi nados;

XIV — desrespeitar ou procrastinar o cunprinento de ordemdo Chefe inediato
ou de deciséo judicial;

XV — eximr-se do cunprinento de suas atribui¢bes funcionais

XVI — abandonar o cargo, sem justa causa, ausentando-se da reparticéo por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos

XVI1 - ausentar-se do servigo, sem causa justificavel, por mis de 60
(sessenta) dias intercal adanente, durante 1 (un) ano;

XVIIl - abandonar o servico para o qual tenha sido designado, quando
i nformado previ ament e;

XI' X — constituir-se procurador, ou servir de intermediario perante qual quer
reparti ¢do publica, salvo para tratar de interesse legitinmo de parente até segundo grau

XX — praticar ato definido conp infracdo penal que, por sua natureza e
configuracdo, torne-o inconpativel para o exercicio da fungdo policial

XXI — praticar ato lesivo a honra ou ao patrinbnio da pessoa, natural ou
juridica, comabuso ou desvio de poder, ou sem conpeténcia |egal

XXI'l - lesar os cofres publicos, ou dilapidar o patrinmbnio puablico;
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XXI'Il — revelar fato ou infornmagdo de natureza sigilosa de que tem ciéncia
em razdo do cargo ou funcgdo, salvo quando se tratar de depoimento em processo judicial,
policial ou admnistrativo

XXIV - utilizar o anonimato para prejuizo da instituicdo ou de
conpanhei r os;

XXV — extraviar ou facilitar o extravio, por negligéncia, de arnas, al genas
e outros bens do patrinbnio da instituicdo, que estejam sob a sua guarda ou
responsabi | i dade, desde que o ato ndo constitua crinme;

XXVl - adquirir, para revenda, de associacdes de Casse ou entidades
beneficentes emgeral, géneros, objetos ou quai squer mercadorias

XXVI1 - subneter pessoa, sob sua guarda ou custoédia, a tortura, vexame ou
constrangi mento; e

XXVI11 — atentar, com abuso de autori dade ou preval ecendo-se dela, contra a
i nvi ol abi | i dade de domicilio.

CAPI TULO V
DAS SANQCES ADM NI STRATI VAS

Art. 187. Sdo sancBes admi nistrativas disciplinares

| — adverténcia;

Il — suspensao;

Il — demi sséo;

IV — cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade

V — destituicdo de funcdo de confianca

VI — destituicdo de cargo com ssionado

Art. 188. Na aplicagdo das penalidades serdo considerados a natureza e a
gravi dade da infracdo conetida, os danos que dela provierem para o servig¢o publico, as
circunstancias agravantes e atenuantes, o0s antecedentes funcionais e as causas de
justificacdo.

§ 1° Sdo circunstancias agravantes a transgressdo disciplinar haver sido
conetida em concurso com dois ou nmais policiais, bem cono a reincidéncia, em qual quer
grau de classificacdo.

8 2° S3o circunsténcias atenuantes a boa conduta funcional, a relevéancia do
servico prestado, a transgressdo disciplinar conetida em defesa de direitos proprios ou
de terceiros, ou para evitar dano maior

§ 3° GSAo causas de justificacdo o motivo de forga nmior plenanente
comprovado e a transgressdo disciplinar no interesse do servico, da ordem ou da

seguranca publica

Art. 189. A adverténcia é aplicada por escrito, nos casos de nao
observanci as de dever funcional e da vedacdo de desvio de servidor para o exercicio de
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atribui¢des diversas das inerentes ao seu cargo efetivo, bem conb na violagdo de
proi bi cdo constante do artigo 178, | a IIl e V a VIl desta Lei Conplenentar, quando néo

couber pena mais grave.
Art. 190. A suspensdo é aplicada em caso de
| — reincidéncia emconduta punida com adverténci a;

Il — violagdo de proibicdo diversa das enuneradas no art. 189 desta Lei
Conpl ementar e que ndo tipifique falta sujeita a penalidade de dem ssédo

Il — transgressdes disciplinares previstas nos arts. 184, 185 e 186 desta
Lei Conpl enentar, que ndo tipifique pena de deni ssdo, na seguinte gradacao

a) de 1 (um a 10 (dez) dias, nas transgressdes de natureza | eve;
b) de 11 (onze) a 30 (trinta) dias, nas transgressdes de natureza nédia; e

c) de 31 (trinta e um) a 90 (noventa) dias, nas transgressdes de natureza
grave

8 1° A suspensdo ndo pode exceder 90 (noventa) dias.

8 2° Quando houver conveni éncia para o servico, a penalidade da suspensao
pode ser convertida em multa, na base de 50% (cinglenta por cento) por dia de
renuneracdo, ficando o servidor obrigado a permanecer em servico

Art. 191. As sancfes disciplinares de adverténcia e suspensdo terdo seus
registros cancel ados apds o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
respectivanente, se o servidor ndo houver, nesse periodo, praticado nenhuma infracéo
di sciplinar

Art. 192. A denissdo sera aplicada nos seguintes casos:

I - condenagdo em conduta tipificada cono crime contra a Admnistracéo
Publ i ca;

Il — abandono de cargo

Il - condenacdo em conduta tipificada com ato de inprobidade
adm ni strativa;

IV — insubordinacdo grave em servi¢o

V — ofensa fisica, emservigo, a servidor ou a particular, salvo as causas
excludentes de ilicitude previstas na |egislacdo vigente

VI - aplicagdo irregular de dinheiro publico;
VIl - revel acdo de segredo do qual se apropriou emrazdo do cargo
VIIl - lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrindnio estadual;

| X — corrupcéo, sob qual quer de suas formas

70



ASSEMBLEI A LEG SLATI VA DO ESTADO DO RI O GRANDE DO NORTE
SECRETARI A DE | NFORMATI CA

NATAL, 19. 01. 2004 BOLETIM CFI CI AL 2132 ANO X'V SEGUNDA- FEI RA

X — ocultagdo de nova investidura, de que resulte acunul acdo proibida; e

Xl — acunul acdo ilegal de cargos, fun¢des ou enpregos publicos.

Art. 193. Verificada, em processo disciplinar, acumulacdo renunerada de
cargos constitucional nente proibida, ms havendo conprovada boa-fé do servidor, este
dever& optar por um dos cargos.

Art. 194, As destituic¢des de cargo emconissdo ou funcdo de confianga seréo

apl i cadas nos casos de qual quer infracdo disciplinar sujeita as sancOes adm nistrativas
previstas nesta Lei Conpl enentar.

) CAPI TULO VI )
DA COVPETENCI A PARA | MPCSI GAO DAS SANGCES DI SCI PLI NARES

Art. 195. E conpetente para a aplicacdo das penal i dades previstas nesta Lei
Conpl ement ar :

I - o Governador do Estado, quando se tratar de denissdo e cassacdo de
aposent adoria ou di sponi bilidade;

Il — o Del egado-Geral da Policia Gvil ou Secretario de Estado da Seguranca
Piblica e da Defesa Social, nos denmais casos.

CAP[ TULO VI |
DA EXTI NGAO DA PUNI B LI DADE

Art. 196. Extingue-se a punibilidade da conduta tipificada cono
transgressdo disciplinar:

| — pela norte do policial civil transgressor;

Il — pela prescri¢éo.

8§ 1° Extingue-se a punibilidade pela prescri¢éo:

| — da falta sujeita a pena de adverténcia, em 180 (cento e oitenta) dias;
Il — da falta sujeita a pena de suspensdo, em 2 (dois) anos; e

Il - das faltas puniveis com dem ssdo, cassacdo de aposentadoria ou
di sponi bi | i dade e destituicdo de cargo em com ssdo, em5 (cinco) anos.

§ 2° (s prazos de prescricdo previstos em |egislagdo penal aplicamse as
i nfracbes disciplinares tipificadas tanbém com crine.

8§ 3° A abertura de sindicéncia ou a instauracdo de processo disciplinar
interronpe a prescricao.

§ 4° A transformagdo de sindicancia para processo admnistrativo néo
reinicia o prazo de contagem prescricional .

8 5° Interronpido o curso de prescric¢do, 0 prazo recomega a correr a partir
do dia emque cessar a interrupgdo.
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CAPI TULO VI 1 ]
DO PROCESSO DI SCI PLI NAR

Secéo |
Das Disposicbes Gerais

Art. 197. O processo adninistrativo ou a sindicancia sdo instaurados a fim
de apurar as condutas com ssivas ou omssivas do servidor policial civil passiveis de
sof rerem sangdo administrativa disciplinar.

Art. 198. Sdo conpetentes para determinar a instauracdo de processo
admi ni strativo as segui ntes autoridades:

| — o Governador do Estado;
Il — o Secretério de Estado da Seguranga Publica e da Defesa Soci al ;
Il — o Corregedor-Geral da SESED.

Art. 199. O servidor policial que tiver ciéncia de condutas ilicitas no
servico é obrigado a comunicar ao Chefe inediato, que deverd adotar as providéncias
| egai s cabiveis.

Art. 200. As dendncias sobre ilegalidades serdo objeto de apuracdo, desde
que contenham a identificacdo e o endereco do denunciante e sejam formuladas por
escrito, confirmada a autentici dade.

Paragrafo Gnico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracéo
disciplinar ou ilicito penal, a denincia serd arquivada por falta de objeto.

Secéo |1
Da Sindi canci a

Art. 201. A autoridade conpetente designard uma com ssdo, formada por 3
(trés) nenbros dentre os integrantes da carreira da Policia Cvil, de Casse igual ou
superior ao indiciado.

§ 1° O prazo para conclusdao da sindicancia ser4d de 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual prazo, uma Unica vez, pela autoridade conpetente, em
despacho fundament ado.

8§ 2° Poder4 a Conmissdo sindicante, por nmeio despacho fundanentado nos
autos, sobrestar os autos, desde que justificado por notivos que inpecam o
prossegui mento das diligéncias, dada a ciéncia ao Corregedor Pessoal G vil.

8§ 3° Constitui mtivo suficiente para o sobrestanento do processo
disciplinar, a espera de laudos periciais e outros documentos, precatorias, recursos
para diligéncias, retorno de pessoas cujas auséncias inpossibilitem a formalizacdo de
procedi nentos nos autos, e outros que, justificadamente, inpossibilitem a continuidade
da persecuc¢do administrativa.

§ 4° O sobrestamento suspendera o prazo da sindicancia e serd retomado
quando cessados os notivos que inpediramas diligéncias.
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Art. 202. O Corregedor Geral da SESED ou a Autoridade Policial que houver
solicitado a instauragdo da sindicancia ou do processo disciplinar providenciara,
i nicial nente:

I - a remessa a Comissdo designada, em 3 (trés) vias, dos docunmentos
referentes ao fato que sera apurado como respectivo ato; e

Il — a instauracdo do inquérito policial quando o fato puder configurar-se
como ilicito penal

Art. 203. Apb6s a instrucdo, havendo indicianento, este sera detal hado por
nei o de despacho nos autos com a qualificacdo civil do indiciado, a exposic¢do do fato
censurével e a classificacdo da transgressdo disciplinar, do qual devera ser notificado
0 indiciado, assegurando-lhe o contraditério e os nmeios inerentes a anpla defesa.

§ 1° O indiciado tera ciéncia nediante mandado de notificaclo pessoal em
que o sindicante determinarda o prazo para a defesa que ndo sera superior a 5 (cinco)
di as.

8§ 2° Se o indiciado deixar de apresentar a defesa no prazo deterninado,
sera declarado revel por despacho com a designacdo de um defensor para apresenta-la em
prazo fixado

§ 3° Havendo 2 (dois) ou mais indiciados o prazo sera comum e de 10 (dez)
di as.

8§ 4° (s autos sonente poderdo ser exanminados dentro da reparticdo,
ressalvado o direito de retira-los ao advogado | egal mente constituido pelo indiciado

Art. 204. Decorrido o prazo de defesa, a Comi ssdo apresentard relatoério que
devera concluir pela culpa ou isencdo de responsabilidade, individualizando a
tipificagdo da infraclo apurada

Art. 205. Ndo podera ser encarregado de proceder a sindicancia, o parente,
consangiiineo ou em linha reta ou colateral, até terceiro grau, do denunciante ou
i ndi ci ado, ou de servidor a eles subordinados

Paragrafo Unico. Ao servidor designado incunmbird conunicar, desde logo, a
aut ori dade conpetente, o inpedi nento que houver de acordo comeste artigo.

Art. 206. G nenbros da Comissdo Permanente, bem conb 0Ss respectivos
secretérios, dedicardo todo o seu tenpo aos trabalhos pertinentes aos processos
adm ni strativos e as sindicancias a que foram desi gnados.

Art. 207. As conissbes serdo presididas por nmenbros da Policia Gvil de
carreira, de O asse igual ou superior a do indiciado

Art. 208. Senpre que a conduta tipificada como ilicita praticada pelo
servidor ensejar a inposic¢do de penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de
dem ssdo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, sera obrigatéria a instauracao
i medi ata de processo disciplinar
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Secéo 111
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 209. Cabera a uma ou mais comssdes permanentes de disciplina ou
transitéria, conposta por 3 (trés) menbros da carreira, presidida por 1 (un) Del egado de
Policia Gvil, pronover a apuracdo de fatos indiciarios de transgressdo disciplinar
previstos nesta Lei Conplenentar.

Paragrafo Unico. As comssdes pernanentes de disciplina sao 0rgaos
integrantes da Corregedoria-CGeral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica e da
Def esa Soci al .

Art. 210. Quando da instauracdo do processo administrativo, o Corregedor-
Ceral determ naré:

| — remessa, em 3 (trés) vias, dos docunentos referentes ao fato que sera
apurado com o respectivo ato da Comi ssdo desi gnada;

Il — a instauracdo do inquérito policial, quando o fato for configurado
conp ilicito penal.

Art. 211. A Comissdo disciplinar exerce suas atividades comindependéncia e
i mparci al i dade, assegurado o sigilo necessario a elucidacdo dos fatos ou exigido pelo
i nteresse da admi ni stracéo.

§ 1° A Conmissdo tem comp secretario, 1 (um servidor policial designado
pel o seu presidente, podendo a indicacdo recair emum de seus nenbros.

8§ 2° NAo podera participar da Conmissdo de sindicéncia ou de inquérito,
conj uge, conpanheiro ou parente, consangiineo ou afim do indiciado, em linha reta ou
colateral, até o 3° grau.

§ 3° Tanbém ndo poderd participar da Comssdo de sindicancia ou de
inquérito, servidor policial civil de Casse inferior a do indiciado.

§ 4° As reunides e as audiéncias das com ssdes tém carater reservado,
exceto as partes e seus advogados.

Art. 212. O processo disciplinar apresenta as segui ntes fases:

| — deflagratéria, formalizada emternmp |avrado pela Comissdo processante,
apés a publicacdo do ato que a constituiu;

Il —instrutéria;

Il — decisobria.

Art. 213. O prazo para a conclusdo do processo adnministrativo-disciplinar
ndo deve exceder a 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagdo do ato que
constituir a Conissdo, adnmitida a sua prorrogacdo por igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem

8§ 1° Aplica-se ao processo adninistrativo disciplinar, o disposto nos 8§8§

2°, 3° e 4° do art. 201, desta Lei Conplenentar, estendendo-se tambhém o sobrestanento
quando o fato for ainda classificado comb crine contra a Admi nistracdo Publica.
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§ 2° As reunides da Conmissdo séo registradas em atas que devem detal har as
del i beracbes adot adas.

Art. 214. E facultada aos indiciados em processos administrativos
di sciplinares, em causa propria ou por seus patronos, advogados ou defensores dativos,
nos ternos da Lei, a sustentagdo oral perante o plenario do Conselho Superior de
Policia, sendo estabelecido o tenpo de 30 (trinta) mnutos, prorrogavel por mais 15
(quinze) mnutos nos casos de tréplica ou aparte

Secdo |V
Da Instrugdo Processua

Art. 215. A instrucdo processual observard o contraditério e a anpla
defesa, coma utilizacdo dos neios de prova juridicanente adnitidos

Art. 216. Os autos da sindicéancia, quando meranente preparatéria, integram
0s da instrucdo processual conmo peca informativa

Parédgrafo unico. Na hipbtese de o relatério da sindicancia concluir que a
infracdo estd capitulada comp ilicito penal, a autoridade conpetente encam nhara cépia
dos autos ao Corregedor-CGeral de Policia Civil, independentenente da inediata
i nstauracdo do processo disciplinar.

Art. 217. Na fase instrutdéria, a Conmissdao pronpbvera a tonmda de
depoi nentos, acareacles, investigacSes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de
provas, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos de nodo a pernmtir a
conpl eta el uci dacdo dos fatos

Art. 218. Fica assegurado ao servidor indiciado o direito de aconpanhar as
fases procedinentais pessoalnente ou por intermédio de um procurador, arrolar
testenunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de
prova pericial.

8§ 1° O Presidente da Conissdo podera denegar pedidos considerados
i mpertinentes, nmeranente protelatérios ou de nenhum interesse para o esclarecinento dos
fatos, desde que devidamente fundamentado

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a conprovacao do
fato independer de conhecimento especial de perito

Art. 219. As testenunhas sdo intimadas a depor nediante mandado expedido
pelo Presidente da Comi ssdo, devendo a segunda via, com o ciente da testenmunha, ser
anexada aos aut os.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor plblico, a expedic¢do do
mandado é inedi atanente conuni cada ao chefe da repartic¢cdo em que servir com a indicacao
do dia e hora nmarcados para a inquiricdo.

Art. 220. O depoinento serd prestado pessoalnmente e o seu teor reduzido a
terno.

§ 1° Fica proibido, emqual quer hipotese, que a testenunha possa apresentar
0 depoi mento por escrito

8§ 2° As testenunhas sdo inquiridas, separadamente, sem que una presencie o
depoi nento de outra
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§ 3° Na hipotese de depoinmentos contraditérios ou que se infirmem
reci procamente, caberd a Com ssdo pronover a acareacao entre os depoentes

Art. 221. Concluida a inquiricao das testenmunhas, a Com ssdo, se ainda nao
tiver ouvido o indiciado e, se possivel for, pronovera seu interrogatoério, observados os
procedi nentos previstos nesta Lei Conpl enmentar.

§ 1° Havendo nais de umindiciado, cada um deles sera ouvi do separadanente
e, senpre que divergirem em suas declaracdes sobre fatos ou circunstancias, seré
pronovi da acareacdo entre eles.

8 2° O procurador do indiciado poderé assistir ao interrogatério, bem cono
a inquiricdo das testenunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas,
facul tando-1 he, porém reinquiri-las por intermédio do presidente da Conissao

Art. 222. Quando houver davida sobre a sanidade nmental do indiciado, a
Conmi ssdo propord a autoridade conpetente que ele seja subnetido a exane por Junta Mdica
Oficial, da qual participe pelo nenos 1 (un) medico psiquiatra

Paragrafo dnico. O incidente de sanidade mental € processado em auto
apartado e apenso ao processo principal, apdés a apresentacdo do | audo pericial

Art. 223. Caracterizada a infracdo disciplinar, sera fornulada a indiciacéo
do servidor, coma especificacdo dos fatos a ele inputados, das nornas infringidas e das
provas que fundanmentam a i nputagdo.

§ 1° O indiciado é citado por nandado, assinado pelo presidente da
com ssdo, para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, sendo-Ihe
assegurada vista do processo na reparticéo, ressalvado o disposto no paragrafo Unico, do
art. 126, da Lei Conplenentar Estadual n.° 122, de 30 de junho de 1994

§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo é conumde 20 (vinte) dias

§ 3° O prazo de defesa pode ser prorrogado até o dobro, para o cunprimento
de diligéncias reputadas indispensaveis.

8 4° No caso de recusa do indiciado emapor o ciente na copia do mandado de
citacdo, o prazo para defesa conta-se da data declarada, em ternp prdprio, pelo menbro
da Coni ssdo que a tenha efetuado, coma assinatura de 02 (duas) testemunhas.

Art. 224. O indiciado que rmudar de residéncia fica obrigado a comunicar a
Coni ssdo processante o novo enderego onde possa ser encontrado.

Art. 225. Achando-se o indiciado emlugar incerto e ndo sabido, serda citado
por edital, publicado no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Unico. Na hipétese deste artigo, o prazo para a defesa é de 15
(quinze) dias, a partir da ultina publicagdo do edital

Art. 226. Considera-se revel o indiciado que, regularnente citado, néo
apresentar defesa no prazo |egal

§ 1° A revelia é declarada por ternp, nos autos do processo, e devolve o
prazo para a defesa
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§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade que determnou a
i nstauracdo do processo designa, cono defensor dativo, o servidor ocupante de cargo de
nivel igual ou superior ao do indiciado

Art. 227. Apbés a defesa, a Conissdo elaborard relatdrio ninucioso, onde
deverdo ser resumidas as pecas principais dos autos e nencionadas as provas em que se
baseou para formar a sua convicg¢do.

§ 1° Orelatério é senpre conclusivo quanto & inocéncia ou responsabilidade
do servidor

8 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a Comssdo indica o
di spositivo |egal ou regul anentar transgredi do, bem cono as circunstancias agravantes ou
at enuant es.

Art. 228. O processo disciplinar, com o relatério da Conissdo, serd
reneti do a autoridade que deternminou a sua instauracdo, para decisdo

Secdo V
Da Fase Decisoria

Art. 229. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo,
a autoridade conpetente proferira sua decisao.

8 1° Se a sancdo administrativa a ser aplicada exceder a conpeténcia para
aplicacdo da autoridade instauradora do processo ou sindicancia, o0s autos serdo
encan nhados a autoridade conpetente, que decidird emigual prazo

§ 2° Havendo nmais de um indiciado e diversidade de san¢des, o julgamento
cabera a autoridade conpetente para a inposicdo da sancdo mais grave

Art. 230. A decisdo nao fica restrita as conclusGes do relatério da
Conmi ssdo processante, mas vincul a-se as provas dos autos.

8§ 1° Caso ndo concorde com a conclusdo da Comissdo processante, a
aut ori dade dever& notivar as razdes por que discorda, por nmeio de despacho fundanmentado
nos aut os.

§ 2° Quando o relatorio da Com ssdo contrariar as provas dos autos, a
autoridade julgadora podera, fundamentadanente, declarar a responsabilidade do servidor
ou isenta-lo.

Art. 231. Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade
jul gadora declarard a invalidade total ou parcial do processo e ordenara a constituicéo
de outra Conissfo, para a instauragdo de novo processo, desde que ndo haja o decurso do
prazo prescricional

Parégrafo unico. Ojulgamento fora do prazo |egal ndo inplica invalidade do
processo.

Art. 232. Qando a infragdo estiver capitulada conb crime, o0 processo

disciplinar é renetido a autoridade policial conmpetente para a instauragdo do inquérito
policial, ficando traslado na reparti¢do.
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Art. 233. O servidor policial que responder a processo disciplinar soé
poderd ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, ap06s a conclusdo do
processo e o cunprinento da sancdo administrativa, caso seja aplicada.

8§ 1° Para o atendimento das disposic¢des do caput deste artigo, os
requeri nentos de exoneragdo a pedido serdo instruidos, obrigatoriamente, com infornacao
da Corregedoria Ceral

§ 2° Tratando-se de servidor policial civil em estagio probatério, a
confirmagcdo, no caso deste artigo, fica suspensa até a decisdo do processo na esfera
admi ni strativa.

8 3° Se exonerado o servidor policial civil emestagio probatério, no curso
do processo, 0 ato é convertido em deni ssdo, quando couber, comefeito retroativo a data
de sua vigéncia

Art. 234. Sao assegurados transporte e diarias:

I - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua
reparti¢do, na condi¢do de testenunha, denunciado ou indiciado;

Il — aos nenbros da Conmissdo e ao secretario, quando obrigados a se
desl ocar da sede dos trabalhos para a realizacdo da nissdo essencial ao esclarecinento
dos fatos, obedecendo-se ao disposto no art. 104, § 2°, desta Lei Conpl ementar

CAP| TULO I X
DA REVI SAO DO PROCESSO

Art. 235. O processo disciplinar pode ser revisto, a qualquer tenpo, a
pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de
justificar a inocéncia do punido ou a inadequacdo da penal i dade aplicada

8§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecinmento do servidor
policial civil, qualquer pessoa da fanilia pode requerer a revi sdo do processo

§ 2° No caso de incapacidade nental do servidor, a revisao € requerida pelo
respectivo curador

Art. 236. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 237. A sinples alegagdo de injustica da penalidade ndo constitui
fundanento para a revisao, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo
originario.

Art. 238. O requerinento de revisao do processo é dirigido ao Titular da
SESED ou autoridade equival ente, que, se o deferir, encaminhara o pedido ao dirigente do
0rgdo ou entidade onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo (nico. Deferida a peticdo, a autoridade conpetente providenciara
a constituicdo de Com ssdo, na forma do art. 201 desta Lei Conpl enmentar.

Art. 239. Arevisdo correrd emapenso ao processo originario
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Paragrafo Unico. Na peticéo inicial, o requerente poderd pedir o dia e a
hora para a producdo de provas e inquiricdo das testemunhas que arrolar.

Art. 240. A Comissdo revisora terda o prazo de 60 (sessenta) dias para a
concl usdao dos trabal hos.

Art. 241. Aplicamse aos trabal hos da Conmissd@o revisora, no que couber, as
normas e procedi nentos préprios a Comi ssdo do processo administrativo disciplinar.

Art. 242. O julgamento cabe a autoridade que aplicou a penalidade, nos
ternos do art. 195 desta Lei Conpl enentar.

Par4grafo dnico. O prazo para julgamento é de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera deterninar
di l'i génci as.

Art. 243. Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito ou
retificada a penalidade, restabel ecendo-se os direitos do servidor, na medida do al cance
da deci séo.

8§ 1° Quando a penalidade aplicada tiver sido a de destitui¢do de cargo em
com ssdo ou funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento, faz-se a sua conversdao em
exoneracdo ou dispensa, conforme o caso.

8§ 2° Da reviséo do processo ndo pode resultar agravamento de penal i dade.

Art. 244, O direito a revisdo é inprescritivel, quanto ao efeito de
reabilitacdo, total ou parcial, do servidor, mas o ato sé produz efeitos financeiros
quando requerido no prazo do art. 149.

TiTULO VI
DAS DI SPOSI QOES TRANSI TORI AS

Art. 245. A partir de 1° de jul ho de 2004, para os Del egados, e a partir de
1° de abril de 2004, para os Escrivdes e Agentes, fica alterado o regime juridico
concernente a renuneracao dos menbros da Policia Cvil do Estado, que passa a ser
constituida de parcela uUnica, na forma do art. 144, § 9°, da Constituiclo Federal de
1988.

§ 1° Ap6s as datas fixadas neste artigo, a excegdo do adicional por tenpo
de servico, do salario-fanilia e dos acréscinms pecuniarios decorrentes desta Lei
Compl ementar, ficam todos os demais, sob fornma de adicionais ou gratificagdes, pagos a
qual quer titulo, em carater permanente ou transitoério, aos Policiais Cvis, extintos,
ficando os respectivos val ores representados pelas Parcel as Unicas constantes do Anexo |
desta Lei Conpl enentar.

8§ 2° As gratificacbes de Representacdo de Policia Judiciaria (GRPJ), de
Habilitacdo Policial (GHPC) e de Risco de Vida (GRV) pagas aos policiais civis em
decorréncia do sistema remuneratdrio em vigor ndo se incorporama renuneracgdo instituida
por esta Lei Conplenentar.

§ 3° As vantagens pecuniarias referidas no § 2° deste artigo, percebidas
pel os servidores policiais até a inplenentacdo do sistemm remuneratério previsto nesta
Lei Conpl ement ar, serdo levadas em consideracdo para fins de contribuicéo
previ denci ari a.
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§ 4° O disposto neste artigo aplica-se aos policiais civis aposentados ou
pensi oni st as

8 5° Aos policiais civis em atividade, aposentados e aos pensionistas que,
atual nente, percebam remuneracdo, proventos ou pensdes em valor superior ao linite
estabel ecido neste artigo, fica assegurado o direito a percepcdo da diferenca a titulo
de vantagem pessoal , observados os |inites constitucionais.

Art. 246. Quando houver a vacancia de todos os cargos de Investigador de
Policia Civil, estes cargos serdo automaticamente extintos da carreira policial
constante da Parte |, Tabela I, do Quadro Geral de Pessoal do Estado — G upo Ccupaci onal
Seguranga Puabl i ca.

§ 1° Conpetem ao Investigador de Policia Civil, enquanto ndo extinto o
cargo, as mesnas atribui¢cdes inerentes ao cargo do Agente de Policia.

§ 2° Estender-se-ao aos Investigadores de Policia Cvil inativos todos os
benefici os concedi dos aos Agentes de Policia Civil.

§ 3° O Investigador de Policia Cvil da Casse Especial percebera a nesma
remuneracdo do Agente de Policia Civil de O asse Especial.

Art. 247. Fica estipulado o prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da
publicacdo desta Lei Conplenentar, para ser expedido o Decreto que trate da O ganizagéo
e Funcionanento do Conselho Superior de Policia Gvil (CONSEPOL), adaptado as
di sposi ¢des desta Lei Conpl enentar.

Art. 248. Fica alterado para “Gupo Ccupacional Policia Gvil” a que
pertencem o0s servidores policiais civis de que trata esta Lei Conplenmentar, em
detrinento de “Gupo Ccupaci onal Seguranca Pablica”, constante da Parte |, Tabela |, do

Quadro Ceral de Pessoal do Estado, instituido pela Lei Estadual n.° 5.074, de 20 de
out ubro de 1981.

Art. 249. A prinmeira eleic¢do do Consel ho Superior de Policia ocorrera 06
(seis) meses apO6s a publicacdo desta Lei Conplenmentar, cabendo ao atual Del egado- Ceral
de Policia Cvil, publicar edital de eleicdo, bem como expedir regulanento referente a
mesma em consonéncia comas diretrizes estabel ecidas na presente Lei Conpl ementar.

Art. 250. A partir do ano de 2008, sera exigido conp requisito para o
i ngresso na carreira de Agentes e Escrivades de Policia a conclusdo em Curso de Gaduagdo
(3° grau), conprovada por neio de diploma devidamente reconhecido por Instituicéo de
Ensi no Superior credenci ada pel a autoridade publica conpetente.

Ti TULO VI |
DAS DI SPCSI QCES FINAI'S

Art. 251. Os atuais cargos de Agente de Policia COasses: “E', “D', “C,
“B", “A" e Especial, juntamente com seus integrantes, ficam transfornmados em Agentes de
Policia Classes: substituto, 1%, 22 3% 42 e Especial, respectivanente.

Art. 252. OCs atuais cargos de Escrivdo de Policia Casses: “E', “D', “C,
“B", “A” e Especial, juntanente com seus integrantes, ficam transformdos em Escrivdo de
Policia Casses: substituto, 12, 22 32 42 e Especial, respectivanente.

Art. 253. Ficam criados e incluidos no Quadro CGeral do Pessoal do Estado,
parte |, Tabela I, seguintes cargos de carreira, de provinmento efetivo:
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| — da carreira de Del egado de Policia Cvil:

a) 2 (dois) cargos de Del egado de Policia de Oasse Especial;
b) 4 (quatro) cargos de Del egado de Policia de 32 O asse;

c) 2 (dois) cargos de Del egado de Policia de 22 O asse; e

d) 2 (dois) cargos de Del egado de Policia 12 C asse.

Il — da carreira de Escrivdo de Policia Cvil:

a) 10 (dez) cargos de Escrivdo de Policia de O asse Especial;
b) 10 (dez) cargos de Escrivdo de Policia de 4% d asse;

c) 10 (dez) cargos de Escrivao de Policia de 3* C asse;

d) 10 (dez) cargos de Escrivao de Policia de 2* Classe; e

f) 10 (dez) cargos de Escrivdo de Policia de 1* C asse.

Il — da carreira de Agente de Policia Cvil:

a) 35 (trinta e cinco) cargos de Agente de Policia Cvil de Casse
Especi al ;

b) 40 (quarenta) cargos de Agente de Policia Cvil de 4% Casse; e

c) 40 (quarenta) cargos de Agente de Policia Givil de 3* O asse.

Art. 254, Ficam extintos do Quadro Geral do Pessoal do Estado, parte I,
Tabela I, os seguintes cargos de carreira, de provimento efetivo, 10 (dez) cargos de
Del egado de Policia O asse Substituto.

Art. 255. Os cargos das carreiras de Delegado, apds a criacdo e extincao
dos cargos dos arts. 253, |, e 254, desta Lei Conplenentar, ficam estruturados da
segui nte forna:

| — 28 (vinte e oito) cargos de Del egado de Policia de C asse Especial;

Il — 30 (trinta) cargos de Del egado de Policia de 32 C asse;

Il — 40 (quarenta) cargos de Del egado de Policia de 22 C asse;

IV — 50 (cinglenta) cargos de Del egado de Policia de 12 O asse; e

V — 102 (cento e dois) cargos de Del egado de Policia Substituto.

Art. 256. A carreira de Escrivdo de Policia Cvil, ap6s a criacdo dos
cargos prevista no art. 253, Il, desta Lei Conplenentar, possui a seguinte estrutura:

| — 43 (quarenta e trés) cargos de Escrivao de Policia de O asse Especial;

Il — 52 (cinqglienta e dois) cargos de Escrivao de Policia de 42 C asse;
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Il — 70 (setenta) cargos de Escrivédo de Policia de 32 C asse;
IV - 76 (sessenta e seis) cargos de Escrivdo de Policia de 22 O asse;

V - 91 (noventa e unm cargos de Escrivdo de Policia de 1% Classe; e

VI - 164 (cento e sessenta e quatro) cargos de Escrivdo de Policia
Substi t uto.

Art. 257. A Carreira de Agente de Policia Gvil, ap6s a criagdo dos cargos
prevista no art. 253, |11, desta Lei Conplenentar, possui a seguinte estrutura:

| — 102 (cento e dois) cargos de Agente de Policia de O asse Especial;

Il — 150 (cento e cinquenta) cargos de Agente de Policia de 42 C asse;

Il — 220 (duzentos e vinte) cargos de Agente de Policia de 32 C asse;

IV - 330 (trezentos e trinta) cargos de Agente de Policia de 22 O asse;

V - 433 (quatrocentos e tinta e trés) cargos de Agente de Policia de 12
C asse; e

VI - 512 (quinhentos e doze) cargos de Agente de Policia Substituto.

Art. 258. Ficam criados e incluidos no Quadro Geral do Pessoal do Estado,
Parte |, Tabela I, os seguintes Cargos de provinmento em coni ssdo e funcbes de confianca:

| — 1 (um cargo de Del egado- Geral de Policia Civil Adjunto;
Il — 1 (um cargo de Secretario Executivo e de Conuni cacdo Social (SECOMV);
[1l — 1 (um) cargo de Assessor Técnico-Juridico;

IV - 1 (um) cargo de diretor da Divisdo Especializada em |nvestigacdo e
Conbate ao Crinme Organi zado (DElICOR);

V — 1 (un) cargo de Diretor Adm nistrativo;
VI — 1 (um) cargo de Diretor de Planejanmento e Financeiro.

Art. 259. Na Policia CGvil fardo jus a Representagdo pelo cargo, o
Del egado- Geral de Policia Civil, o Delegado-Geral de Policia Cvil Adjunto, o Secretario
Executivo e de Comuni cacdo Social, o Assessor Técnico-Juridico, o Diretor da Acadenia de
Policia Cvil, o Diretor da Divisdo Especializada em Investigacdo e Conbate ao Crine
Organizado, o Diretor da Policia Cvil da Gande Natal, o Diretor de Policia Cvil do
Interior, os Diretores Adnministrativo e de Planejanento e Financeiro, o Sub-Diretor de
Policia Civil do Oeste, os Delegados Regionais, os Chefes dos Setores de Pessoal,
Transportes, Al noxarifado e Arquivo.

Art. 260. Ficam extintos na Parte Il Tabela |, do Quadro Ceral de Pessoal

do Estado — Policia Cvil, a partir do periodo para a transi ¢cdo do sistema remuneratorio
fixado nesta Lei Conplementar, as seguintes fungdes gratificadas:
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| — 3 (trés) Funcbes gratificadas de Del egado Chefe Executivo, criadas pela
Lei n.° 8.012/01;

Il — 4 (quatro) funcBGes de Chefe de Gupo Auxiliar, e

Il - 2 (duas) Chefias de wunidade instrumental, criadas pela Lei
Compl ementar n.° 163/99.

Art. 261. Quando todas as Delegacias em sede de Conarcas forem
titularizadas por Delegados de Policia Givil de carreira, as 27 (vinte e sete) Funcdes
de Direcdo Chefia Seguranca Publica — FDCS IV e as 105 (cento e cinco) FuncGes de
Direcdo e Chefia FDCS V, criadas pela Lei Conplenmentar Estadual n.° 163, de 05 de
fevereiro de 19999, serdo autonmaticamente extintas.

Art. 262. Gs prazos constantes da presente Lei Conplenentar comecam a
correr a partir da data da cientificacdo oficial, excluindo-se da contagem o dia do
comec¢o e incluindo-se o do vencinento.

§ 1° Considera-se prorrogado o prazo até o prineiro dia «atil
seguinte se o vencinento cair em dia em que nao houver expediente ou este for
encerrado antes da hora nornal .

§ 2° (s prazos expressos emdias contam se de nodo continuo.

§ 3° Os prazos fixados em neses ou anos contamse de data a data. Se
no nmés do vencinento ndo houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo,
temse conp terno o Ultino dia do nés.

Art. 263. Odia 21 de abril é consagrado ao servidor policial civil.

Art. 264. Ficam revogados, com a publicagdo da presente Lei Conplenentar,
0s seguintes dispositivos: Art. 3° da Lei Estadual n.° 8.012, de 09 de novenbro de 2001;
arts. 1° 2° 4° 7° |, todos da Lei Estadual n.° 5.936, de 19 de outubro de 1989; arts.
1°e 6° da Lei Estadual n.° 5.993, de 09 de abril de 1990; arts. 1° 2° 3° 4° 9° e 10 da
Lei Estadual n.° 6.049, de 31 de outubro de 1990; Lei Estadual n.° 6.595, de 22 de abril
de 1994; arts. 1° 2° 3° 5° 6° parégrafo dnico, 8° 17, 18, 19, da Lei Estadual n.°
5.074, de 20 de outubro de 1981; art. 2° da Lei Conplenentar Estadual n.° 249, de 24 de
junho de 2003; o Decreto Estadual n.° 10.902, de 26 de dezenbro de 1990, no que di spuser
ao contrério da presente Lei Conplementar e os denmmis dispositivos até a expedicado de
regul amento na forma do art. 247; o Decreto Estadual n.° 15.764, de 28 de novenbro de
2001; os arts. 1° a 14 do Decreto Estadual n.° 10.854, de 28 de novenbro de 1990; e
demai s di sposi ¢cbes | egais emcontrario.

Art. 265. Ficamrevogados a partir do dia 1° de abril de 2004 os seguintes
di spositivos: o art. 1°, Il, da Lei Estadual n.° 8.012, de 09 de novenbro de 2001; o
art. 7° Lei Estadual n.° 5.993, de 09 de abril de 1990; o art. 12 da Lei Estadual n.°
5.074, de 20 de outubro de 1981; e denmis disposicdes |egais emcontrario.

Art. 266. Ficam revogados a partir de 1° de julho de 2004 os seguintes
di spositivos: os arts. 1°, I, 12, da Lei Estadual n.° 8.012, de 9 de novenbro de 2001; o
art. 5° da Lei Estadual n.° 5.936, de 19 de outubro de 1989; e demmis disposicdes |egais
emcontrério.

Art. 267. A partir de 1° de abril de 2004, ficamtransfornadas:

I - 152 (cento e cinglenta e duas) funcbes gratificadas de segurancga
publica (FGSPU-3) criadas no art. 7°, Ill, da Lei Estadual n.° 7.851, de 28 de junho de
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2000, em 76 (setenta e seis) funcbes pela Chefia de Cartério e 76 (setenta e seis)
funcbes pela Chefia de Investigacéo; e,

Il — 76 (setenta e seis) funcBes gratificadas de seguranca publica (FGSPU-
3) criadas na Lei Conplementar Estadual n.° 163, de 05 de fevereiro de 1999, em 38
(trinta e oito) funcbes pela Chefias de Cartério e 38 (trinta e oito) fungdes pela
Chefia de Investigacao.

Art. 268. Aplicamse subsidiarianente aos servidores da Policia Gvil as
di sposi ¢des da Lei Conplementar Estadual n.° 122, de 30 de junho de 1994, que instituiu
0 Reginme Juridico Unico, dos Servidores Piblicos Civis do Estado e das Autarquias e
Fundacdes Publicas, no que ndo contrariar com as disposicdes da presente Lei
Compl ement ar .

Art. 269. Integram as Disposi¢des Transitorias:

| — Tabela da Parcel a Unica atribuida aos cargos da carreira, de provinento
efetivo, da Policia Gvil (Anexo I);

Il - Quadro das Representacles atribuidas aos cargos de provinento em
com ssdo dos 6Orgdos de Direcdo-Geral, de Assessoramento Direto, de Execucdo Programatica
e outros integrantes da Policia Civil (Anexo Il);

Il - Quadro das representagdes atribuidas aos cargos de provimento em
com ssdo do 6rgdos de Atuacgdo Instrumental da Policia Cvil (Anexo II1); e

IV — Quadro das funcGes de Direcdo, Chefia e Assessoranento da Policia
Civil do Estado (Anexo V).

Art. 270. Na hipoétese de aunento geral dos servidores publicos estaduais,
inclusive durante o periodo de inplantagdo das tabelas em anexo, seus valores seréo
autonmati canente atualizados pelo indice geral aplicado.

Art. 271. As despesas decorrentes desta Lei Conplenentar ocorrerdo a conta
do Orcamento CGeral do Estado.

Art. 272. A presente Lei Conplenentar entra em vigor na data de sua
publ i cagdo, revogadas as di sposicbes emcontrério.

Pal 4ci 0 de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, de janeiro de 2004, 116°
da Republi ca.
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ANEXO |

TABELA DA PARCELA UNI CA ATRI BUI DA ACS CARGOS DA CARREI RA DE PROVI MENTO
EFETI VO DA POLICIA G VIL

CATEGORI A JULHQO 2004 DEZEMBRQO 2004 | JUNHQ 2005 DEZEMBRQO 2005
Del egado R$ 5.817, 46 R$ 6.464, 97 R$ 7.112,49 R$ 7.760, 00
Especi a

Del egado 32 R$ 5.238,41 R$ 5. 820, 27 R$ 6.402, 14 R$ 6.984, 00
Cl asse

Del egado 22 R$ 4.717,21 R$5. 240, 01 R$ 5.762,81 R$ 6. 285, 60
Cl asse

Del egado 12 R$ 4.248, 20 R$ 4.717,81 R$ 5.187, 43 R$ 5.657,04
Cl asse
Del egado R$ 3.826, 06 R$ 4.247, 82 R$ 4.669, 57 R$ 5.091, 34

Substituto
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CATEGORI A ABRI L/ 2004 OUTUBRQ 2004 ABRI L/ 2005
Escrivao R$ 1.460, 87 R$ 1.677,92 R$ 1.894, 96
Especi al
Escrivao 42 R$ 1.322,33 R$ 1.513, 89 R$ 1.705, 46
Cl asse
Escrivao 3a R$ 1.196, 94 R$ 1.365, 93 R$ 1.534,92
Cl asse
Escrivao 28 R$ 1.094, 56 R$ 1.237,99 R$ 1.381, 43
Cl asse
Escrivao 12 R$ 1.004, 50 R$ 1.123,89 R$ 1.243, 28
Cl asse
Escrivao R$ 923, 05 R$ 1.021, 00 R$ 1.118,95
Substituto
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CATEGORI A ABRI L/ 2004 OUTUBRQ 2004 ABRI L/ 2005
Agent e R$ 1.460, 87 R$ 1.677,92 R$ 1.894, 96
Especi al
Agent e 4a R$1. 322, 33 R$ 1.513, 89 R$ 1.705, 46
Cl asse
Agent e 3a R$ 1.196, 94 R$ 1.365, 93 R$ 1.534,92
Cl asse
Agent e 28 R$ 1.094, 56 R$ 1.237,99 R$ 1.381, 43
Cl asse
Agent e 12 R$ 1.004, 50 R$ 1.123,89 R$ 1.243, 28
Cl asse
Agent e R$ 923, 05 R$ 1.021, 00 R$ 1.118,95
Substituto

ANEXO | |
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QUADRO DAS RERESENTACCES ATRI BUI DAS ACS CARGOS COM SSI ONADGCS DOS ORGAGS DE
DI RECAO- GERAL, DE ASSESSORAMENTO DI RETO, DE EXECUCAO PROGRAMVATI CA E QUTROS
| NTEGRANTES DA POLICIA CIVIL

CARGO QUANTI DADE REPRESENTAGAO

Del egado- Geral de Policia Civil 01 R$ 2. 850, 00
Del egado- Geral de Policia Cvil Adjunto 01 R$ 1.950, 00
Secretari o Executivo e de Conuni cagdo Soci al 01 R$ 1.500, 00
Assessor Técnico-Juridico 01 R$ 1.500, 00
Diretor da Acadenmia de Policia Gvil 01 R$ 1.500, 00
Diretor da Divisdo Especializada de Conbate ao 01 R$ 1.500, 00
Crinme Organi zado

Diretor de Policia Givil da Gande Natal 01 R$ 1.500, 00
Diretor de Policia Gvil do Interior 01 R$ 1.500, 00
Diretor da Divisdo de Policia Civil do Ceste do 01 R$ 900, 00
Est ado

Del egado Regi onal 13 R$ 500, 00

ANEXO 11|
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QUADRO DE CARGOS DE PROVI MENTO EM COM SSAO DOS ORGACS DE ATUACAO

| NSTRUVENTAL DA POLICIA CIVIL

CARGO QUANTI DADE VENCI MENTO REPRE TOTAL
SENTA
CAO
Diretor 01 R$ 750, 00 R$ 1.125,00 R$ 1.875,00
Adnmi ni strativo
Diretor de 01 R$ 750, 00 R$ 1.125,00 R$ 1.875, 00
Pl anejanento e de
Fi nancas
ANEXO |V

QUADRO DE FUNQOES DE DI RECAO, CHEFI A E ASSESSORAMENTO DA POLICIA CIVIL

CARGO QUANTI DADE VALOR UNI TARI O

Chefia do Setor de Pessoal 01 R$ 650, 00
Chefia do Set or de 01 R$ 650, 00
Transportes

Chefia do Set or de 01 R$ 650, 00

Al moxari f ado

Chefia do Setor de Arquivo. 01 R$ 650, 00
Chefia de Cartério 114 R$ 50,76
Chefia de Investigacédo 114 R$ 50, 76

89




