RIO GRANDE DO NORTE

LEI COMPLEMENTAR N° 556, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015.

Altera a Lei Complementar Estadual n° 333,
de 29 de junho de 2006, que “Institui o
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao
dos servidores efetivos da Secretaria de
Estado da Saude Publica do Rio Grande do
Norte”, e a Lei Estadual n°® 9.158, de 23 de
dezembro de 2008, que dispde sobre a
ratificacdo de estimulo a produtividade

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO

NORTE: FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e ewcisan a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. O art. 10, incisos IV e V, da Lei Complarte Estadual n° 333, de
29 de junho de 2006, passam a vigorar com as deguedacoes:

CANE L0, e

IV — exercicio de outras funcdes, distintas dagdes do Grupo
Ocupacional Saude Publica, exceto as de periciacagd

V — cessdo funcional a Orgdo ou Entidade n&o vembos$ ao
Sistema Unico de Saude, exceto para fins de marmtissista ou
para exercer atividade médica pericial no Institai® Previdéncia
dos Servidores do Estado ou nos o6rgdos publicos da
Administragéo Direta estadual,

.......................................................................................... ", (NR)

Art. 2°, O art. 25¢caput, da Lei Complementar Estadual n® 333, de 29 de
junho de 2006, passa a vigorar com a seguinte @edac

“Art. 25. Fica instituido o plantdo eventual, remarado como
servico extraordinario com acréscimo de cinguenta pento
(50%) em relacdo a hora normal de trabalho, par&rater a
situacbes excepcionais e temporarias em decorréndge
imperiosa e comprovada necessidade do servicoadetd por
ato do Secretario de Estado da Saude Publica, paraervidores



gue desenvolvam suas atividades funcionais em diesdde saude
gue funcionam em regime de plantdo.” (NR)

Art. 3°. O art. 26, 83° da Lei Complementar Esthch? 333, de 29 de
junho de 2006, passa a vigorar com a seguinte dedag

8§ 3°. Os servidores do Grupo Ocupacional Saudei€aisbmente
podem ser cedidos para 6rgaos ou entidades nao @oempes do
Sistema Unico de Salde com o 6nus da remunera¢am@agao
ou entidade cessionario, exceto para mandato dtsdu para
exercer atividade médica pericial no Instituto deeWdéncia dos
Servidores do Estado ou nos 6rgéos publicos da adiracao
Direta estadual.

Art. 4°. O art. 1°caput e paragrafo Unico, da Lei Estadual n°® 9.158, de 23
de dezembro de 2008, passam a vigorar com as seguaaacoes:

“Art. 1°. A Gratificacdo de Estimulo a Produtividad- GREP — a
titulo de incentivo € paga exclusivamente aos dergs lotados e
gue estejam em efetivo exercicio das respectivagdés nas
unidades estaduais da Secretaria de Estado da SRubkca do
Rio Grande do Norte — SESAP ou cedidos para exaibadade
médica pericial.

Paragrafo Unico. Enquadram-se nos efeitos desta bsi
servidores da SESAP, os redistribuidos e/ou ceddioutros
entes da Administragdo Publica Direta e Indireta,s o
temporariamente contratados e os cedidos para exextividade
médica pericial no Instituto de Previdéncia dos \&kres do
Estado ou nos 6rgéaos publicos da Administracao taiestadual.
.......................................................................................... ". (NR)

Art. 5°. O art. 29, inciso VI, da Lei Estadual n2%B, de 23 de dezembro de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

VI — GREP-SAD: gratificacdo de estimulo a produkide paga
aos servidores das unidades administrativas e deaga SESAP,
bem como aos cedidos para exercer atividade méuidaial;
.......................................................................................... ". (NR)

Art. 6°. O art. 39 incisos Il e Ill, da Lei Estadun® 9.158, de 23 de
dezembro de 2008, passam a vigorar com as seguaai@soes:



Il — para os servidores em exercicio nas unidadeseferéncia e
hospitalares, denominada GREP-SUS, com base emogont
O valor unitario do ponto neste caso resulta daisdio de 30%
(trinta por cento) da receita total decorrente deegtacdo de
servicos da unidade deduzindo-se o valor pago asala GREP-
MED, pelo resultado do somatério da quantidade etgidores da
unidade multiplicada pelo respectivo peso atribuddoseu nivel.

lll — para os servidores em exercicio nas unidaath®inistrativas
e de apoio, bem como aos cedidos para exercedate medica
pericial, denominada GREP-SAD com base em pontosal®®
unitario do ponto neste caso resulta da divisdo1@86 (doze
por cento) da receita total decorrente dos servigesizados em
todas as unidades estaduais da SESAP deduzindealergpago
atraveés da gratificagdo de estimulo & produtividades unidades
de referéncia e hospitalares, pelo resultado do adéno da
guantidade de servidores das referidas unidadedtiphicada
pelo respectivo peso atribuido ao seu nivel.
.......................................................................................... ". (NR)

Art. 7°. O art. 3°, 84°, da Lei n° 9.158, de 23ldeembro de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

8 4°, O numero de pontos a que se referem os mdise Il é
atribuido conforme a categoria profissional do séov, variando
de acordo com os niveis estabelecidos na carrewmasiderada a
carga horaria do servidor, conforme Portaria do 8sario de
Estado da Saude Publica.
.......................................................................................... ". (NR)

Art. 8°. Revoga-se o0 Anexo | da Lei Estadual n%58,He 23 de dezembro
de 2008.

Art. 9° Essa Lei Complementar entra em vigor na datsua publicacao.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RNlel8ezembro de
2015, 194° da Independéncia e 127° da Republica.
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