R10 GRANDE DO NORTE
LEI N° 11.530, DE 03 DE AGOSTO DE 2023.

Institui o Banco de Empregos para as
Mulheres em Situacdo de Violéncia
Doméstica e Familiar, no ambito do
Estado do Rio Grande do Norte, e da
outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Estado do Rio Grande do Norte, 0
Banco de Empregos para as Mulheres em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar,
com a participacdo do Poder Publico estadual e, observadas a disponibilidade financeira-
orcamentaria e a conveniéncia e oportunidade administrativas, dos Poderes Publicos
municipais.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-se violéncia domestica e
familiar contra a mulher o disposto no artigo 7° da Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de
2006 (Lei Maria da Penha).

Art. 2° O Poder Publico podera promover medidas de incentivo, bem como
celebrar convénios e congéneres com universidades, entidades da sociedade civil e também
empresas privadas que se cadastrarem no Banco a fim de disponibilizarem vagas de
emprego as mulheres em situacéo de violéncia doméstica e familiar.

Art. 3° O cadastro da mulher no Banco ocorrera por meio da apresentacdo
de copia do registro de ocorréncia junto a autoridade policial em que conste a mulher como
vitima de violéncia doméstica ou familiar, ou de copia da decisdo judicial que concedeu
medida protetiva de urgéncia a mulher vitima de violéncia doméstica ou familiar.

Art. 4° Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de emprego das
empresas que recebam incentivos ou possuam convénio ou congénere com o Estado do Rio
Grande do Norte, para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

8 1° O percentual de vagas reservadas no caput deste artigo cumprir-se-a
durante todo o periodo em que valer a concessdo do incentivo ou viger o convénio ou
congénere, e incidira sobre todos os cargos oferecidos.

8 2° Na hipotese do ndo preenchimento da quota prevista no caput deste
artigo, as vagas remanescentes serdo revertidas para as demais mulheres trabalhadoras.



Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 03 de agosto de 2023,
202° da Independéncia e 135° da Republica.
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